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A  Constituicio- Federal de 1988, a chamada
Covutituicdo Cidaddy, em suaw infroducdo; assim preleciona

NGs;, representontes do- povo- brasileiro, rewnidos emv
Assembleia Nacional Conutituinte para instituiv wwm Estado-
Democrdtico; destinado o asseguwvar o-exercicio- doy dirveitoy
sociay e individuais; o liberdade, o seguranca, o bem-
estar, o desevwolvimento; o igualdade e o justicar como-
valores supremoy de wma sociedade fraterna, pluwralisto e
semv  preconceitos, fundada no harmoniov  social e
comprometida, na ovdemwm infernav e internacional; com o
solucdo- pacificaw das controvérsias, promulgamos, sob a
protecio- de Deus; o seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/91972/constituicao-federal-de-1988#art-214

Sob a égide dos preceitos elencados na introdu¢do, o PLANO
NACIONAL DE EDUCAGAO encontra abrigo no artigo 214, da Carta

Magna, nos dizeres:

Art. 214. A lei estabelecera o plano nacional de educacdo, de
duragcdo decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional de
educacdao em regime de colaboragcao e definir diretrizes, objetivos,
metas e estratégias de implementagao para assegurar a manutengao e
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de agées integradas dos poderes publicos das
diferentes esferas federativas que conduzam a: (Redagcao dada pela
Emenda Constitucional n° 59, de 2009)

I - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

lll - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacgao para o trabalho;

V- promogdo humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais;

VI - estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos
em educagdao como proporgcao do produto interno bruto. (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 59, de 2009).

Com vistas ao cumprimento do disposto no artigo 214 da Constituigao
Federal, a contar da publicacéo da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, foi
aprovado o PLANO NACIONAL DE EDUCACAO- PNE, com vigéncia de dez
anos, que no artigo 2° acrescenta e pormenoriza outras diretrizes, no

seqguinte teor:

Art. 2° Sao diretrizes do Plano Nacional de Educagao

I - erradicagao do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Ill - superagao das desigualdades educacionais, com énfase na
promocgao da cidadania e na erradicagao de todas as formas de

discriminagao;



IV - melhoria da qualidade da educacgéao;

V - formacgao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestao democratica da educagao
publica;

VIl - promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do
Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos em
educagdo como proporg¢ao do Produto Interno Bruto - PIB, que
assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao de
qualidade e equidade;

IX - valorizacao dos (as) profissionais da educagao;

X - promocgao dos principios do respeito aos direitos humanos, a

diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Em suma, o Plano Nacional de Educacao estabelece diretrizes,
metas e estratégias de concretizagcdo no campo da Educacéo.

A partir da vigéncia do Plano Nacional de Educacao, todos os Planos
Estaduais e Municipais de Educacéo deverao ser elaborados ou adaptados
de acordo com as diretrizes e metas estabelecidas por ele.

O Plano Nacional de Educacao tem 20 metas que abrangem todos
os niveis de formacgao, desde a Educacao Infantil até o Ensino Superior,
com atencao para detalhes como:

e educacao inclusiva,

e melhoria da taxa de escolaridade média dos brasileiros,

valorizagdo do Magistério,

investimento na formacgao e plano de carreira de docentes,

gestado e financiamento da Educacgéo.
A Lei de Destinagdo dos Royalties do Petréleo, sancionada em

2013, estabelece que 75% desses recursos e 50% do Fundo Social do

Pré-Sal serdo destinados a Educacao.

-10 -



Esta é uma das principais fontes para se atingir, em 10 anos, a
meta equivalente a R$ 50 bilhdes anuais para a area.

No prazo de dois anos, a partir da vigéncia do PNE, sera
implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial (CAQi), um Valor Nacional
Minimo que devera ser investido por estudante para garantir a qualidade
do ensino a cada etapa da Educacgao Basica.

O indicador sera referenciado no conjunto de padrdées minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e tera o financiamento calculado
com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de
ensino-aprendizagem.

O CAQI sera, progressivamente, reajustado até a implementacgao
plena do Custo Aluno-Qualidade (CAQ).

-11-
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Neste caminhar e de acordo com a exigéncia legal que embasa a
elaboragcdo dos Planos Municipais de Educacdo, o Poder Executivo do
Municipio de Echapora, Estado de Sao Paulo, tomou providéncias definindo
uma Comissao, oficializada pela Portaria n® 255/2014, alterada pela Portaria
n°® 37/2015 e a Secretaria da Educacao constituiu a Equipe Técnica para

Elaboracéo e /ou Revisdo do Plano Municipal de Educacao.

A construcdo do Plano Municipal de Educacédo de Echapora nasceu,
mais precisamente, aos 05 de junho de 2013, na | Conferéncia Municipal de

Educacao, em Sessao Solene, realizada na Camara Municipal de Echapora.

Ao evento compareceram o Chefe do Executivo, Vice-Prefeito,
Presidente da Camara, Vereadores, Primeira-dama, Secretarios Municipais,
Gerentes Municipais, Diretores de Escola, Especialistas da Educacao,

Professores, Funcionarios, Alunos e Pais de Alunos.

Esta Conferéncia Municipal de Educacédo representou um espago
democratico aberto pelo Poder Publico e articulado com a sociedade civil, a
fim de que todos pudessem participar do desenvolvimento da Educacéao

Municipal de Echapora.

O diagnéstico da situacdo partiu da “escola que temos para
chegarmos a escola que queremos”, iniciando pelos primeiros passos
percorridos pela maioria dos educandos de nosso Municipio, ou seja, Creche
Maria Felicia Gongalves, depois EMEI Professora Maria Aparecida Milani
Bedusque, EMEF Professora Ida Bonini Romero, Escola Estadual Mauricio

Milani e por fim, Universidade Anhanguera-Uniderp, Polo de Echapora.

Nao foram esquecidos o transporte dos alunos da zona rural e a
Cozinha Piloto, responsavel pela farta e saudavel alimentacado servida aos

alunos do Municipio.
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1 - OBJETIVOS £ METAS

Este Plano Municipal de Educacao de Echapora € um documento que

visa contemplar os anseios dos echaporenses.

Esta fundamentado na histéria socioecondbmica e cultural do
Municipio e na busca de uma sociedade mais igualitaria a garantir seus
Direitos Constitucionais, preceituados nos artigos 205 e 206 incisos | a 1V,
paragrafos 1°, 2° e 3° da Carta Magna, bem como os elencados na Lei n°

9.394/96- Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

1.1- OBJETIVOS

O Plano Municipal de Educagcdo tem como seus 0s mesmos
objetivos elencados no Plano Nacional de Educagdo, que sdo em

sintese:

I- proporcionar educagao com qualidade e responsabilidade

social, diminuindo as desigualdades sociais e culturais;
ll- a elevacgao do nivel de escolaridade da populacgao;
lll- a democratizagao da gestao do ensino publico,
lll- valorizagao dos profissionais da Educacao,

IV- garantia da participacao dos profissionais da Educagao na

elaboracao do Projeto Pedagodgico da Escola

V- e a participagao das comunidades, escolar e local, em

Conselhos Escolares ou equivalentes.
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1.2- METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I- ampliar a oferta de Educacao Infantil em Creche de forma a
atender, 100% da matricula manifesta das criancas de até 03 anos,

até o 2° ano da vigéncia deste Plano Municipal de Educacgao;

ll-atender até 130 (cento e trinta) criancas nas modalidades Creche (de
0 a 3 anos) e Pré-Escola (de 04 a 05 anos e 11 meses), facilitando o
acesso das criangcas a Escola a ser construida no Conjunto

Habitacional Odilon Milani;

lll- universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na Pré-Escola para

criancas de 04 a 05 anos de idade;

IV- assegurar o ingresso, permanéncia na escola e a conclusdo do
Ensino Fundamental a todas as criangas e adolescentes de 06 a 14

anos;

V- garantir a consolidagao da base alfabética de todos os alunos até 08

(oito) anos de idade;

VI- garantir a inclusdao e o desenvolvimento dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades nas escolas de ensino regular;

VII- propiciar a formacao para o trabalho e para a cidadania, com

énfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade

-15-




echaporense;

VIll- assegurar a melhoria do Transporte Escolar, com aquisi¢cao de
novos veiculos, a fim de continuar a cuidar da segurancga e qualidade

da prestacao de servigo oferecida;

IX- assegurar a qualidade da Merenda Escolar oferecida aos
educandos, aumentando a porcentagem de produtos adquiridos da
agricultura familiar, dentro do Programa Nacional de Alimentacgao
Escolar- PNAE;

X- promover os principios do respeito aos direitos humanos, a

diversidade e a sustentabilidade socioambiental;

XI- viabilizar a execugao da Lei Municipal n°1723/2011, Capitulo VIII, artigos

48 e 49, onde se trata da Secretaria Municipal de Educacao;

XIllI- viabilizar, na integra, a execugao da Lei Municipal n° 1737/2011, que

organiza o Sistema de Ensino do Municipio de Echapora;

XIll- criar oportunidade de atendimento as criangas a partir de 06 anos

de idade, egressos da Creche Municipal- (Espaco Amigo).

XIV- adequar o Estatuto do Magistério, Lei n° 1690/2010, em especial o

Capitulo X, que trata do Plano de Carreira e Evolugao Funcional.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025

A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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Assim sendo, o Plano Municipal de Educacdo de Echapora, define
asdiretrizes para a Gestdo Municipal, bem como as metas a serem
alcancadas em cada nivel e modalidade de ensino atendido pelo Poder
Publico Municipal, objetivando responder as demandas educacionais para o
decénio 2015/2025.
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I - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE ECHAPORA

O delineamento do histérico, dos aspectos geograficos,
populacionais, socioecondmicos e culturais do Municipio € que servira de
parametro para a determinacdo das metas e estratégias das agdes da
Educacéao Escolar.

Para tanto, este Plano Municipal de Educagéo devera estar integrado
a realidade, a vocacgao e as Politicas Publicas do Municipio de Echapora.

Assim como o Plano Nacional de Educacao se assenta e se enraiza
numa rica histéria da sociedade brasileira, o Plano Municipal de Educagao

de Echapor3, precisa se inserir na evolugao histérica do proprio Municipio.

Eis; portanto; Echapord..

1- CONQUISTAS - N3 temos uma Historio paraw contaur...

O presente é composto de passado.

O futuro é melhor quando edificado por uma Histdria.
Meadoy do- século-XIX

A Historia do Municipio de Echapora esta diretamente ligada ao
processo de expansao do capitalismo no Estado de Sdo Paulo em meados
do século XIX, quando pessoas avidas pela terra e pelo seu valor comercial,

viam nela a possibilidade de enriquecimento.

1850 w1900

Com a decadéncia da mineracdo no Estado de Minas Gerais muitas
pessoas vieram para o Estado de Sao Paulo para procurar terras “livres”
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onde pudessem desenvolver, entre outras atividades econbmicas, a
pecuaria.

Foi essa procura incessante por pastagens que levou o mineiro José
Teodoro de Souza, juntamente com outros dois mineiros, adentrar as matas
da Alta Sorocabana e Alta Paulista “desbravando” e disseminando a cultura
do homem branco.

Estudos realizados sobre a ocupacdo de todo o oeste paulista, a
ultima regido a ser “desbravada” no Estado de Sao Paulo, fornecem
informacdes sobre a Marcha para o Oeste no Vale do Paranapanema.

Esse estudo abrange os periodos de 1850 a 1900 e de 1900 a 1940,
tratando-se da estrutura fundiaria e da ocupacdo de terra no Vale do
Paranapanema.

Todo o processo de ocupagao da terra em diferentes momentos, seja
ela em pequenas propriedades — colénia ou camaradagem - ou em grandes

propriedades, se deu na forma de atividade agropastoril.

“Grande imigracio” de 1880

Uma nova fase econdmico-social no Brasil foi inaugurada com a
“‘grande imigracao” de 1880, momento em que surgem novas relagoes de
trabalho e, nesse cenario, se da a ocupacdo primitiva do Vale do
Paranapanema.

Neste vasto territdério que ia do espigdo do Rio do Peixe até a
barranca do Rio Paranapanema no sentido norte-sul e da nascente do Rio
Pardo até o Ribeirdo da Figueira no sentido leste-oeste, surgiram os
primeiros povoados, entre eles o povoado de Sédo José do Rio Novo, que
posteriormente passou a se chamar Sdo José dos Campos Novos do
Paranapanema (Campos Novos Paulista).

A fundacao de Campos Novos visava a criagdo de um povoado em
torno do qual se congregassem os futuros colonizadores.

Os novos habitantes, trazidos por José Teodoro de Souza e seus
familiares, organizaram rocas e desenvolveram a criacdo de porcos, uma
das principais atividades na época.

Quando o café chegou ja encontrou uma relativa infraestrutura.
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O café e a ferrovia consolidaram o processo capitalista em nossa

regiao.

Covsequéncias
O “desbravamento” desse vasto territorio teve como resultado o
desaparecimento das primitivas civilizagdes:
-0s valentes e temidos Coroados;
-os Cayuas,
-os Kaigangs, provenientes do Paraguai, que habitavam as
vertentes do Rio Paranapanema
-e 0s Xavantes, conhecidos pelo nome de Otis, vindos do Mato
Grosso, que ocupavam 0s campos e cerrados.
As consequéncias, para as sociedades primitivas em nossa regiao,

foram desastrosas.

17 de outubro-de 1903

Muitas cidades e povoados surgiram desde entao.

Em nome do progresso, surge o povoado de Sao Sebastido da Serra,
Catequese, na nascente do Cérrego Pari Veado pertencente ao Municipio de
Campos Novos do Paranapanema, inaugurado em 17 de outubro de 1903
pelos Padres Capuchinhos que permaneceram na regiao até 1907.

A partir desse momento, desaparece o aldeamento com finalidade de
educacao religiosa para os indios e surge o povoado de Catequese com

uma populacéo tipicamente branca.

1922

Procedendo da regido de Araraquara e residindo em Catequese, no
ano de 1922, Santiago Fernandes, com a esposa Dona Josefina Abolis
Fernandes, as filhas Angelina, Rosa e Emilia, veio para os altos da Serra do
Mirante, num platé magnifico, que ficava distante uns 6 km do povoado.

Com ajuda de outros pioneiros, derrubou matas, instalou o cemitério e
erigiu uma capela dedicada a Nossa Senhora Aparecida, dando inicio a um

povoado que denominou Bela Vista.
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8 de setembro-de 1924

Aos 08 de setembro de 1924, foi celebrada a primeira missa na
localidade pelo Padre Jodo Di Longue, entdo vigario de Campos Novos
Paulista, sendo considerado, esse dia, como o marco do inicio de Bela Vista

que, com o tempo, viria a ser o Municipio de Echapora.

1928

Em 1928 foi criado o Distrito de Paz de Catequese, ao qual Bela Vista
ficou pertencendo.

Situada no vasto territério de Campos Novos Paulista, o povoado de
Santiago Fernandes apresentou grande progresso gragas a agricultura,

principalmente de café e algod&o e a pecuaria.

30 de novembro-de 1938

A fim de atender as necessidades da populacédo e a centralizacido da
administragdo Municipal, a sede do Municipio de Campos Novos e o Distrito
de Catequese foram transferidos para Bela Vista.

O Decreto n°® 9.775, de 30/11/1938 é o marco da emancipagao
politico-administrativa do povoado de Bela Vista, quando foi elevado a

categoria de Municipio.

1° de janeiro-de 1939
Em 1° de janeiro de 1939 foi instalado o Municipio em sua nova sede,

tendo como primeiro Prefeito o Senhor Guilherme Gianazzi, continuando o

mandato que vinha exercendo.

30 de novembro-de 1944
Pelo Decreto-Lei Estadual n® 14.334, de 30/11/1944, o Municipio de

Bela Vista passou a se chamar Echapora, que em tupi-guarani significa

“olhar belo, vista bela, bela vista”.
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BANDEIRA MUNICIPAL DE ECHAPORA
e 25/06/1968

Em, 25/06/1968, a Lei Municipal n° 380/68 instituiu a Bandeira Oficial

do Municipio de Echapora

BRASAO DE ARMAS DO MUNICIPIO DE ECHAPORA
e 25/06/1968

Em, 25/06/1968, a Lei Municipal n°® 380/68 instituiu o Brasado de

Armas do Municipio de Echapora
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HINO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ECHAPORA

e 21/11/2013
Em 21/11/2013, o Decreto 046/2013, instituiu o Hino Oficial do

Municipio de Echapora, com letra e musica de Almir Coelho da Silva.
HINO DE ECHAPORA

Letrav e muisicaw de Almiv Coelho-dav Sivar

Oh! Princesinhav dav Serrow do- Mirante
Lug cintilante sempre a noy encantow
Belas paisagens, natureza cativante
Cidade amiga, nossa terra, nosso-lawr

Gente ordeira, laboriosa e bonita
Fruto- de sua ricaw miscigenacio-
Por ti lutoumos, ohiCidade bendita

Te adoramoy nosso-glovioso- chio-

(refrio)
Echapordy; Echapori
A tL cantaumos este hino-de lowvor
Echapordy; Echapori
Tw és abencoada pelo- criador

De Belaw Vista chauwmawouwmn-te primeiros
Depois Echapord nascew assim ditosa
Demos gracas aos nossos ploneiros
t a natwregow que av ti foi tio- generosow

Que Deus protejov este povo-tao-amigo
t duwmine esto terraw de esplendor
Viva,, vivaw o- nosso- rincio- querido

Berco-de payg; felicidade e amor
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GALERIA DOS PREFEITOS MUNICIPAIS

Guilherme Gianasgzgi
- 01/01/ 1939 a 08/05/1942;

Arlindo-Eiras
-09/05/1942 a 10/11/1943;

Joao Contirucci
- 23/11/1945 a 06/12/1945;

Sebostico- Mendesy Cordeivo
-24/04/1947 a 31/12/1947;

Jodo-Ramires Romero-
-01/01/1952 a 31/12/1955;

Albino-Vilaw
-01/01/1956 a 31/12/1959;

Riodante Fontowna
- 27/08/1944;
-07/12/1945 a 23/04/1947;
-01/01/1948 a 31/12/1951;
- 01/01/1960 a 31/12/1963;

odilow Mdani
-01/01/1964 a 31/01/1969;

Loawwrindo- Castelucci
-01/02/1969 a 31/01/1973;
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Caetono- Carlos
- 01/02/1973 a 31/01/1977;

Jodo-Gongcalves
-01/01/1993 a 31/12/1996;

Luis Herwique Villow
- 01/01/1993 a 31/12/2000;

Francisco-de Oliveira Franco-
-01/01/1977 a 31/01/1983;
-01/01/2001 a 31/12/2004;

Osvaldo Bedusque
- 01/01/2005 a 31/12/2012;

Aristew Bomfimv
-01/01/2013 a 31/12/2016.

GALERIA DOS PRESIDENTES DA CAMARA
MUNICIPAL

Rubens Nogueira Ramos
1951/1959
Jodo-Ramires Romero-
1953
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Vicente Totty
1960/1963
Sidnei Candeloro-
1964/1968
Caetono-Cowrloy
1969/1971
Jodo- Gongalves
1972
Hélcio-Rojo-Ponces
1973/1974
Francisco-José Alvawres
1975
Manuel Fernandes da Silvav
1975/1976
odilovw Midlaniv
1977/1978
Adelmo- Mawviano-
1979/1980
Osvaldo- Bedusque
1981/1982
JodoSalgado Neto-
1983/1984
Laércio-Alberto-de Souza
1985/1986
Valter Apawecido- Marques
1987/1988
Hildwio-Cawrloy
1989/1990
Anténio-Roberto- de Cawrvalho
1991/1992



Oswaldo-Haddad
1993/1994
Cowrlosy Bawrbosaw
1995/1996
Rosana Mdwrciav Paglione de Siqueira
1997/1998
Paulo-César Matias de Arauijo-

1999/2000

Carloy Alberto-doy Santos
2001/2002

José Mauwwro- Mawcelino-

2003/2004

Cawlosy Alberto-doy Santos

2005/2006
2007/2008

Luis Gustowo- Evangelisto
2009/2010
José Mauwwro- Mawcelino-
2011/2012
Ricawrdo Tavawes de Carvalho-
2013

Marcelo-Augusto-Paglione

2014/2015
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2- ASPECTOS FISICOS

O Municipio de Echapora localiza-se no Brasil- Estado de Sao Paulo
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Echaporad, que faz a divisa das bacias hidrograficas dos Rios
Paranapanema e Aguapei, € cercada de escarpas, cachoeiras e belas
paisagens rurais.

Por estar situada a 700 metros de altitude, € conhecida como

Princesinha da Serra do Mirante.

Possui potencial turistico, sobretudo no que tange aos esportes de
aventura e ao ecoturismo.
As praticas de rapel, cachoeirismo, caminhadas por trilhas e circuitos

de motocicletas tém atraido muitos visitantes ao Municipio.

Areav
Atualmente, o Municipio de Echapord ocupa uma area de 516,060
km?2. (IBGE-2010).

Altitude —~ 700m acima do nivel do mar

Localigacao
Esta localizado na regido Sudeste, no Centro Oeste do Estado de Sao

Paulo, na zona fisiografica da Sorocabana (Serra do Mirante).

Acesso-
O acesso pode ser feito pela Rodovia SP-333, que liga a cidade com

Marilia (42 km) e, a sudoeste, com Assis (31 km).

Coordenadas Geogrificas
e Latitude 22° 25’ 46" S
e Longitude 50° 12’ 02" W

Dustinciae entre Echapords e ay Principaisy Cidades
Brasileirvas (emv Linhav reton)
e S3o0 Paulo- 386 km
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¢ Rio de Janeiro- 720 km
e Salvador -1625 km

e Brasilia- 778 km

e Fortaleza —2.433 km

e Belo Horizonte- 711 km
e Manaus- 2398 km

e Porto Alegre-852 km

e Curitiba- 347 km

Limites (considerando- apenas oy pontoy cardeais)
e NORTE (N) Oriente,
e SUL (S) Assis, Platina e Campos Novos Paulista,
e LESTE (E) Marilia
e OESTE (W) Oscar Bressane e Lutécia.
Microrregidio-e Mesorregidio-- Marilia

3- ASPECTOS POPULACIONALS

Populacio-
Em 2010 a populagdo do Municipio de Echapora era de 6.318

habitantes, com previsao de 6274 habitantes para 2014.

Densidade Demogridfica 2010- 12,22 hab/km?

Componentes do- IDHM

O indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) - Echapora é 0,745,
em 2010, o que situa esse Municipio na faixa de Desenvolvimento Humano
Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799).

A dimensao que mais contribui para o IDHM do Municipio é
Longevidade, com indice de 0,834, seguida de Renda, com indice de 0,719

e de Educagao, com indice de 0,690.
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Indice de Deserwolvimento- Humano- Municipal e seus

componentes - Echapord -

IDHM e componentes 1991 2000 2010
IDHM Educagao 0,273 0,495 0,690

% de 18 anos ou mais com ensino 26,21 33,33 49,61
fundamental completo

% de 5 a 6 anos frequentando a escola 37,13 73,14 95,11

% de 11 a 13 anos frequentando os anos 48,90 85,82 97,83
finais do ensino fundamental

% de 15 a 17 anos com ensino 19,62 58,38 77,25
fundamental completo

% de 18 a 20 anos com ensino médio 5,60 24,01 55,43
completo
IDHM Longevidade 0,744 0,794 0,834

Esperanca de vida ao nascer (em anos) 69,66 72,65 75,01
IDHM Renda 0,630 0,649 0,719

Renda per capita (em R$) 404,43 | 453,75 | 703,55

Ranking

Fonte: PNUD, IPEA e FJP

Echapora ocupa a 6482 posicao entre os 5.565 municipios brasileiros

segundo o IDHM.

Nesse ranking, o maior IDHM é 0,862 (Sdo Caetano do Sul) e o

menor € 0,418 (Melgaco).

Fonte: PNUD, IPEA e FJP
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EVOLUCAO POPULACIONAL
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PIRAMIDE ETARIA -ECHAPORA - SAO PAULO - BRASIL
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POPULACAO DO MUNICIPIO POR ZONA DE RESIDENCIA

Total

Urbana

%

Rural

%

2010

6.318 | 5

.032

79,65

1.286

20,35

2014

6.274 | 5

.078

80,95

1.196

19,05

Fonte: Censo 2010- IBGE/ 2014- Seade

INFORMACOES BASICAS: PROJECOES POPULACIONALS

10
FAIXA ETARIA ESCOLAR | 2012 | 2013 |Sem.2014| 2015 | 2016 | 2017 |2018
até 3 anos 341 338 332 328 325 322 | 320
04 a 05 anos 239 245 168 172 170 167 165
06 anos 80 82 82 84 83 82 82
7 a 10 anos 341 333 326 318 319 322 | 321
11 a 14 anos 393 365 340 316 316 316 | 318
15 a 17 anos 323 322 319 306 285 265 | 249
18 a 19 anos 219 221 222 219 206 195 | 181
TOTAL 1936 | 1906 1789 1743 | 1704 | 1669 |[1636
INFORMACOES BASICAS: PROJTECOES POPULACIONAILS
FAIXA ETARIA
ESCOLAR 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
até 3 anos 316 312 308 302 296 289
04 a 05 anos 163 162 157 157 155 153
06 anos 82 81 80 79 78 78
7 a 10 anos 323 323 321 319 316 314
11 a 14 anos 316 317 318 317 317 315
15 a 17 anos 230 216 221 224 229 232
18 a 19 anos 171 159 156 156 152 151
TOTAL 1601 1570 | 1561 1554 | 1543 | 1532

Fonte: Fundagao Seade/ldade escolar
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PROJECAO POPULACIONAL PARA 2025
FAIXA ETARIA Homem Mulher Total
0 a4 anos 184 176 360
5a9anos 197 188 385
10 a 14 anos 202 192 394
15 a 19 anos 187 198 385
20 a 24 anos 177 178 355
25 a 29 anos 246 225 471
30 a 34 anos 246 222 468
35 a 39 anos 207 217 424
40 a 44 anos 220 194 414
45 a 49 anos 173 207 380
50 a 54 anos 180 197 377
55 a 59 anos 196 188 384
60 a 64 anos 176 226 402
65 a 69 anos 140 154 294
70 a 74 anos 120 145 265
75 anos 156 246 411
TOTAL 3007 3153 6169

Fonte: Fundacio Seade/ Idade escolar
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4- ASPECTOS SOCIOECONOMICOS E CULTURALS

Echapora, como a maioria dos Municipios pequenos do interior do
Estado de Sao Paulo, tem sua economia voltada principalmente para a
agropecuaria, girando em torno de atividades rurais.

Planta-se café, desde 1939, soja, amendoim, mandioca, tomate,
melancia, milho, feijao, frutas citricas, cana de agucar e pratica-se a pecuaria
de corte e leite.

Destacam-se os rebanhos bovinos, equinos e suinos, bem como a
apicultura.

Como a populagdo esta concentrada na zona urbana — apenas
20,35% residem na zona rural — o Municipio enfrenta problemas decorrentes
da falta de oportunidade de emprego, ja que os setores que geram mais
empregos, como a industria e o comércio, tém uma atuagao muito reduzida
na economia do Municipio.

Esta situagédo leva jovens e adultos a deslocarem-se para cidades
vizinhas em busca de emprego, principalmente nas cidades de Assis e
Marilia, passando o dia todo fora, voltando para dormir em suas casas.

Isto, além de nao contribuir para a economia local aumenta e numero
de criancas e adolescentes que ficam sema presenca depessoas adultas e
responsaveis para zelar por elas quando nao estao na escola.

O Poder Publico, por ter consciéncia desses problemas, tem adotado
politicas educacionais e sociais com o objetivo de, se ndo erradica-los, pelo

menos minora-los.

Para tanto; no- Municipio; sdo- desexwolvidos projetos

nas aweas.
CULTURA E TURISMO

1-Balé Municipal Vog do-Corpo-

Local: Centro Cultural Jairo Costa e Silva
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Terca-Feira

Idade: 04 a 06 anos
Horario: 18h as 19h
Idade: 07 a 12 anos
Horario: 19h as 20h

Quinta-Feira

Idade: 13 a 17 anos
Horario: 18h30 as 19h30
Idade: a partir de 18 anos
Horario: 20h as 21h

Sabado
Avancado
16h as 18h

2 -Projeto- Gure

Canto Coral, Violdao e Percussao
Local: Rua Maranhéo, 570
Idade:06 a 18 anos

Vagas para 152 alunos

Segundas e Quartas- Feiras
Horario: 13h30 as 17h30

3-Capoeira "Angoleiroy do-Sextio”

Local: CRAS - Mauricio Paglione Junior-
Rua Francisco Nascimento Lima, n° 526
Criancas e adolescentes

Terga: 08h as 10h
Quinta: 15h as 17h

BEM ESTAR SOCIAL

Os cursos sado oferecidos pelo CRAS Mauricio Paglione Junior,

preferencialmente para familias que recebem transferéncia de renda, a

saber:

Segunda-feira

-37 -



-oficina de pintura em tecidos no periodo tarde e noite (adultos e

adolescentes)

-oficina de costura no periodo da manha (adultos e adolescentes)

-oficina de culinaria no periodo da noite (adultos e adolescentes)
Terca-feira

-oficina de pintura em tecidos no periodo da tarde e noite (adultos e

adolescentes)

-oficina de croché no periodo da tarde (adultos e adolescentes)
-oficina de culinaria no periodo da tarde e noite (adultos e adolescentes)
Quarta-feira
-oficina de pintura em tecidos no periodo da manha (adultos e adolescentes)
-oficina de culinaria no periodo de manha e tarde (adultos e adolescentes)
-oficina de costura periodo da tarde (adultos e adolescentes)
Quinta-feira
-oficina de artesanato periodo da manha e tarde (criancas e adolescentes)
-oficina de artesanato no periodo da tarde (criangas e adolescentes)
-oficina de croché tarde (adultos e adolescentes)
-oficina de culinaria no periodo da manha e tarde (adultos e adolescentes)
Sexta-feira
-oficina de artesanato periodo da manha e tarde (criangas e adolescentes)

-oficina de bordados (criangas e adolescentes).

Esportes

Oficina Esportivaw Motoraw

Local: Rua Santa Catarina, s/n
Idade: 07 a 17 anos

Vélei

Segundas e sextas-feiras
Horarios: 08h as 09 h

09h as 10h

14h as 15h

Futebol

Tercgas e quintas-feiras
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Horarios: 09h as 10h
16h as 17h
17h as 18h

Futsal

Tercgas e quintas-feiras
Horarios: 18h as 19h
19h as 20h
20h as 21h

IT - HISTORICO DA EDUCACAO ESCOLAR E DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE ECHAPORA

Todo Municipio tem uma histéria de Educacao Escolar, uma evolucéo
de sua Rede Municipal de Ensino, que comportam momentos de previsao,
planejamento e avaliagao.

A fim de que o Plano Municipal de Educacao possa ter viabilidade
pratica, ele deve estar no prolongamento de uma caminhada histérica feita

de lutas, de dificuldades, de limitagbes, de vitorias...

1- EDUCACAO: CONQUISTAS E DESAFIOS

Os movimentos sociais internacionais chegaram ao Brasil a partir de
1920 e novos caminhos foram tomados pela sociedade brasileira.

Novas ideias surgiram e determinaram os rumos da Educacéo.

No periodo de 1920 a 1950, a socializagao do ensino foi considerada
uma forma radical e determinou uma nova forma de ver a Educagao no

Brasil.
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Apo6s 1950, procurou-se solucionar os problemas dentro do contexto
da realidade brasileira, mas as influéncias dos movimentos da socializacao
do ensino continuaram presentes.

Por outro lado, os filhos de familias ricas do Brasil estavam em
contato com o estudo europeu e com as novas tendéncias, principalmente a
socializagdo.

Essas pessoas, que estudavam fora do pais, contribuiram muito para
a chamada socializagdo do ensino que, lentamente, foi sendo disseminado
em toda a sociedade influenciando, de forma decisiva, o ensino que temos
hoje.

A Educacdo em nosso Municipio foi implantada, atendendo as
caracteristicas sociais da época e o periodo histérico em que comegou a sua
implantagéo. Eis nossas conquistas e desafios.

1903

Como ja descrito anteriormente, a primeira tentativa em relacéo a
Educacao foi a dos Freis Capuchinhos no aldeamento de “Catequese” em
1903, de onde, mais tarde, saiu Santiago Fernandes, o fundador de nossa
cidade, que provinha da regiao de Araraquara.

Esse tipo de Educacao, por meio da instrugao civica e religiosa, ou
seja, a “catequizacao” era muito difundida em nosso pais desde a
“descoberta” do Brasil.

Tem-se que as constantes e continuas transformagdes passadas pela
sociedade redesenharam nao somente os mapas e as fronteiras, mas,
principalmente, as relagdes entre os seres humanos.

Nesse contexto, a Escola passou a ser o principal lugar onde se
desenvolvem praticas pedagogicas de formagdo e educagéo; o local de
aprendizagem, onde se sistematiza o conhecimento a ser transmitido e onde
se constroi a compreensao da realidade.

E na Escola que os educandos sdo preparados para atuar
positivamente na sociedade, ser protagonista da propria histéria e,
principalmente, ser capaz de sonhar e realizar seus sonhos.

A sociedade, os pais e educadores de Echapora, ainda Bela Vista,

compartilhando o anseio de oferecer as suas criangas condi¢cdes para que,
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ao chegarem a vida adulta, fossem autbnomos, capazes, responsaveis e
inseridos no mercado de trabalho, sairam em busca de uma Escola,
sistematizada.

30/04/1941

Assim, o sonho dos desbravadores tornou-se realidade em
30/04/1941 quando foi publicado o Decreto de 29/04/1941 criando o Grupo
Escolar Bela Vista, que foi instalado em 13/05/1941, tendo como primeiro
Diretor o Senhor Paulo de Mello.

Os alunos do Grupo Escolar ainda recordam de suas poesias, cujos
ensinamentos ficaram registrados na memaria de todos.

Dentre tantas, transcreve-se, a seguir, a poesia “Bela Vista”, reliquia

de autoria do primeiro Diretor Paulo de Mello.

Bela Vista
Paulo-de Mello-

twte amo-pelas tuas ruas cheios de crioncas
t pelo- bimbalhow alegre de tews sinos.
Por tu vive mindv almaow uwv mundo- de esperancas
Confio; espero-e creio- nos teus destinos:

Bela Vista! Tw te aumo- minhav tervar
Porque tw és bonitaw entre as mais belas;
Mew formoso- rincdo- que tantas gracas encervo...
Dias cheios de sol! Noites cheias de estrelas!

Ew te amo- pelos tews cafezais enfeitados de floves
E pelo-drapejor festivo-das bandeiras.
Amo- o-ruidoso rufowr dos tews taumbores
t o-alegre buginar das jordineiras.

Quando-devagow o noite desce
t se enche de lug v capelinhay

t se elevaw pawrow 0- céw um nmuwrmuwraw de prece;

Mais cresce o- mew aumor e maik se alteia.
Tw conto- wmar v umay, as estrelinhas,

Olhando- ao-longe, as luges de Pompeia!
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03/12/1941
Mais tarde, pelo Decreto n® 12.376 de 03/12/1941, publicado em

04/12/41, o Grupo Escolar de Bela Vista, passou a denominar-se Grupo
Escolar Augusto Severo.

Exigiu-se, além de investimentos, muita ousadia por parte de todos os
atores do processo de formacgao e organizagao social da época, uma postura
alicercada em permanente reflexdo e busca por resultados inovadores,
capazes de atender as demandas do presente e projetar as bases do futuro.

Assim nasceu, mais tarde, o Ginasio Estadual de Echapora, sonho de

tantos e oportunidade para muitos.

1961

A Lei Municipal n® 226/61, autoriza o Poder Executivo a assinar junto
a Secretaria de Estado dos Negodcios do Governo, em Sao Paulo, o contrato
de liberacdo de auxilio para construgdo do Parque Infantii Municipal,

destinado a atender as criangas do Municipio.

1976

Nesse caminhar, em 1976, ocorreu a fusdo de duas escolas: Grupo
Escolar Augusto Severo e o Colégio Estadual de Echaporé, que funcionava
em prédio municipal.

De acordo com a Resolugdo SE de 22/01/1976, publicada em
23/01/1976, a nova escola recebeu a denominagdao de EEPSG Augusto

Severo.

22/11/1979
Em 22/11/1979 foi inaugurada a Cozinha Piloto de Echapora, onde

sao preparadas as merendas a serem distribuidas na Rede Municipal de
Ensino do Municipio.
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MERENDA ESCOLAR OFERECIDA PELO MUNICIPIO

TOTAL DE LANCHE TOTAL DE ALMOCO
2012 2013 | 1°Sem.2014 | 2012 2013 2014

210.200 | 324.200| 150.200 | 13.400| 14.600 | 13.900

1982

Em 1982 essa escola foi desdobrada em duas escolas distintas pelo
Decreto n° 18.361 de 05/01/1982, publicado no Diario Oficial de 06/01/1982,
pagina 6.0s novos estabelecimentos passaram a ser denominados:

- Escola Estadual de Primeiro e Segundo Graus de Echapora

- e Escola Estadual de Primeiro Grau Augusto Severo.

Pela Resolugcao SE 94 de 07/05/1982 a EEPSG de Echapora trocou a
denominacao para Escola Estadual Mauricio Milani.

30 de novembro-de 1984

Em 30 de novembro de 1984, o Parque Infantil Municipal recebe a

denominacgao de Creche Maria Felicia Gongalves.
1996

Pela Lei Municipal n°® 1304/2001, foi criada a Escola Municipal de
Educacao Infantil - EMEI Pingo de Gente, fundada em 07 de setembro de
1996.

1998

A partir da Municipalizacdo do Ensino em 1998, por meio de Convénio
firmado com a Secretaria do Estado da Educacdo e renovado em
02/07/2003, o Municipio ficou responsavel pelo Ensino Fundamental de 12 a
42 séries, além de Creche e Pré- Escola, que ja eram de sua
responsabilidade e o Estado, pelo Ensino Fundamental de 52 a 82 séries e o
Ensino Médio. A EEPG Augusto Severo, recebeu o titulo de Escola
Municipal de Ensino Fundamental Professora Ida Bonini Romero, pela Lei
Municipal n°® 1.475/2006, que entrou em vigor em 22/11/2006, com seus
efeitos retroativos a partir de 14/07/1998.
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2004
A Lei Municipal n°® 1.391/2004 dispde sobre a Municipalizagdo das

Creches Maria Felicia Gongalves e Algodao Doce, administradas pela
Agremiagao de Promocéo e Assisténcia Social de Echapora- APASE.
A partir de 01 de junho de 2004 as Creches passaram a pertencer ao

Departamento Municipal de Educagao.
06/02/2006

A ampliagdo do Ensino Fundamental para 09 anos é regulamentada
pelas Leis n°® 11.114/2005 e n°® 11.274/ 2006, artigo 32, nos dizeres:

“Art. 32- O ensino fundamental obrigatério, com duracao de 09 (nove)
anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos 06 (seis) anos de idade, tera
por objetivo a formacgao bdsica do cidadao, mediante:..”

Tal ampliagdo € uma meta almejada para a Politica Nacional de
Educacio, ha muitos anos.

No Municipio de Echapora, desde 2007, os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, de responsabilidade do Municipio, passou a atender alunos,
do 1° ao 5° ano, iniciando-se aos 06 (seis) anos de idade, e o Estado, os

Anos Finais do Ensino Fundamental, do 6° ao 9° ano e o Ensino Médio.

Fairow etdwiov previsto nay diversas eXapas de ensino-

Etapa de Ensino Faixa Etaria Prevista Duragao
Educacgao Infantil Até cinco anos de idade

Creche Até trés anos de idade

Pré - Escola 4 e 5 anos de idade

Ensino Fundamental Até 14 anos de idade 9 anos
Anos iniciais De 6 a 10 anos de idade 5 anos
Anos finais De 11 a 14 anos de idade 4 anos

Fonte: Secretaria de Educacéo Basica (SEB/MEC)

-44 -



06 de maio-de 2006
Nesta data, a Lei Municipal n°® 1.579/2009, altera o0 nome da EMEI

Pingo de Gente para EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque, em

homenagem a primeira-dama do Municipio.

Abril de 2007

A Prefeitura Municipal de Echapora, por meio do Projeto Girassol,
estabeleceu, em abril de 2007, uma parceria com a Universidade UNIDERP.

A renomada Instituicdo de Ensino foi fundada em 1966, com sede em
Campo Grande- MS, credenciada e aprovada pelo MEC, inclusive na
modalidade EaD, que foi disponibilizada aos municipes.

O objetivo do Projeto Girassol foi oferecer o acesso ao Ensino
Superior aos echaporenses, mas hoje atende, inclusive, os Municipios
vizinhos.

12 de agosto-de 2011
A Lei Municipal n® 1737/2011, organiza o Sistema Municipal de

Ensino de Echaporé, para atender as Unidades Escolares administradas e
atendidas pelo Poder Publico Municipal, em atendimento ao Artigo 211 da
Constituicdo Federal, § 2° do Artigo 8°, Artigos 11, 14, 15, 18 e 69 da Lei
9394/96 e Artigo 13 da Lei Organica do Municipio.

2- ESCOLAS RURAIS

Vale lembrar que uma importante fase da Educagédo no Municipio foi o
periodo das Escolas Rurais, localizadas em sitios e fazendas, que atendiam
a populacéo local nas primeiras séries do Ensino Fundamental.

A relagao professor-aluno envolviando s6 uma turma de determinada
série, mas varias turmas em uma mesma sala de aula.

O acesso a essas Escolas era muito dificil tanto para os alunos como
para os professores que, muitas vezes, tinham que residir na propria

localidade rural.
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Com o passar dos tempos, as Escolas Rurais deixaram de existir em
Echapora.

Para atender os educandos provenientes da Zona Rural, a
Administracdo Municipal conta com Convénios do Governo do Estado de
Sao Paulo, do Governo Federal e com recursos proprios tanto para o Ensino
Infantil, como para o Ensino Fundamental e Médio, diurno e noturno, num

total de 222 alunos, para o ano letivo de 2015, conforme relacionado:

Relacdo dosy aluwnos da Zona Rural, transportados -

2015
NIVEL DE ENSINO UNIDADE ESCOLAR N° DE
ALUNOS
EMEI Professora Maria
Educacao Infantil Aparecida Milani Bedusque 23
Ensino Fundamental (1°/5° | EMEF Professora Ida Bonini 88
anos) Romero
Escolas Municipais-Total de Alunos 111
Ensino Fundamental (6°/9°
anos) EE Mauricio Milani 68
Ensino Médio EE Mauricio Milani 52
Escola Estadual-Total de Alunos
120
Total de Alunos Transportados 231

Fonte: Secretaria da Educacdo- Cadastro de Alunos do Transporte Escolar-
2015
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III - COMPOSICA® DOS NIVEIS ESCOLARES

(owt. 21, LDB)
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EDUCACAO ESCOLAR - Municipal

EDUCAGCAO BASICA

A-Ensino Infantil

B- Ensino
Fundamental |
Anos iniciais

Creche Municipal
Maria Felicia
Goncgalves

A

Alunos

Periodo integral: 75

Periodo parcial: 55

Total de Alunos: 130

EMEI Professora
Maria Aparecida
Milani Bedusque

A\ 4

Alunos

252

A 4

Total de alunos:

826

EMEF Professora
Ida Bonini Romero

Alunos

444
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A - EDUCACAO BASICA - Ersino- Infantil Municipal

1- CRECHE MUNICIPAL MARIA FELICIA GONCALVES

1.1- UM POUCO DE HISTORIA- A creche que temosy e o que
pretendemos ter no-proximo-decénio-

Em 30 de novembro de 1984, o Parque Infantil Municipal recebeu a
denominacdo de Creche Maria Felicia Gongalves, situada a Rua Sao
Paulo, n° 606.

Hoje, ano de 2015, a Creche Maria Felicia Gongalves atende 75
criangcas de quatro meses a trés anos incompletos, em periodo integral, e 55
criangas de trés anos a seis anos de idade, que estdo matriculadas na EMEI
Professora Maria Aparecida Milani Bedusque de manha, completam o

periodo da tarde, na Creche (periodo parcial).

Distribuicdio dosy alunos na Creche Mariav Feliciaw Gongalves;

2015
Periodo Idade N° de alunos
Periodo integral 04 meses a 03 anos 75
incompletos
Periodo parcial 03 anos completos a 05

anos e 11 meses 55

Total
130

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao, 2015
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Estar na escola é um direito de toda crianca desde o seu nascimento.

Este direito é garantia constitucional, esta assegurado no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e registrado também na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao (LDB).

A organizagdo, atualmente, reflete uma mudanga de concepgéao
acerca das Creches que, deixando de ser consideradas como acado de
Assisténcia Social ou de Apoio as Mulheres Trabalhadoras, passam a fazer
parte de um percurso educativo que deve se articular com os outros niveis
de ensino formal e se estender por toda a vida.

A primeira etapa desse percurso orienta-se ndao para conteudos ou o
conhecimento formal, mas, antes de tudo, a Educacéao Infantil de Echapora
atua sobre dois eixos fundamentais: a interagao e a brincadeira.

A proposta pedagogica e as atividades consideram, também, esses
eixos.Tem-se que foi abolido o conceito de que a Creche atende apenas as
criangas carentes, criancas pobres: - a Creche é uma Instituicdo
Educacional.

A partir de 2014, a Creche Maria Felicia Gongalves comegou a receber a
verba do Brasil Carinhoso, que tem por objetivo incentivar o aumento da
quantidade de vagas para as criangcas de 0 a 48 meses, especialmente as
beneficiarias do Bolsa Familia.

Com esse recurso a Creche passou e esta passando por melhorias em
sua estrutura fisica para garantir e melhorar o atendimento dessas criangas.

Atualmente as professoras, que trabalham com os alunos a partir de
quatro meses de idade e as cuidadoras da Creche se qualificaram para

melhor atender essas criangas, nos moldes das Tabelas infrarrelacionadas:

Funciondrios da Creche Mawriov Feliciow Gongalves;, 2015

Cargo/funcao Quantidade
Monitora de creche 01
Servigos gerais/cuidadoras 10
Professor efetivo 01
Professor contratado 03
Coordenadora de creche 01
Total 16

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao, 2015
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm

Escolaridade- funciondrioy daCreche Mario Felicia

Gongcalves, 2015
Nivel de Escolaridade Quantidade

Ensino Fundamental Incompleto 01
Ensino Fundamental Completo 01
Ensino Médio Incompleto -
Ensino Médio Completo 05
Magistério -
Ensino Superior 09

Total 16

Fonte: Secretaria Municipal de Educacgao, 2015

1.2- DIAGNOSTICO

O atendimento em Creches e Pré-Escolas, como direito social das
criangas, se firma na Constituicdo de 1988, com o reconhecimento da
Educacao Infantil como dever do Estado.

O processo que resultou nessa conquista teve ampla participacao dos
movimentos comunitarios, dos movimentos de mulheres, de trabalhadores,
dos movimentos de redemocratizagcdo do pais, além, evidentemente, das
lutas dos proprios profissionais da Educacgao.

Desde entdo, o campo da Educacao Infantil vive um intenso processo
de revisdo de concepcbes sobre Educacdo de criangas em espagos
coletivos, e de selegao e fortalecimento de praticas pedagdgicas mediadoras
de aprendizagens e do desenvolvimento das criangas.

Em especial, ttm se mostrado prioritarias as discussdes sobre como
orientar o trabalho junto as criangas de até trés anos na Creche Maria Felicia
Gongalves e como assegurar praticas junto as criangas de quatro e cinco
anos que prevejam formas de garantir a continuidade no processo de
aprendizagem e desenvolvimento das criangas, sem antecipacido de
conteudos que serao trabalhados no Ensino Fundamental.

Para tanto, se fez e se faz necessario, por parte do Poder Publico, a

realizacao de acoes efetivas que possibilitem:
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I- garantir o atendimento as criangas de zero a cinco anos em
tempo integral;

ll- prover as instituicdes de Educacdo Infantil de infraestrutura
adequada e recursos materiais de forma a atender a demanda;

lll- qualificag&o e profissionalizagdo dos docentes, coordenadores,

gestores e funcionarios que atuam com essas criangas.

1.3 - DIRETRIZES/OBJETIVOS

A Educacédo Infantil € a primeira etapa da Educacao Basica; ela
estabelece as bases da personalidade humana, da inteligéncia, da vida
emocional e da socializagao.

As primeiras experiéncias da vida sdo as que marcam mais
profundamente a pessoa e, quando positivas, tendem a reforgar, ao longo da
vida, as atitudes de autoconfianga, cooperacdo, solidariedade e
responsabilidade.

Em apertada sintese, a Educacgdo Infantil inaugura a educacdo da
pessoa.

Neste caminhar, as Instituicdbes de Educagao Infanti devem
complementar as agdes da familia e da comunidade.

Considerando que a aprendizagem deve ser construida pela crianga,
a partir do nascimento, na interacdo social mediante a agdo sobre os
objetos, as circunstancias e os fatos, o papel da Educacao Infantil na
formacao integral da pessoa sera cada vez maior.

No horizonte de dez anos deste Plano Municipal de Educacéo, a
demanda de Educacéao Infantil de Echapora, em especial, a Creche Maria
Felicia Gongalves, devera ser atendida de maneira a beneficiar toda crianga
que necessite e cuja familia queira ter seus filhos frequentando uma
Instituicdo Educacional de qualidade.

A formacao minima dos profissionais e professores que atuam nesse
nivel de ensino devera atender ao previsto na Lei de Diretrizes e Bases e
também |hes sera proporcionada a formagao continua, para aprimoramento

da pratica pedagdgica.
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1.4-METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I- Manter e expandir pelos préximos cinco anos, o atendimento de 100% da

demanda manifesta da populacédo de 0 a 3 anos de idade;

ll- Construir, adequar e ampliar os prédios de Educacgao Infantil para que os

mesmos se adequem aos padroes minimos de infraestrutura até 2025;

llI-Adquirir materiais, equipamentos, mobiliarios e materiais didaticos em
quantidade, qualidade e condi¢des de uso adequado as atividades escolares
no processo pedagogico nas escolas, observar a existéncia de:

e material de apoio pedagdgico para os professores e alunos,
livros e acervos bibliograficos, equipamentos de escritério,
equipamentos audiovisuais e de informatica (TV, gravador,
CD, computadores etc.), compra de livros anualmente para o

acervo da biblioteca.

IV- Continuar o atendimento pedagogico de criangas a partir de 4 meses nos
bercarios e que seja feito por Professores, buscando atender as criangas:
e de até um ano de idade: maximo de cinco alunos por
professor;
e de um a dois anos: maximo de oito alunos por
professor;
e de dois a trés anos: maximo de treze alunos por

professor

V-Garantir o periodo de férias escolares em janeiro, para que as criangas

possam fortalecer seus lagos familiares;

VI-Especificar a carga horaria de atendimento, se ha espaco fisico e numero
de alunos adequado, infraestrutura, profissionais suficientes, atividades
diversificadas com profissionais gabaritados que oferecam qualidade nas

escolas de periodo parcial/ integral;
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VII- A partir da vigéncia deste Plano, somente admitir novos profissionais na
Educacdo Infantii que possuam a titulagdo minima em nivel médio,
modalidade normal, dando—se preferéncia a admissdo de profissionais

graduados em curso especifico de nivel superior;

VIllI- No prazo maximo de trés anos, a contar do inicio da vigéncia deste
Plano, criar e executar Programa de Formagdo em Servigo, no Municipio,
em parceria com Instituicbes de Ensino Superior, com cooperacio técnica e
financeira da Unido e do Estado, para a atualizacdo permanente e o
aprofundamento dos conhecimentos dos profissionais que atuam na
Educacao Infantil, bem como para a formacdo do pessoal auxiliar,

cuidadoras de criangas de 0 a 3 anos;

IX-Garantir Alimentacao Escolar para as criancas atendidas na Educacgao

Infantil, por meio da colaboragao financeira da Unido e do Estado;

X-Assegurar, no Municipio, o fornecimento de materiais pedagdgicos
adequados as faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional, de

forma a atender os padrdes minimos de infraestrutura;

XI-Adotar progressivamente o atendimento em tempo integral para as

criancas de 0 a 6 anos;

Xll-Realizar estudos sobre custo da Educacao Infanti com base nos
parametros de qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a

generalizagao da qualidade do atendimento.

XllI- Aquisigdo de novos recursos tecnologicos.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025

A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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1.5 - A INCLUSA® NA CRECHE MARIA FELICIA GONCALVES

Os espacos fisicos, internos e externos da CRECHE MARIA FELICIA
GONCALVES, deverao atender integralmente, até o terceiro ano de vigéncia
deste Plano Municipal de Educacgao, as diferentes fungdes, educar e cuidar,
coerentes com sua proposta pedagogica e em consonancia com as normas
prescritas pela legislagao pertinente e as relativas ao atendimento das

criancas com Necessidades Educativas Especiais, referentes a:

I- Ventilagdo, temperatura, iluminagao, tamanho suficiente, mobiliario

e equipamentos adequados para a faixa etaria;

ll- Instalagdes e equipamentos para o preparo de alimentos que
atendam as exigéncias de nutricdo, saude, higiene e seguranga, nos casos

de oferecimento de refei¢ao;

lll- Instalacbes sanitarias suficientes e proprias para uso exclusivo das

criangas;

IV- Local para repouso individual pelo menos para criangas com até
um ano de idade, area livre para movimentacdo das criangas, locais para
amamentacao e higienizagcdo e espago para tomar sol e brincadeiras ao ar

livre;

V- Brinquedos e materiais pedagdgicos para espacos externos e
internos dispostos de modo a garantir a seguranga e autonomia da crianga e

como suporte de outras acgdes intencionais;
VI- Recursos materiais adequados as diferentes faixas etarias, a

quantidade de criangas atendendo aspectos de seguranca, higienizagao,

manutengao e conservagao.
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2 - EMEI PROFESSORA MARIA APARECIDA MILANI BEDUSQUE

2.1. A EDUCACAO INFANTIL NA EMEI PROFESSORA MARIA
APARECIDA MILANI BEDUSQUE - N6y Temos Uma Histériaw
Povra Contar....

A Escola Municipal de Educacdo Infantil teve suas atividades
escolares iniciadas em trés de abril do ano de mil novecentos e noventa e
cinco, apos realizagdo de Concurso Publico Municipal, regido pelo Edital n°
01/1995.

Alunos com idade entre cinco e seis anos eram atendidos em cinco
salas, sendo que estas funcionavam em espaco fisico cedido pelas escolas
estaduais.

Na E.E. Mauricio Milani funcionavam duas salas (uma no periodo da
manha e outra no periodo da tarde), na EE Augusto Severo, hoje EMEF
Professora Ida Bonini Romero, mais duas salas nos mesmos periodos e
uma sala na EE Eduardo Hiroshi Mizumoto, no periodo da manha.

No ano seguinte, 1996, do inicio do ano letivo até o comego do més
de setembro, por falta de espaco fisico e com o prédio da EMEI em
construcdo, foram ampliadas para sete salas de aulas o atendimento a
criangas em fase pré- escolar, funcionando no prédio do Saldo Paroquial,
cedido pelo paroco de nossa cidade Francisco Sagone.

Em sete de setembro do ano de mil novecentos e noventa e seis, 0
prédio da EMEI, situado a Rua Maranhao, n° 570, foi inaugurado, recebendo
a denominagao de EMEI Pingo de Gente.

As aulas passaram entdo a serem ministradas neste local, com
excecao de uma sala que permaneceu na EE Eduardo Hiroshi Mizumoto,
localizada na area rural da Granja Mizumoto, unidade 66.

Contudo, a EMEI Pingo de Gente s6 teve sua regulamentacdo com a
Lei Municipal n°® 1304/2001 com efeitos retroativos a sete de setembro de mil
novecentos e noventa e seis.

Através do Decreto n° 049/2007, a organizacado da Educacao Infantil

passa a ser:
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a) Creche lll: Maternal para criangas com trés anos completos;

b) Pré — Escola para criangas de quatro e cinco anos completos.

No més de abril do ano de dois mil e oito, houve ampliagdo no horario
de atendimento diario as criangas; havendo alteragdo também na jornada do
professor.

A jornada semanal, que até ent&do era de vinte e quatro horas, passou
a ser de trinta horas, conforme Lei Municipal n°® 1526/2008.

Em seis de maio de 2009 entra em vigor a lei n°® 1579/2009 que altera
o0 nome da Escola Infantil “Pingo de Gente” para EMEI Professora Maria
Aparecida Milani Bedusque, em homenagem a ex-primeira dama do
Municipio.

Em 2012, foi inaugurado um novo prédio da escola de Educagéo
Infantil, construida com recursos advindos do Proinfancia, que recebe o
nome de EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque , mas que s6

foi utilizado no ano letivo de 2013.

2.2. DIAGNOSTICO

A educagao das criancas de trés a seis anos em estabelecimentos
especificos de Educacéao Infantil vem crescendo no mundo inteiro de forma
bastante acelerada, em decorréncia da necessidade da familia de contar
com uma instituicdo que se encarregue do cuidado e da educagao de seus
filhos pequenos, pelos argumentos advindos das ciéncias que investigam o
processo de desenvolvimento da criancga.

Se a inteligéncia se forma a partir do nascimento e se ha “janelas de
oportunidade”, na infancia quando um determinado estimulo ou experiéncia
exercer maior influéncia sobre a inteligéncia do que em qualquer época da
vida, descuidar desse periodo significa desperdigar um imenso potencial

humano.
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Atendé-la com profissionais especializados capazes de fazer a
mediacao entre o que a crianga ja conhece e o que pode conhecer significa
investir no desenvolvimento humano de forma inusitada.

Hoje se sabe que ha periodos cruciais no desenvolvimento, durante
0s quais o ambiente pode influenciar a maneira como o cérebro € ativado
para exercer fungées em areas como a Matematica, a Linguagem, a Musica.

Se essas oportunidades forem perdidas, sera muito mais dificil obter
0s mesmos resultados mais tarde.

N&o sdo apenas argumentos econémicos que tém levado governos,
sociedade e familias a investirem na atencdo as criangas pequenas.

Na base desta questao esta o direito ao cuidado e a educagao a partir
do nascimento.

A educacédo é elemento constitutivo da pessoa, portanto, deve estar
presente desde o momento em que ela nasce, com meio e condi¢cao de
formacgao, desenvolvimento, integracao social e realizacado pessoal.

Além do direito da crianga, a Constituicdo Federal de 1988 artigo
208, inciso | assegura que a Educagéo Basica é obrigatoria e gratuita dos 4
aos 17 anos de idade, assegurando inclusive sua oferta gratuita para todos
0s que a ela ndo tiveram acesso na idade prépria; e que devera ser
implementado progressivamente , até 2016(Redacado dada pela Emenda
Constitucional n° 59,de2009) ,nos termos do Plano Nacional de Educacéao,
com apoio técnico e financeiro da Unido.

Politicas publicas que tenham critérios e respeitam os direitos
fundamentais das criangas devem ser amplamente discutidas e colocadas
em praticas.

Com a implantacdo do Ensino Fundamental de 09 anos, se faz
necessario a conscientizagcao de que o direito ao brincar constitui-se fator de
protecao a infancia, cujo tempo da existéncia do ser humano, nao tem volta.

Diante de tantas mudancas em nossa sociedade, os objetivos para a
Educacao Infantil do nosso Municipio devem estar pautados na qualidade
social.

Em nosso Municipio, a educacao das criangas de zero a seis anos foi
de responsabilidade do Estado até o ano de 1994.
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Em 1995 o Municipio assumiu esta responsabilidade atendendo em
meédia 130 criangas na Escola de Educagao Infantil.

Hoje, a EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque atende, ao
todo, 252 criangas sendo 102 no periodo matutino e 150 no vespertino, na
faixa etaria dos 3 aos 6 anos, sendo matriculadas nas seguintes etapas do

ensino de acordo com a tabela:

Etapa Faixa Etaria
Maternal 2 3 a4 anos

Pre | 4 a 5 anos

Pré 5 a6 anos

Fonte: EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque.

Contudo, a EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque

possui, atualmente, 12 salas de aula assim distribuidas:

Etapa Periodo Quantidade
Maternal 2 Manha 02
Maternal 2 Tarde 02

Pré | Manha 02

Pré | Tarde 02

Pre Il Manha 01

Pré ll Tarde 03

Total 12

Fonte: EMEI| Professora Maria Aparecida Milani Bedusque/2015.

O panorama de Educacgao Infantil do Municipio de Echapora tem se
mostrado promissor atendendo, aproximadamente, 50% das criancas na
faixa etaria de 03 anos e 98% de 4 a 6 anos como se pode observar na

tabela abaixo:
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Matriculas por faixa etdria, 2015.

Faixa
Etaria Matricula total
3 anos 29
4 a 5 anos 168
6 anos 55
Total 252

Fonte: EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque.

Das fungdes docentes efetivas, 100% dos professores sdo formados

em Nivel Superior.

Professores Efetivos da EMEI Professora Mawiov
Aparecida Milani Bedusque; segundo-av dwreow de atuagio-e
formacdio; 2015

Area de Atuacio
Pré Escola
Formacao (Municipal)
N° %
Magistério
Completo 12 100%
Superior 12 100%

Fonte: EMEI| Professora Maria Aparecida Milani Bedusque/2015.

Os dados acima mostram que a qualificacdo dos docentes graduados
em nivel universitario, trabalhando na Educacdo Infantii € de 100%,
revelando um progresso na qualificagdo docente e no ensino.

Esses dados sdo alvissareiros, considerando que nos primeiros anos
de vida, dada a maleabilidade da crianga e as interferéncias do meio social,
especialmente da qualidade das experiéncias educativas, € fundamental que

os profissionais sejam altamente qualificados.
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A formagdo académica, no entanto, ndo significa necessariamente
habilidade para educar criangas pequenas.

Dai, a importancia dos cursos de formacdao de Magistério para a
Educacao Infantil que devem dar atencao especial a formagao humana, a
questdo de valores e as habilidades especificas para tratar com seres tao
abertos ao mundo e tdo avidos de explorar e conhecer, como sao as
criangas.

O Quadro do Magistério conta com professores especialistas em Arte,
Inglés e Educacado Fisica, proporcionando as criangas o ensino da 22
Lingua, o que garante 1/3 da jornada de trabalho do professor, para estudo e
preparagdo de aulas, para melhor qualidade em suas aulas gerando
melhorias na Educagéao do Municipio.

A EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque esta voltada
para a Educacédo Ambiental, desenvolvendo atividades pedagdgicas onde ha
o envolvimento, motivagao, a cooperagao, a solidariedade e parceria entre a

comunidade e escola.

Quadro-geral de funciondwrios

Cargo/ Fungéao Quantidade

Diretor 01
Professores Efetivos 12

Professores
Especialistas 07

Professores
Temporarios 04
Aux. Servicos Gerais 05
Total 29

Fonte: EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque/2015

Contamos com ajuda desses funcionarios, porém, temos a falta de
inspetor de aluno, secretario de escola, funcionarios para limpeza e

auxiliares de sala.
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Dos 05 funcionarios, 01 € readaptado ficando como encargo o zelo
pela biblioteca.

Contamos com ajuda de 03 estagiarias tendo em vista a instalagdo da
Faculdade Anhanguera/Uniderp, em nosso Municipio, que oferece o Curso
de Pedagogia.

Porém a necessidade € maior, pois a Escola atende 04 maternais
onde os cuidados devem ser individualizados, sendo o numero de aluno, por
professor, excessivo.

As demais salas também necessitam de ajudante devido ao excesso
de aluno por sala de Pré Escola 1 e também alunos com necessidades
especiais.

A infraestrutura do estabelecimento é relativamente boa, poisconta
com Parque Infantil pequeno, que é exclusivo das criangas que frequentam
este estabelecimento, dada a importancia do brinquedo livre, criativo e
grupal nessa faixa etaria, no entanto ha necessidade de um espaco externo
maior.

Ha uma biblioteca, uma sala de TV, patio, uma horta onde as criangas
plantam e colhem os alimentos.

Precisa-se de uma quadra esportiva para o uso das aulas de
Educacdo Fisica e outras atividades, uma sala de Informatica e uma
brinquedoteca.

Diante do aumento da demanda de matriculas efetivas de criancas de
3a 5 anos e do espacgo fisico atual, futuramente o prédionecessitara de
constru¢cao de mais salas de aula.

Portanto, um diagndstico das necessidades da Educacao Infantil
precisa assinalar as condicdes de vida e desenvolvimento das criancas do
nosso Municipio.

Dai a importancia da intervengado na infancia, através de programas
de desenvolvimento infantil, que englobem ac¢des integradas de educacao,
saude, nutricdo e apoio familiar serem vistas como um importante
instrumento de desenvolvimento econémico e social.

Outra questao importante para ser analisada € o niumero de criangas
por professor.
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Nessafaixaetaria ascriancasprecisamdeatencaobastante
individualizada em todo momento e requerem mais cuidados dos adultos do
que nos niveis subsequentes da escolarizagao.

No nosso Municipio, a relagao é de 20,0 por 1 para a faixa de 3 anos
e de 25,0 por 1 para a faixa de 4 a 6 anos, valores médios; considerando a
meédia ideal do setor publico, no qual a relagao é de 15,0 por 1 para a faixa
etaria de 3 anos e 20,0 por 1 para a faixa etaria de 4, 5 e 6 anos na esfera

Municipal .

Nuunero médio- de alunos por turma,;, novRede
Municipal; segundo-o-segmento- 2015

N° de
Segmento Idade alunos/turma
PRE-
ESCOLA 3 anos 20
PRE-
ESCOLA 4a6 25

Fonte: EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque/2015.

2.3. DIRETRIZES/OBJETIVOS

A Educacéo Infantil inaugura a educagao da pessoa.

A Educacéo Infantil € a primeira etapa da Educagao Basica.

Ela estabelece os alicerces da personalidade humana, da inteligéncia,
da vida emocional e da socializacao;

As primeiras experiéncias positivas da vida sdo as que marcam mais
profundamente a pessoa que tende a reforgar, ao longo da vida, as atitudes
de autoconfianca, cooperacao, solidariedade e responsabilidade.

Avaliando que a aprendizagem deve ser construida pela crianga, a

partir do nascimento, na interagcéo social mediante a agao sobre os objetos,
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as circunstancias e os fatos, o papel da Educacido Infantil na formacao
integral da pessoa sera cada vez maior, complementando as ag¢des da
familia e da comunidade.

Tem-se que a demanda de Educacgao Infantil devera ser atendida com
qualidade, beneficiando a toda crianga que devera ser matriculada na EMEI
Professora Maria Aparecida Milani Bedusque, no horizonte de dez anos
deste Plano Municipal de Educacéo.

Para tanto, requerem-se, além de orientagdes pedagdgicas, medidas
administrativas que garantam a melhoria da qualidade dos servigos
oferecidos e a articulagdo dos setores da politica social e organizagbes da
sociedade civil envolvidos no atendimento as necessidades e aos direitos
das criangas, medidas de natureza politica como decisdes e compromissos
politicos dos governantes em relagdo as criangas e medidas econdmicas
relativas aos recursos financeiros necessarios.

Na distribuicdo de competéncias referentes a Educacgao Infantil, tanto
a Constituicdo Federal quanto a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional, sdo explicitas na corresponsabilidade do Poder Publico e da
familia.

A articulacdo com a familia visa a complementacdo da educacgao
familiar com a escolar, enriquecendo-as e produzindo aprendizagens
coerentes, amplas e profundas.

A fim de assegurar o atendimento de qualidade, a EMEI Professora
Maria Aparecida Milani Bedusque, que recebera essas criangas, devera se
constituir em um espaco social onde haja acolhimento, segurancga, seja um
lugar para a emocéo, para o gosto e o desenvolvimento da sensibilidade.

As criangas devem encontrar, na Instituigdo, um ambiente fisico e
humano adequado, que propicie situagdes de aprendizagem e
desenvolvimento planejadas intencionalmente, de modo a possibilitar o
acesso de todas elas aos bens culturais e educacionais.

Nesses espacos as criangas poderdao desenvolver a identidade
pessoal e social, influenciadas pelas questdes sociais, culturais, de género,

etnia, idade, nivel de desenvolvimento fisico.
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Para que possa assegurar as fung¢des de educar e cuidar, e garantir a
atencdo necessaria as criangas de forma individualizada, é imprescindivel
definir a quantidade de crianga por professor.

Em suas Propostas Pedagodgicas a EMEI Professora Maria Aparecida
Milani Bedusque procura viabilizar as condigdes necessarias ao
funcionamento do espaco fisico, da rotina e do calendario escolar que
possibilitem a execucgao, avaliacdo e o aperfeicoamento das diretrizes aqui
estabelecidas.

Tais Propostas Pedagogicas se pautam, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil-Parecer CNE/CEB
022/1988, em:

I- principios éticos de autonomia, de responsabilidade, de
solidariedade e de respeito as diferencas e a diversidade, bem como o
respeito ao bem comum,;

ll- principios politicos de direitos e deveres de cidadania, do exercicio
das liberdades fundamentais e do respeito a ordem democratica;

lll- principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade
e da diversidade de manifestacdes artisticas e culturais, que sado a base
indispensavel para a concepg¢ao, desenvolvimento e avaliacdo de toda a

equipe docente e dos profissionais que convivem com as criancas.

As diretrizes definidas neste documento exigem dos profissionais que
lidam diretamente com as criangas ou que atuam na gestdo, coordenacgao e
apoio (auxiliares, merendeiras, secretarias, estagiarias, inspetor de alunos)
formacéao continua para o atendimento das criangas da Pré-Escola.

Para tanto a Secretaria Municipal da Educagao devera programar
acdes permanentes para a formacdo, atualizagcdo e qualificacdo desses
profissionais.

A Instituicdo necessita de profissionais qualificados, capazes de
explicitar a importancia, o como e o porqué de sua pratica pedagdgica.

A esses profissionais deve ser garantida as condigdes de trabalhoe

remuneragao condigna, assegurados no plano de carreira.
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A concretizacdo do direito da crianga a uma educagao de qualidade
perpassa pela valorizacdo desses profissionais pelo Sistema de Ensino.

Outra diretriz de fundamental importancia para a Educacao Infantil diz
respeito as garantias de aplicacdo de recursos para manutengdo e
desenvolvimento neste nivel de ensino.

O Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacido Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB destina recursos a
Manutencdo da Educacdo Infantil e, como sistema de redistribuicao de
impostos, deve garantir o investimento minimo por aluno nos Estados e
Municipios.

Cabera ao Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB deste Municipio, proceder ao acompanhamento e controle social
sobre a distribuigao, a transferéncia e a aplicacdo dos recursos do Fundo na
Educacéao Infantil do Municipio.

A garantia da aplicagao dos recursos destinados a Educacgao Infantil,
tendo como fontes o FUNDEB e outros oriundos da receita propria do
Municipio possibilitardo a efetivacdo das metas e objetivos estabelecidos

neste documento.

2.4- METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I- Assegurar e ampliar a oferta de Educacéo Infantil de forma que atenda

80% da populacao de 03 anos de idade e 100% das de 04 a 05 anos;

ll- Garantir o acesso e a permanéncia das criangas com necessidades
especiais- NEE, na rede regular de ensino com acompanhamento de

professores especialistas e um cuidador para as mesmas;
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lll-. Estabelecer acgdes integradas com instituicdes publicas e parceiras com
organizagbes nao governamentais, possibilitando a criagdo de equipes
multidisciplinares que apoiem as unidades de ensino para o atendimento as

criangas;

IV- Durante a vigéncia do Plano Municipal de Educacé&o, adequar, de acordo
com o espacgo fisico, a organizagdo das respectivas classes escolares,
numero de criangas de acordo com a seguinte relagdo criangas /educador:

e 3 anos -15 criangas/01 educador e um ajudante,

e de 4 a 6 anos - 20criancas/01 educador € um

ajudante;

V- Ampliar os padrdes minimos de infraestrutura para o funcionamento
adequado da EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque,
assegurando o atendimento das caracteristicas das distintas faixas etarias e
da necessidade do processo educativo quanto a:

e Espaco interno, com iluminagao, insolagao, ventilagcédo, visao
para o espago externo, rede elétrica e segurancga, agua
potavel, esgotamento sanitario;

¢ Instalagdes sanitarias e para higiene pessoal da crianga;

e Instalagdes para preparo e/ou servigco de alimentacao;

e Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das
atividades, conforme as diretrizes curriculares e a
metodologia da educacéao infantil, incluindo o repouso, a
expressao livre, o movimento e o brinquedo.

e Mobiliario, equipamentos e materiais pedagdgicos
garantindo a reposig¢ao e manutencdo dos mesmos;

e Adequacéo as caracteristicas das criangas especiais;

VI- A partir da vigéncia deste plano, somente autorizar construgcado e
funcionamento de instituicbes de educacao infantil, publicas ou privadas, que

atendam aos requisitos de infraestrutura definidos no item anterior;
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VII- Na vigéncia deste Plano, somente admitir novos docentes na Educagéao
Infantil que possuam a titulagdo minima em Nivel Superior Licenciatura em

Pedagogia;

VIIl- No contar do inicio deste Plano, colocar em execugdo programa de
formacédo em servico no Municipio, em parceria com instituicdes de Ensino
Superior e com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
para a formacado permanente e o aprofundamento dos conhecimentos dos
profissionais que atuam na Educacgao Infantil (docentes), bem como para a

formacgao do pessoal auxiliar (hdo docentes);

IX- Garantir recursos e meios para que todas as Instituicdes de Educacao
Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal formulem, a contar da data de
aprovagao deste Plano, seus Projetos Pedagdgicos com a participagao dos

profissionais da educagao envolvidos neles;

X- Estabelecer diretrizes de agbes conjuntas com as Secretarias de
Educacao, Saude e Assisténcia Social, para o atendimento especializado
(fonoaudiologia, psicologia, fisioterapia, pediatria e outras especialidades) as

criangas matriculadas na Educacao Infantil dessa Rede Municipal de Ensino;

Xl- Garantir a melhoria da Alimentacdo Escolar para as criancas atendidas
na Educacdo Infantil, adequando as especificidades da faixa etaria com
cardapio elaborado por nutricionista, nos estabelecimentos publicos, por

meio da colaboracao financeira da Unido e do Estado;

Xll- Assegurar, no Municipio, o fornecimento de materiais pedagdgicos
adequados as faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional, de

forma a ampliar os padrées minimos de infraestrutura definidos na meta V
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Xlll- Manter Conselhos Escolares e outras formas de participacdo da
comunidade escolar e local na melhoria do funcionamento das Instituicbes
de Educacéao Infantil do Municipio e no enriquecimento das oportunidades

educativas e dos recursos pedagogicos;

XIV- Garantir a continuidade do Transporte Escolar, gratuito para as criangas
da zona rural matriculadas na Rede Publica de Ensino, dentro dos padrbes
basicos de seguranca e adaptado para as pessoas com deficiéncia,

manutengao regular e motorista qualificado;

XV- Manutengdo dos veiculos que transportam criangas, com vistas a

assegurar a conservacao dos padrdes basicos de seguranga;

XVI- Na vigéncia deste PME garantir a execu¢ao do Plano de Carreira, que
consta na Lei Municipal n° 1.690/2010, para os Profissionais do Magistério

em todos os niveis de ensino;

XVII- Valorizar o Magistério Publico da Educagdo Basica mantendo a

atualizacao progressiva do valor do Piso Salarial Nacional;

XVIII- Requerer a agao supletiva da Unido e do Estado junto ao Municipio
quando apresentar maiores necessidades técnicas e financeiras, nos termos
dos artigos 30, VI e 211, § 1°, da Constituigcdo Federal.

XIX- Realizar estudos sobre custo da Educacdo Infantii com base nos
parametros de qualidade, com vistas a melhorar a eficiéncia e garantir a

generalizagao da qualidade do atendimento;

XX- Construgcdo de uma quadra esportiva coberta para uso nas aulas de

Educacao Fisica e desenvolvimento de atividades correlatas;

XXI- Ampliagéo do Parque Infantil abrangendo, inclusive, a area restante do

terreno da escola;
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XXII- Construgcdo de mais salas de aula, uma sala de brinquedos, tendo em

vista o aumento da demanda e uma sala de informatica;

XXIII- Aquisi¢ao de novos recursos tecnologicos.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025

A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo

2.5- A INCLUSAO NA EMEI PROFESSORA MARIA APARECIDA
MILANI BEDUSQUE

A Educacado Especial encontra-se presente nos mais diversos
contextos legais.

Entende-se por Educacdo Especial, para os efeitos da Lei, a
modalidade de Educacdo Escolar, oferecida, preferencialmente, na Rede
Regular de Ensino, para educandos Portadores de Necessidades Especiais.

A escola para todos, segundo os Parametros Curriculares Nacionais,
requer uma dinamicidade curricular que permita ajustar o fazer pedagdgico
as necessidades dos alunos.

Ver as necessidades especiais dos alunos atendidas no ambito da
escola regular requer que os sistemas educacionais modifiquem, nao
apenas as suas atitudes e expectativas em relagdo a esses alunos, mas,
também, que se organizem para construir uma rede escolar para todos.

Faz-se necessario que as escolas regulares oferecam curriculos,
métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especificos, para
atender as necessidades dos alunos com necessidades especiais.

A EMEI Professora Maria Aparecida Milani Bedusque, ja possui

infraestrutura adequada para atender tais alunos no que diz respeito a
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acessibilidade, devendo, portanto manter e realizar reparos quando
necessario.

Quanto aos curriculos, capacitagdo para os docentes e funcionarios,
técnicas, recursos educativos e organizacao especificos, para atender suas

necessidades, estes devem ser ampliados ao longo dos dez anos.
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B-EDUCACA®O BASICA -Ensino- Fundamental I
Municipal

1- EMEF PROFESSORA IDA BONINI ROMERO - anoy iniciais

1.1- (Re) Pervsando- o- Ensino- Fundamental-wm pouco- de
Histériaw

O Ensino Fundamental, segunda etapa da Educacdo Basica, €
organizado de acordo com as seguintes regras comuns:

- carga horaria minima anual de oitocentas horas, distribuido por um
minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo
reservado aos exames finais, quando houver;

- classificagdo em qualquer ano ou etapa, exceto no primeiro do
ensino fundamental pode ser feita por promocgéao, para alunos que cursaram,
com aproveitamento, o ano ou fase anterior na propria escola;

- por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas.

Ha, ainda, possibilidade de reclassificacdo dos alunos na prépria
Escola por solicitagdo dos pais ou dos préprios professores, e deve ser feita
no primeiro bimestre ou quando transferido, a qualquer tempo, desde que
requeira.

A matricula é direito subjetivo dos pais de matricular os filhos em
escola proxima da residéncia aos seis anos de idade no primeiro ano, com
direito de cursar até o 5° Ano na Rede Municipal e continuar seus estudos
na Rede Estadual de Ensino, os Anos Finais do Ensino Fundamental.

As instituicdes de ensino dos diferentes niveis classificam-se nas
categorias de publicas quando mantidas e administradas pelo Poder Publico
— privadas, assim entendidas, as mantidas e administradas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado e podem se enquadrar nas categorias

particular, comunitarias, confessionais e filantropicas. (artigo 20 da LDBEN).

-72 -



Com as alteragdes introduzidas pelas Leis n°11.114/2005 e n°
11.274/206, o Ensino Fundamental é obrigatério para criangas e jovens com
idade entre 06 e 14 anos.

Essa etapa da Educagdo Basica deve desenvolver a capacidade de
aprendizado do aluno, por meio do dominio da leitura, escrita e do calculo,
além de compreender o ambiente natural e social, o sistema politico, a
tecnologia, as artes e os valores basicos da sociedade e da familia.

Em nosso Municipio temos como Escola de Ensino Fundamental |, a
EMEF Professora Ida Bonini Romero, jurisdicionada a Diretoria de Ensino de
Marilia, a Rua Maranh&o n.°469, no Municipio de Echapora e é mantida pelo
Poder Publico e administrada pela Prefeitura Municipal de Echapora, com
base nos dispositivos constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional, Lei n® 9394/96 e no Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Esta Unidade Escolar ministra aulas no Ensino Fundamental de 09
anosmodalidade regulare denomina-se Escola Municipal de Ensino

Fundamental Professora Ida Bonini Romero.

1.2- Conwénioys celebradosy

Junto a Secretaria Municipal de Educacao essa Unidade Escolar tem
desenvolvido seus projetos por meio de parcerias e convénios firmados com
o MEC e Secretaria de Educagao do Estado de Sao Paulo.

Os professores da Unidade Escolar, do 1° ao 3° ano, realizam
formacgdes do Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na ldade Certa (PNAIC),
convénio este com o Ministério da Educacao-MEC.

Em todos os Anos sao utilizados materiais didatico-pedagogicos em
convénio celebrado com a Secretaria de Educac¢ao do Estado de Sao Paulo
sendo o Programa Ler e Escrever e o EMAI, que € na area de Matematica.

Para acompanhar a aprendizagem a Escola participa de avaliagoes
externas realizadas pelo MEC.
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O IDEB representa a iniciativa pioneira reunindo, hum so indicador,
dois conceitos importantes para a qualidade da educagao: fluxo escolar e
meédias de desempenho nas avaliagdes.

E calculado a partir dos dados de aprovagdo escolar, no Censo
Escolar e médias de desempenho nas avaliacbes do Inep, SAEB, e Prova
Brasil.

Foi estabelecido como meta, para o Brasil- 2022, o IDEB de 6,0,
meédia que corresponde a um sistema educacional de qualidade comparavel
a dos paises desenvolvidos.

Como dito, a escola participa do PNAIC, com isso os alunos do 3° ano
participam da ANA - Avaliagao Nacional da Alfabetizagao, avaliacao
externa realizada pelo MEC.

Sendo assim, as avaliagdes externas de nivel federal sdo: SAEB,
Prova Brasil e ANA.

Sendo nosso Municipio também parceiro com a Secretaria da
Educacdo do Estado de Sao Paulo todos os alunos a partir do 2° ano
participam da avaliacdo externa de nivel Estadual - o SARESP- Sistema de
Avaliacdo de Rendimento Escolar do Estado de Sao Paulo, para que a
escola contemple a dimensdo do aprendizado dos alunos também nesta
esfera e crie mecanismos para que os alunos aprendam cada vez mais e

melhor.

1.3- Caracterigacio da Unidade Escolar

Modalidades de Ensino atendidas por twnosy de
funcionamento:

Manha: Ensino Fundamental: Ciclo | e Ciclo |l
Tarde: Ensino Fundamental — Ciclo | e Ciclo Il

Noite: Educacao de Jovens e Adultos — EJA
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Hordrio- de Funcionamento- da Unidade escolar

Segunda a sexta-feira nos seguintes horarios:
1° turno: das 7 as 11 h 30 min.;

2° turno: das 12h 30 min. as 17h.

3° turno: das 19h as 22 h.

Caracteristicas da Unidade Escolawr

O espaco fisico da EMEF Professora Ida Bonini Romero conta no
atendimento de seus 444 (quatrocentos e quarenta e quatro) alunos com um
espacgo amplo com:

-12 salas destinadas ao atendimento direto e cotidiano do aluno

(salas de aula);

-Secretaria, sala de diretor, sala de professores, sala vice-diretor, sala

coordenador, sala cedida a Anhanguera Educacional;

-Laboratério de informatica;

-01 Biblioteca;

-Refeitorio;

-Banheiros para funcionarios (feminino e masculino);

-02 banheiros para alunos;

-Depositos;

-Quadra coberta

-Patio coberto

1.4- Diagndstico-da Comunidade e da Escola

A comunidade escolar é de baixo nivel econémico e social.

A maioria trabalha na Zona Rural, iniciando a jornada de trabalho logo
de madrugada, usando como meio de transporte o énibus, por ser mais
barato.

Muitos sao trabalhadores bragais, operarios, pedreiros, encanadores.
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As maes trabalham como faxineiras, domésticas, muitas exercem tais
fungbes em municipios vizinhos, devido ao pouco tempo e as tarefas que
executam e acabam dando um minimo de assisténcia aos filhos.

Com a falta de emprego muitos pais também tém vinculo
empregaticio em municipios vizinhos.

Dados do Censo Escolar apontam a taxa de Aprovagao, Reprovagao

e Abandono na EMEF Professoralda Bonini Romero:

A taxa de Aprovacao da EMEF Professora Ida Bonini Romero tem se
mostrado acima da média nacional.
A escola caminha no esforco de aprovar mais os alunos com

preocupacgao central de que essa seja com qualidade na aprendizagem de
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seus educandos, embora nao tenha apresentado melhora no periodo
apresentado.

Vale destacar que no ano de 2013 a taxa de aprovacgao foi de 98,1% ,
segundo os Indicadores do INEP, mostrando uma alta e com isso
apresentando uma melhora.

Um ponto forte a destacar € que ndo ha taxa de abandono, pois a
escola esta atenta para os alunos que faltam, encaminhando comunicado
aos pais e conta com a parceria do Conselho Tutelar para acompanhar os

casos que necessitam de uma intervengao.

1.5- Ay Avaliacdes Externas - Resultadoy

O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica- IDEB foi criado
em 2007, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep), com o intuito de medir a qualidade do aprendizado
nacional e estabelecer metas para a melhoria do ensino.

Funciona como um indicador nacional que possibilita 0 monitoramento
da qualidade da Educacao pela populagcédo por meio de dados concretos,
com o qual a sociedade pode se mobilizar em busca de melhorias.

A taxa de rendimento escolar (aprovagdo) e as médias de
desempenho nos exames aplicados pelo Inep sdo os dois componentes para
o calculo do IDEB.

Os indices de aprovacao sao obtidos a partir do Censo Escolar,
realizado anualmente.

As médias de desempenho utilizadas sado as da Prova Brasil, para
escolas e municipios, e do Sistema de Avaliagdo da Educacado Basica
(Saeb), para os Estados e o Pais, realizados a cada dois anos.

Para que uma escola cresga € preciso que o aluno aprenda, nao
repita o ano e frequente a sala de aula.

As metas estabelecidas sao diferenciadas para cada Escola e Rede
de Ensino, com o objetivo unico de alcangar 6 pontos até 2022, média
correspondente ao Sistema Educacional dos paises desenvolvidos.

Abaixo temos o IDEB alcangado até o ano de 2013:
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|DEB « Resultados e Metas

= Parmets ca Pesquisa

Resulado Municpo IR g
Municiio ECHAPCRA Rede de ensing: Municipal

Série | Ano: Pl 3'am

serie /5 am

- Ideb Observado Metas Projetadas

Muicios 2003+ 2007+ 20094 M1+ WM3s 20T+ W9+ WATe WMRs WMBs AOe M9 20+
ECHAPORA 45 48 %4 68 Bl 46 M0 W 8 58 B e g6

Fonte: MEC-INEP

Observa-se que a Escola tem atendido as metas e expectativas
propostas, ficando sempre acima das metas projetadas, mostrando avangos
gradativos.

Embora o ano de 2011 tenha alcangado uma meta muito superior a
projetada e abaixado no ano de 2013, continua a estar acima do que
esperado.

A conquista das metas projetadas deve-se ao compromisso do
professor em relagdo a aprendizagem dos alunos e o compromisso da
Escola com a frequéncia e permanéncia de alunos.

E preciso destacar que ensinar é e deve ser sempre o ponto forte da

Escola e consequentemente, deles.
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Ainda, o Municipio através da parceria com a Secretaria da Educagao
do Estado de Sao Paulo, participa das avaliacbes do SARESP Sistema de
Rendimento Escolar do Estado de S&do Paulo, em que procura atender as
metas propostas e adequar o Curriculo conforme propde a Rede de Ensino
Estadual.

Com o convénio, nossa Escola Municipal também possui o IDESP,
que, juntamente com as metas, norteiam o trabalho da equipe da Escola na
direcdo da melhoria da qualidade do ensino e da gestao escolar.

O IDESP - indice de Desenvolvimento da Educacdo do Estado de
Sao Paulo — é o indicador que avalia a qualidade das escolas estaduais
paulistas em cada ciclo escolar e permite fixar metas anuais para o
aprimoramento da qualidade da educacéo no Estado de Sao Paulo.

Considera dois critérios: o desempenho dos alunos nos exames do

SARESP e o fluxo escolar em cada nivel de ensino.

Fonte: http://idesp.edunet.sp.gov.br/
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Fonte: http://idesp.edunet.sp.gov.br/

Fonte: http://idesp.edunet.sp.gov.br/

Segundo as metas projetadas pelo IDESP, o Municipio de Echapora
tem alcancado, embora é sabido que é um indicador e que tem-se muito a

melhorar.
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O desafio maior € diminuir o indice dos alunos do Abaixo do Basico e
Basico para o Adequado, para isso, muito trabalho de forma eficaz é

necessario para que os alunos aprendam cada vez mais e melhor.

1.6 -Diretriges [Objetivos

1. Universalizar, de fato, o Ensino Fundamental;

2. Garantir a expansao progressiva de atendimento, em periodo
integral, a criangas nas redes publicas de ensino;

3. Garantir o acesso ao ensino publico e gratuito aos que, por algum
motivo, ndo frequentaram a escola na idade esperada e a pessoas
com deficiéncia e/ou com necessidades educacionais especiais;

4. Realizar censo educacional para identificar a demanda a ser
atendida;

5. Garantir a organizagdo de turmas, ndo superiores a 20 alunos, de
1° ao 3° ano, e do 4° ao 5° ano turmas nao superiores a 25 alunos.

6. Delinear politicas e agdes para superar a repeténcia e a evasao
qgue causam a defasagem idade-série;

7. Ampliar e dotar as escolas de infraestrutura necessaria ao trabalho
pedagogico de qualidade, contemplando desde a construgédo fisica,
equipamentos, espagos para atividades artistico-culturais, esportivas,
recreativas, com as adaptagdes adequadas as pessoas com
deficiéncias e necessidades educacionais especiais;

8. Assegurar programas suplementares de material didatico-escolar,
contabilizados nas despesas com manutencédo e desenvolvimento do
ensino, saude, assisténcia social, ndo contabilizados nas despesas

com manutengao e desenvolvimento do ensino publico.
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1.7 - METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I- Assegurar, em colaboracdo com a Unido, o Estado e o Municipio, no prazo
de 5 anos a partir da data de aprovacao deste Plano, a universalizacdo do
atendimento de toda demanda do ensino fundamental, garantindo o acesso,
buscando a permanéncia e a efetiva aprendizagem de todos os alunos na
escola;

ll- Estabelecer, como meta para o atendimento a demanda do ensino
fundamental, o0 maximo de 20 alunos por classe nos anos iniciais (1° ao 3°
ano) e do 4° ao 5° ano turmas nao superiores a 25 alunos por classe. Sendo
que, nas salas em que haja um aluno com deficiéncia e desde que possua
laudo, a turma seja reduzida para no maximo 15 alunos do 1° ao 3° ano e 20
alunos do 4° ao 5° ano. Todavia cada situacao sera apurada entre direcéao e
Secretaria Municipal da Educacéo.

lll- Proceder, imediatamente, o mapeamento, por meio de censo
educacional, das criangas fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia
e/ou locais de trabalho dos pais, visando localizar a demanda e universalizar
a oferta de ensino obrigatério;

IV-Avaliar o aluno, em todo o seu processo de aprendizagem, considerando
suas dificuldades como indicadores para a reorganizacdo do ensino e da
aprendizagem;

V-Estabelecer um programa de discussao com os pais sobre as concepgdes
e procedimentos de avaliagdo dos alunos;

VI- Garantir a transparéncia no atendimento a demanda escolar

VII- Conceber a avaliagdo como processo formativo e nao classificatério

Vlll-Estabelecer em colaboracdo com a Unido, o Estado e o Municipio,
programas de apoio a aprendizagem e de recuperagao paralela, ao longo do

curso, para reduzir as taxas de repeténcia e evasao.

IX- Assegurar condi¢des de aprendizagem, a todos os alunos, mediante:

a) Providéncias de acompanhamento imediato, quando detectadas as
necessidade de reforgo;
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b) Oferta de material didatico adequado para os alunos da rede e
determinado pela necessidade da escola pelos seus integrantes;

c) Organizagao de salas que promova a aprendizagem do aluno, agrupando-
0s e garantindo que em cada sala haja diversidade de desempenho e
comportamento, fornecendo assisténcia adequada ao Professor para haver
inclusao efetiva, sem exclusédo da aprendizagem da turma;

d) Equipe multidisciplinar para inclusdgo do aluno com deficiéncia e
implantagcdo de sala de AEE e outros alunos que necessitarem para
desenvolver a aprendizagem;

e) Parcerias e Convénios com Instituicdes que auxiliam e atendem criangas
com deficiéncias para que possam ser atendidas.

X- Implementar planejamento arquitetdnico e administrativo para as escolas,
de modo a garantir:

a) Espacgo, iluminagéo, insolacdo, ventilagdo, agua potavel, rede elétrica,
seguranca e temperatura ambiente;

b) Instalagdes sanitarias e materiais de higiene pessoal e de limpeza;
c) Espacgos e recursos materiais para esporte, arte, recreagao, biblioteca;

d) Adaptacdo do edificio escolar para o atendimento dos alunos com
deficiéncia;

e) Atualizacao e ampliagado do acervo da biblioteca;

f) Mobiliarios equipamentos e materiais pedagdgicos;

g) Telefone e servigo de reproducao de textos;
h) Informatica e equipamento multimidia para o ensino;
i) Laboratorio de informatica comatualizagao continua.

Xl- Incentivar a participacdo da comunidade na gestdo da escola, através
dos conselhos escolares ou 6rgdos equivalentes.

Xll- Garantir o transporte escolar para alunos da zona rural, com a
colaboracdo da Unidao e do Estado, de forma a assegurar o acesso e a
permanéncia desse alunado na escola.

Xlll- Garantir, com a colaboracédo da Unido e do Estado, alimentacao escolar
condizente com a faixa etaria dos alunos, em termos de niveis caldricos e
proteicos com acompanhamento de nutricionista.

XIV- Empenhar-se para que, progressivamente, a jornada escolar seja
ampliada com vistas a uma escola de tempo integral, que abranja um
periodo de pelo menos sete horas diarias, com previsao de professores e
funcionarios em numero suficiente.

XV- Assegurar a elevagao progressiva do nivel de desempenho dos alunos
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mediante a implantagdo de um programa de monitoramento que utilize os
indicadores das avaliagbes ditas externas.

XVI- Garantir a formagéao continuada de professor e suporte pedagdégico;

XVII- Aproximar os conteudos ministrados ao cotidiano dos educandos,
promovendo aprendizado com significado, com o objetivo de eliminar a
fragmentagao de conteudo;

XVIII- Garantir a participacado dos profissionais da educagao, no exercicio do
magistério, na indicagcdo de materiais didaticos e paradidaticos em coeréncia
com o projeto pedagogico da respectiva escola;

XIX- Prover a todos o ensino da Educacao Fisica, como maneira de se
promover a autoestima, o desenvolvimento pessoal, o trabalho em equipe, o
respeito a diversidade e a promog¢ao da saude, com profissional da area.

XX- Garantir curriculo adaptado aos alunos com deficiéncia, bem como
aprimorar a avaliagdo destes alunos.

XXI- Garantir e oferecer materiais didatico pedagodgicos, mobiliario aos
alunos com deficiéncias e/ounecessidade educacional especial

XXII- Garantir professor de Apoio nas salas que requeiram desde que
avaliadas pela Diregcao, Coordenagao, Conselho de Escola e Secretaria
Municipal da Educacéo.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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C- EDUCACAO ESCOLAR - Estudual

EDUCAGCAO BASICA

ESTADUAL
A- Ensino B- Ensino
Fundamental || o
Anos Finais Médio
Alunos Escola Estadual Alunos
314 Mauricio Milani 265

Total de alunos:

579
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EDUCACAO BASICA -Ensino- Fundamental IT
Estadual

1- FE MAURICIO MILANI - anos finais

1.1- (RE) PENSANDO O ENSINO FUNDAMENTAL - wmvpouco-de
Histéria

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao, em 1996, promoveu a fusao
do antigo curso primario (com quatro a cinco anos de duragdo) e do curso
ginasial, com quatro anos de duracgédo, este ultimo considerado, até 1971,
ensino secundario.

A duracao obrigatéria do Ensino Fundamental foi ampliada de oito
para nove anos pelo Projeto de Lei n° 3.675/04 transformado na Lei
Ordinaria 11274/2006.

Portanto, atualmente, o Ensino fundamental tem duracdo de nove
anos, sendo a matricula obrigatoria para todas as criangas com idade entre
seis e 14 anos.

A obrigatoriedade da matricula nessa faixa etaria implica a
responsabilidade conjunta: dos pais ou responsaveis, pela matricula dos
filhos; do Estado pela garantia de vagas nas escolas publicas; da sociedade,
por fazer valer a propria obrigatoriedade.

O Ciclo Il corresponde aos anos finais, nos quais o trabalho
pedagogico é desenvolvido por uma equipe de professores especialistas em
diferentes disciplinas.

Dessa forma, nos anos finais, os adolescentes aprofundam os
conhecimentos adquiridos no ciclo anterior e iniciam os estudos das
matérias que serdo a base para a continuidade no ensino médio.

O objetivo do Ensino Fundamental Brasileiro € a formagao basica do
cidadao.

Para isso, segundo o artigo 32° da Lei de Diretrizes e Bases, é

necessario:
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| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico,
da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a
sociedade;

lll - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em
vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacéo de
atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos de
solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a

vida social.

O curriculo para o Ensino Fundamental Brasileiro tem uma Base
Nacional Comum, que deve ser complementada por cada Sistema de
Ensino, de acordo com as caracteristicas regionais e sociais, desde que

obedegam as seguintes diretrizes:

| - a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos
e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem
democratica;

Il - consideracao das condicbes de escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento;

lll - orientacao para o trabalho;

IV - promocdo do desporto educacional e apoio as praticas
desportivas nao formais. (ART. 27°, LDB 9394/96).

Os curriculos para o Ensino Fundamental estdo amparados pela
Constituicao Federal (BRASIL, 1988) que estabelece no Art. 210, que serao
fixados conteudos minimos para o ensino fundamental, de maneira a
assegurar formagdo basica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais.

A Lingua Portuguesa e a Matematica, o conhecimento do mundo
fisico e natural e da realidade social e politica, especialmente do Brasil, sdo

obrigatérios para todos os estabelecimentos de ensino, assim como o ensino
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da Arte, o qual devera promover o desenvolvimento cultural dos alunos e a
Educacéo Fisica.

O ensino da Historia do Brasil estudara as contribuicbes das
diferentes culturas e etnias para a formagao do povo brasileiro, no que tange
as matrizes indigena, africana e europeia, assim como € obrigatorio também
o estudo da historia e cultura afro-brasileira e indigena.

Com relagao a parte diversificada do curriculo devera ser incluido,
obrigatoriamente, a partir do quinto ano, o ensino de pelo menos uma Lingua
Estrangeira moderna, sendo a mais comum a ser adotada, o Inglés.

No artigo 33 da LDB, encontramos a questdo do Ensino Religioso,
que é facultativo ao aluno, porém oferecido pelas Unidades Escolares,
respeitando a pluralidade religiosa existente no pais.

Além da LDB, o Ensino Fundamental é regrado por outros
documentos, como as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental, o Plano Nacional de Educag¢ao (Lei n° 13.005/2014), os
pareceres e resolugdes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e as

legisla¢des de cada Sistema de Ensino.

1.2- DIAGNOSTICO

LEVANTAMENTO DE ALUNOS
ENSINO FUNDAMENTAL - 2013

TAXA DE

MATRICULAS 387
TAXA DE

APROVACAO 380 98%
TAXA DE

REPROVACAO 05 1,29%
TAXA DE 02 0,51%

EVASAO
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ENSINO FUNDAMENTAL - 2014

TAXA DE

MATRICULAS 328 ---
TAXA DE

APROVACAO 321 98%
TAXA DE

REPROVACAO 07 2%
TAXA DE 00 0%

EVASAO
ENSINO FUNDAMENTAL - 2015

TAXA DE

MATRICULAS 314

Através da analise das tabelas, verifica-se que houve uma diminuigao
na taxa de matriculas desses trés anos analisados.

Ja as taxas de aprovagao se mantém, a de reprovagdo aumenta em
2%, mas a taxa de evasao diminui, chegando a 0%.

A média de alunos por turma no Ensino Fundamental é de 27 alunos.

1.3- AS AVALIACOES EXTERNAS - resultadoy

IDEB

O indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) foi criado

paramedir a qualidade de cada escola e de cada rede de ensino.
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O indicador é calculado combase no desempenho do estudante e nas
taxas de aprovacgao.

Assim, para que o IDEB deuma escola ou rede cresga € preciso que
o aluno aprenda, nao repita o ano e frequente asala de aula.

O indice é apresentado numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) e é
medido acada dois anos.

O objetivo € que o Brasil tenha nota 6 em 2022 - correspondente
aqualidade do ensino em paises desenvolvidos.

Nas tabelas a seguir observamos qual foi o IDEB alcangado pela
EscolaEstadual Mauricio Milani nos anos finais do Ensino Fundamental nos

ultimos quatroanos em comparagao com as metas projetadas.

Indice do-IDEB
2007 2009 2011 2013
4.1 4.3 4.0 4.4
Fonte: INEP
Metas do-IDEB

2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
40 |42 |44 |47 |50 |53 |55 |58

Fonte: INEP

A tabela do indice alcangado demonstra uma melhora entre os anos
de 2007 e 2009, atingindo assim nesses anos as metas projetadas, mas
apresenta piora no desempenho de 2011 e, posteriormente melhora em
2013, mas nao atingindo a meta projetada.

Esses indices demonstram uma descontinuidade na evolugao do

processo de aprendizagem dessas séries finais.
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IDESP

EVOLUCAO E CUMPRIMENTO DAS METAS DO IDESP

O indice de Desenvolvimento da Educacdo de S&o Paulo (Idesp) é

um dos principais indicadores da qualidade do ensino na Rede Estadual

Paulista.

Criado em 2007, o indice estabelece metas que as escolas devem

alcangar ano a ano.

Os objetivos de cada escola s&o tragados levando em consideragédo o

desempenho dos alunos no Sistema de Avaliagao do Rendimento Escolar do

Estado de Sao Paulo (Saresp) e o fluxo escolar de cada ciclo.

Por esse motivo, a unidade escolar tera uma meta diferente para cada

ciclo que oferecer.

IDESP | METAS
2010 2010
82 Série
EF 3.10 2.81
IDESP | METAS
2011 2011
82 Série
EF 2.41 3.28
IDESP | METAS
2012 2012
8?2 Série
EF 2.47 2.61
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IDESP | METAS
2013 2013
8?2 Série
EF 2.1 2.61
IDESP | METAS
2014 2014
8?2 Série
EF 3.03 2.28

Fonte: http://www.educacao.sp.gov.br/idesp

Observamos pelos dados do IDESP no Ensino Fundamental que, em

2010, oindice aumentou e superou a meta, ja nos anos de 2011, 2012 e

2013 a Escola naoconseguiu atingir a meta, porém em 2014 a Escola

apresentou um grande avan¢o nolDESP em relagdo a meta estipulada.

SARESP- resultadoy

Lingua Portuguesa
Nivel de
Desempenho 2012 2013 2014
Abaixo do
Basico 36,4% 42,3% 23,8%
Basico 54,1% 49% 52,5%
Adequado 6,2% 8,6% 21,3%
Avancado 3,1% 0% 2,5%
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Matemdtica

Nivel de
Desempenho 2012 2013 2014

Abaixo do
Basico 39,5% 45,1% 31,3%
Basico 48,9% 47,1% 56,3%
Adequado 9,3% 7,6% 10,0%
Avancado 2% 0% 2,5%

Fonte:http://www.educacao.sp.gov.br/saresp

Observamos pelos dados do SARESP- Lingua Portuguesa que de
2012 para2013 aumentou a porcentagem de alunos no nivel abaixo do
basico e em 2014 diminuiu,dessa forma a Escola deve procurar manter o
minimo de alunos possivel no nivel abaixodo basico, e tentar com o decorrer
dos anos trazer estes alunos para o basico e adequado.

Ja, pelos dados do SARESP Matematica, observamos que ha
umaporcentagem maior de alunos no nivel abaixo do basico, e que de 2012
para 2013aumentou a porcentagem de alunos no nivel abaixo do basico e
em 2014 diminuiu,sendo assim, a escola deve procurar manter o minimo de
alunos possivel no nivelabaixo do basico, e tentar com o decorrer dos anos

trazer estes alunos para o basico eadequado também em matematica.

1.4- DIRETRIZES

As Diretrizes para o Ensino Fundamental tém respaldo nas
determinagdes da Constituicado Federal, na LDB (9394/96) e nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, Resolugdo CNE/CEB n°
7, de 14 de dezembro de 2010.

O Ensino Fundamental devera garantir o acesso, a permanéncia e a
qualidade de ensino para todas as criangas na Escola, tendo os seguintes

principios como norteadores da sua agao pedagdgica:

-93-



a) A autonomia, a responsabilidade, a solidariedade, respeito ao bem
comum e a ética;

b) Principios politicos dos direitos e deveres da cidadania, da
criticidade, e respeito a ordem democratica;

c) Principios estéticos da sensibilidade, criatividade e diversidade nas

manifestagdes artisticas e culturais.

1.5- OBJETIVOS

I- Criar condi¢cdes para que todos os alunos desenvolvam suas
capacidades e aprendam os conteudos necessarios para a vida em
sociedade;

lI- Permitir ao aluno exercitar sua cidadania a partir da compreensao
da realidade, para que possa contribuir em sua transformacao;
llI-Buscar novas solugdes, criar situagdes que exijam o maximo de
exploracdo por parte dos alunos e estimular novas estratégias de
compreensao da realidade;

IV-Melhorar a qualidade do ensino, motivando e efetivando a
permanéncia do aluno na Escola, evitando a evasao;

V-Criar mecanismos de participacdo que traduzam o compromisso de
todos na melhoria da qualidade de ensino e com o aprimoramento do
processo pedagogico;

VI-Estreitar o vinculo com a familia, unindo esforcos para melhorar a
qualidade de ensino, aprendizagem e relagéo interpessoais;
Vil-Promover a participagdo em projetos de desenvolvimento
individual e coletivo;

VllI-Atuar no sentido do desenvolvimento humano e social tendo em
vista sua fungdo maior de agente de desenvolvimento cultural e social

na comunidade

1.6- METAS/ESTRATEGIAS
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Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I-diminuic&o dos niveis de retencéo e evasao escolar;

ll- aumentar o indice de participacdo dos responsaveis pelos alunos nas

atividades propostas pela escola;

lll-viabilizar o processo sistematico de construcdo do conhecimento,
envolvendo as diversas areas do saber, reconhecendo a individualidade,

mastambém, valorizando o coletivo, por meio do processo de socializagao;

IV-possibilitar a vivéncia e experiéncia da pesquisa nas diversas areas do

conhecer, fazer, ser e conviver;

V-apresentar e estimular o conhecimento sobre o patriménio cultural da

humanidade;

Vl-preparar para a constru¢édo do conhecimento;

Vll-saber respeitar o "proximo", em seus bens materiais e morais;

VIlI-usufruir dos bens da natureza, minimizando os danos a mesma;

IX-dominar os conteudos basicos programaticos;

X-formar cidadaos criticos e conscientes;

Xl-desenvolvimento das habilidades dos educandos.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025

A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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1.7- A INCLUSAO NA EE MAURICIO MILANI

“As escolas tém que esquecer a ideia de que o aluno tem que se
adaptar a ela. Pelo contrario, elas devem tornar-se o meio mais
favoravel para o aluno, dando-lhe recursos para enfrentar desafios".
(Claudia Werneck)

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN, n°
9.394/96) prevé no artigo 12, inciso | que "os estabelecimentos de ensino,
respeitadas as normas comuns e as do seu sistema de ensino, terdo a
incumbéncia de elaborar e executar sua proposta pedagdgica".

Sendo assim, no que se refere a inclusao, a escola deve atender o
aluno com necessidades educativas especiais dentro dos critérios de
crescimento intelectual, social e humano.

A escola inclusiva tem por fim promover o acesso, a permanéncia € o
sucesso dos alunos com necessidades educativas especiais, na rede regular
de ensino, de forma real, ja que existem tantas possibilidades de fazé-lo.

A Escola Estadual Mauricio Milani possui uma aluna com laudo que
tem deficiéncia intelectual, porém a escola ndo tem sala de recursos para
atender esta aluna, mas a escola ja tomou as providéncias necessarias junto
a Diretoria de Ensino para que esta aluna tenha atendimento na Educacéao

Especial.

2 -EDUCACAO BASICA -Ensino-Médio- Estadual

2.1- © ENSINO MEDIO NA EFE MAURICIO MILANI - wnmo
reflexdio- sobre sua Histérvia

Até 1967, o Ensino Médio era dividido em trés cursos e compreendia
o Curso Cientifico, Curso Normal e o Curso Classico.
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Na sequéncia, resolveu-se mudar e chamar de Curso "Colegial",
também dividido, sendo que os trés primeiros anos eram iguais para todos e,
posteriormente, quem quisesse fazer o antigo Normal e o Classico, tinha de
fazer mais um ano.

Desde 1996, no Brasil, corresponde ao Ensino Médio (antigamente
chamado de segundo grau) a etapa do Sistema de Ensino equivalente a
ultima fase da Educacgdo Basica, cuja finalidade é o aprofundamento dos
conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental, bem como a formacgéao
do cidadao para etapas posteriores da vida.

A Lei n.° 9394, de 31 de dezembro de 1996, denominada Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional (LDB), estabelece sua
regulamentacao especifica e uma composigao curricular minima obrigatéria.

O Ensino Médio compreende a grade curricular em Portugués
(incluindo o idioma Portugués e as literaturas portuguesa e brasileira),
Lingua estrangeira, Arte, Historia, Geografia, Matematica, Fisica, Quimica,
Biologia, Filosofia e Sociologia.

Segundo o Ideb (indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica)? de
2013, cujo resultado foi divulgado em setembro de 2014, o Ensino Médio no
Brasil atingiu nota 3,7, abaixo da meta do Governo Brasileiro e da média dos
paises desenvolvidos (6,0).

A taxa de reprovacdo e abandono beira os 30% no 1° ano e 1,7
milh&o de jovens entre 15 a 17 anos — correspondente a faixa etaria regular
do Ensino Médio — estao fora da escola.

O Ensino Médio ¢ a ultima etapa da Educacao Basica.

Segundo a Lei de Diretrizes e Bases (LDB 9394/96), os Estados sao
responsaveis por, progressivamente tornar o Ensino Médio obrigatdrio,
sendo que para isso devem aumentar o numero de vagas disponiveis, de
forma a atender a todos os concluintes do Ensino Fundamental, conforme
estabelece o Plano Nacional de Educacéo (PNE).

No Brasil, o Ensino Médio tem a duracdo minima de 3 anos.

A finalidade do Ensino Médio, segundo a LDB 9394/96, em seu artigo
35°, é a seguinte:
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| - a consolidacéo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos
no ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando,
para continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condi¢gdes de ocupacdo ou aperfeicoamento
posteriores;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV -a compreensdo dos fundamentos -cientifico-tecnologicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino

de cada disciplina.

2.2-DIAGNOSTICO

LEVANTAMENTO DE ALUNOS
ENSINO MEDIO -2013

TAXA DE MATRICULAS 250
TAXA DE APROVACAO 216 86,4%
TAXA DE REPROVAQAO 27 10,8%
TAXA DE EVASAO 07 2%
ENSINO MEDIO - 2014
TAXA DE MATRICULAS 276 -—
TAXA DE APROVACAO 241 87%
TAXA DE REPROVAQAO 24 9%
TAXA DE EVASAO 11 4%
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ENSINO MEDIO - 2015

TAXA DE MATRICULAS

265

Através da analise das tabelas, verifica-se que houve um aumento na

taxa de matriculas do Ensino Médio de 2013 para 2014 e uma diminuigao na

taxa de matriculas em 2015.

Ja a taxa de aprovagado aumenta 1%, e a de reprovagao diminui em

3%, mas a taxa de evasdao aumenta em 2%.

A média de alunos por turma no Ensino Médio € de 32 alunos.

2.3- AS AVALIACOES EXTERNAS - Resultadoy
EVOLUCAO T CUMPRIMENTO DAS METAS DO IDESP

IDESP | METAS
2010 2010
32 Série
EM 210 2.82
IDESP | METAS
2011 2011
32 Série
EM 1.54 2.29
IDESP | METAS
2012 2012
32 Série
EM 1.9 1.72
IDESP | METAS
2013 2013
32 Série
EM 1.8 2,01
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IDESP | METAS
2014 2014
32 Série
EM 1.59 1.94

Fonte:http://www.educacao.sp.gov.br/idesp

Observamos pelos dados do IDESP no Ensino Médio que em 2010 e

2011 aEscola nao atingiu o indice, ja no ano de 2012 a Escola atingiu o
indice e superou a meta,poréem em 2013 e 2014 a Escola ndo conseguiu

atingir o indice estipulado para a mesma.

RESULTADOS DO SARESP
LINGUA PORTUGUESA
Nivel de
Desempenho 2012 2013 2014
Abaixo do
Basico 49,2% 42,3% 50%
Basico 28,5% 38,4% 28,8%
Adequado 22,2% 19,2% 21,2%
Avancado 0% 0% 0%
MATEMATICA
Nivel 2012 2013 2014
deDesempenho
Abaixo do 51% 61,5% 63,6%
Basico
Basico 46% 28,8% 34,8%
Adequado 3% 9,6% 1,5%
Avancado 0% 0% 0%

Fonte: http://www.educacao.sp.gov.br/saresp



http://www.educacao.sp.gov.br/idesp

Observamos pelos dados do SARESP Lingua Portuguesa que de
2012 para 2013 diminuiu a porcentagem de alunos no nivel abaixo do basico
e em 2014 aumentoupara 50%, dessa forma a Escola deve procurar manter
o0 minimo de alunos possivel nonivel abaixo do basico, e tentar com o
decorrer dos anos trazer estes alunos para obasico e adequado.

Pelos dados do SARESP Matematica, observamos que ha uma
porcentagemmaior de alunos no nivel abaixo do basico, e que com o passar
dos anos estaporcentagem esta subindo muito, pois temos em 2012 a
porcentagem de 51%, em 2013a porcentagem é de 61,5% e em 2014, a
porcentagem é de 63,6%.

A Escola deveprocurar manter o minimo de alunos possivel no nivel
abaixo do basico, e tentar com odecorrer dos anos trazer estes alunos para

0 basico e adequado também em Matematica.

2.4- DIRETRIZES

Conforme a LDB, o Ensino Médio, etapa final da Educacao Basica,
deve ser ministrado em trés anos, com as seguintes finalidades:

“a consolidacao e o aprofundamento dos conhecimentos
adquiridos no Ensino Fundamental (...)

a preparagao basica para o trabalho e cidadania(...),

o aprimoramento do educando como pessoa humana(...)

e a compreensao dos fundamentos cientificos e tecnolégicos
dos processos produtivos(...)”.

Além dessas finalidades, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio (Resolucdo 03/98) estabelecem fundamentos estéticos,
politicos e éticos: Estética da Sensibilidade, Politica da Igualdade e Etica da
Identidade.

‘Com base nesses fundamentos, o Ensino Médio desenvolve-se
assegurando os principios de identidade, diversidade, autonomia,
interdisciplinaridade e contextualizagdo nas atividades do ensino e da

aprendizagem”.
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2.5- OBJETIVOS

I- Criar condi¢bes para que todos os alunos desenvolvam suas
capacidades e aprendam os conteudos necessarios para a vida em
sociedade;

lI- Permitir ao aluno exercitar sua cidadania a partir da compreensao

da realidade, para que possa contribuir em sua transformacgao;

llI-Buscar novas solugdes, criar situagbes que exijam o maximo de
exploracdo por parte dos alunos e estimular novas estratégias de
compreensao da realidade;

IV-Melhorar a qualidade do ensino, motivando e efetivando a

permanéncia do aluno na Escola, evitando a evaséo;

V-Criar mecanismos de participagdo que traduzam o compromisso de

todos na melhoria da qualidade de ensino e com o aprimoramento do

processo pedagogico;

VI-Promover a integragdo escola-comunidade;

V-Estreitar o vinculo com a familia, unindo esfor¢gos para melhorar a

qualidade de ensino, aprendizagem e relagao interpessoais;

VI-Promover a participagdo em projetos de desenvolvimento individual

e coletivo;

Vll-Proporcionar uma gestdo democratica e transformadora

executando acdes que possibilitem a realizacdo efetiva da funcao

social da Escola, onde o trabalho coletivo seja o suporte para o

desenvolvimento integral do aluno;

VilI-Atuar no sentido do desenvolvimento humano e social tendo em

vista sua fungdo maior de agente de desenvolvimento cultural e social

na comunidade.

2.6 -METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:
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I- diminuig&do dos niveis de retencdo e evaséao escolar;

ll- aumentar o indice de participagcado dos responsaveis pelos alunosnas

atividades propostas pela escola;

lll-viabilizar o processo sistematico de construcdo do conhecimento,
envolvendo as diversas areas do saber, reconhecendo a individualidade
de cada um e também valorizando o coletivo, através do processo de

socializacao;

IV-possibilitar a vivéncia e experiéncia da pesquisa nas diversas areas

do conhecer, fazer, ser e conviver;

V- apresentar e estimular o conhecimento sobre o patriménio cultural da

humanidade;

Vl-preparar para a constru¢édo do conhecimento;

Vll-saber respeitar o "proximo", em seus bens materiais e morais;

VIII- usufruir dos bens da natureza, minimizando os danos a mesma;

IX-formar e ndo apenas informar;

X-dominar os conteudos basicos programaticos;

Xl- formar cidadaos criticos e conscientes;

Xll-desenvolvimento das habilidades dos educandos.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
16 AINEHASAD NO ENSINOWMERFQRA FE MAURILIGMEMAD

-1035 -



A Escola é a responsavel por formar o cidadao "e a ele deve ser dada
a oportunidade de obter e manter um nivel aceitavel de conhecimentos”
(Declaragéo de Salamanca, 1994).

Portanto a escola precisa buscar alternativas que possibilitem
preparar estas pessoas para exercer sua cidadania com dignidade, bem
como "sua insergdo no mercado de trabalho" (art. 2° - LDBEN).

A Escola Estadual Mauricio Milani ndo possui no Ensino Médio alunos

com Necessidades Educacionais Especiais.

Referéncias Bibliogrificas da TE Mauricio-Milani

BRASIL. Leis, decretos, etc. Lei n. 9.394/1996: Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional. Brasilia, 1996.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Média e
Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais: ensino médio. Brasilia,
MEC, 1999.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n. 10.172/2001. Brasilia, 2001.
Aprova o Plano Nacional de Educacéao e da outras providéncias.

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicido da Republica Federativa
do Brasil. Sao Paulo: Saraiva, 2007.

BRASIL. Parecer CNE/CEB N. 20, Dez. 1998. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/{CEB20_1998.pdf> Acesso
em: margo 2015.

BRASIL. Parecer CNE/CEB N. 22, Dez. 1998. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB22_1998.pdf > Acesso
em: margo 2015

BRASIL. Parecer CNE/CEBN. 24, Set. 2004. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/pceb024_04.pdf > Acesso
em: margo 2015.

BRASIL. Parecer CNE/CEBN. 397. Jun. de 2005. Diretrizes
Curriculares Nacionais, Brasilia, DF: MEC/SEF/DPEF/COEDI, 1997.
Disponivel em:

<http://www.ceed.rs.gov.br/ceed/dados/urs/html/index.html>  Acesso
em: margo 2015.

D- EDUCACAO SUPERIOR
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1- EDUCACAO SUPERIOR- Modalidade - Ensino- a Distincio
-EaD

Com os chamados Ambientes Digitais de Aprendizagem, a Educacao
a Distancia - EaD - ganhou a possibilidade de organizar, de maneira mais
controlada, a Educacgao Superior pela Internet.

As pessoas se deparam, a cada dia, com novos recursos trazidos por
essa tecnologia que evolui rapidamente, atingindo os ramos das Instituicoes
de Ensino.

Esse tipo de aprendizagem nao € mais uma alternativa para quem
nao faz uso da educacéo formal, mas se tornou uma modalidade de ensino
de qualidade que possibilita a aprendizagem de um numero maior de
educandos.

A EaD caracteriza-se pelo estabelecimento de uma comunicagédo de
multiplas vias, suas possibilidades ampliaram-se em meio as mudangas
tecnolégicas como uma modalidade alternativa para superar limites de
tempo e espaco.

O que muda, basicamente, ndo é a metodologia de ensino, mas a
forma de comunicacéo.

Utilizando os meios tecnoldgicos a EaD veio para derrubar tabus e
comegar uma nova era em termos de Educacgao, inclusive no Municipio de

Echapora.

1- POLO DE APOIO PRESENCIAL - MUNICIPIO DE ECHAPORA

1.1- DIAGNOSTICO- CONQUISTAS- N6y temos wma Histériow
para contow ...

Atualmente, ainda temos no Municipio de Echapord muitos jovens,
egressos do nivel Médio, que nao estdo cursando o Ensino Superior.

As matriculas nas Instituicdbes de Educagdo Superior vém
apresentando um rapido crescimento nos ultimos anos e a participacdo do
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Ensino Privado no Nivel Superior aumentou consideravelmente, sendo que o
numero de alunos nas instituicdes privadas tem aumentado bem mais do
que nas publicas.

Com o aumento das exigéncias do mercado de trabalho e das
politicas de melhoria do Ensino Médio pode-se prever uma explosdo de
demanda por Educagao Superior.

As matriculas no Ensino Médio deverao crescer na Rede Estadual,
sendo provavel que o crescimento seja oriundo de alunos das camadas mais
pobres da populacdo, isto €, havera uma demanda crescente de alunos
carentes na Educagéo Superior.

Muito embora caiba a Unido, historicamente, o papel de atuar na
Educacao Superior, fungao, inclusive, prevista na Constituicado Federal, e ao
Municipio o de atender prontamente a Educacdo Infantii e ao Ensino
Fundamental, ndo se pode ignorar este grande contingente de jovens das
camadas mais pobres da sociedade que querem e precisam da Educagéao
Superior.

A grande maioria dos alunos de Curso Superior de Echapora estuda
em escolas dos Municipios vizinhos — Assis ou Marilia- e desse grupo,
grande parte realiza a graduacgao em instituicdo privada.

Além das despesas com material, transporte, alimentacédo, esses
estudantes precisam pagar as mensalidades que, quase sempre, estdo bem
acima das condi¢des financeiras da familia.

Sabendo da necessidade de atender a qualificagdo de seus
municipes, o Poder Publico, em abril de 2007, buscou uma parceria com a
Instituicdo Privada- UNIDERP-, por meio do Projeto Girassol, na qual o
Municipio entrou com a infraestrutura proporcionando, assim, mensalidades
acessiveis a todos os académicos.

O Municipio teve, no inicio do projeto, a intencdo de realizar o
Vestibular somente para as pessoas de Echapora onde o Polo contava
com115 alunos.

Do segundo ano em diante foi aberto o Vestibular para toda a regi&o.
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Atualmente, o Polo de Echapora conta com a participagado de nove (9)
municipios vizinhos, atende 243 educandos, sendo que, nestes quase oito
anos de funcionamento, ja colaram grau aproximadamente 443 alunos.

A abertura de uma Universidade no Municipio de Echapora, na
modalidade EaD, tem sido uma oportunidade para muitas pessoas que
estavam sem estudar ou que tiveram que parar de estudar devido a varios
motivos.

Voltaram e estao voltando a realizar o sonho de se qualificar pessoal
e profissionalmente, contribuindo para uma melhor renda financeira e, por
conseguinte, melhorar a situagéo da vida e da familia.

O Polo também buscou a parceria com a Universidade para a
continuidade dos estudos por meio de curso de Pds-Graduacgéo, pois o
conhecimento nunca é demais.

Além da Universidade implantada no Municipio, a contribuicdo do
Poder Publico para com a Educagao Superior continua com o Sistema de
Transporte conduzindo os académicos para as cidades de Assis e Marilia.

O Sistema de Transporte atende também aos estudantes de cursos

de qualificagao nas areas técnicas e profissionais.

1. 2- DIRETRIZES

Nenhum pais pode aspirar a ser desenvolvido e independente sem
forte Sistema de Educacao Superior.

Num mundo em que o conhecimento sobrepuja os recursos materiais
como fator de desenvolvimento humano, a importdncia da Educagao
Superior e de suas Instituicdes € cada vez maior.

Para que estas possam desenvolver sua missdo educacional,
institucional e social, o apoio publico é decisivo.

As instituicoes de Ensino Superior constituem, a partir da reflexdo e
da pesquisa, o principal instrumente de transmissao da experiéncia cultural e

cientifica acumulada pela humanidade.
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Nessas instituicbes apropria-se o patriménio do saber humano que
deve ser aplicado ao conhecimento e desenvolvimento do Pais e da
sociedade brasileira.

A Universidade ¢é, simultaneamente, depositaria e criadora de

conhecimentos.
1.3- METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I- Elevar o numero de jovens e adultos cursando e concluindo o Ensino

Superior no Municipio- Modalidade EaD;

ll- Buscar sempre uma melhoria nas condigbes de infraestrutura do Polo de
Apoio Presencial, onde os académicos sintam-se acolhidos e capacitados

para enfrentar os desafios profissionais e pessoais;

lll- Buscar uma parceria e incentivo para que todos os funcionarios do

Municipio fagam uma graduacao.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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1.4- A INCLUSAO NO POLO DE APOIO PRESENCIAL
MUNICIPIO DE ECHAPORA

Ao longo dos anos o tema inclus&o tem sido cada vez mais discutido
nos meios de comunicagao, devido a uma grande repercussao nacional e
mundial.

As Escolas e Universidades tém se adequado ao que a Legislagao
Brasileira prescreve.

Neste quesito o Polo de Apoio Presencial localizado no Municipio de
Echapora tem se adequado, estando de acordo com a legislagao.

A adequacao no Polo se inicia com as portas do prédio por onde uma
pessoa cadeirante possa se locomover sem dificuldade, banheiros e
carteiras adaptaveis, rampas de acesso e sinalizagao.

A Universidade oferece apoio aos Polos, caso necessitem do Sistema
Braile, assim como de profissionais versados em Libras (sinais) € o
necessario para que todos sejam acolhidos sem distingdo e possam
conquistar com o diploma , uma qualificacdo profissional com eficiéncia e

eficacia.

V- MODALIDADES DE ENSINO

1- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

1.1 DIAGNOSTICO

No Municipio de Echapora a Educagao de Jovens e Adultos define
sua identidade como modalidade da Educacado Basica, ofertada no ambito
Municipal, restrita ao Ensino Fundamental |, Na EMEF Professora Ida Bonini

Romero.
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E na Constituicido de 1988, em disposicdes transitérias, que a lei
incumbe os Municipios e, supletivamente, os Estados e a Unido, de prover
CUrsos presenciais para jovens e adultos.

A LDB n° 9.394/96, na secao dedicada a educagao basica de jovens e
adultos, reafirma o direito destes a um ensino basico adequado as suas
condigdes e o dever publico de oferecé-lo gratuitamente, na forma de cursos
e exames supletivos.

Entretanto, s6é nas ultimas duas décadas 90/2000 é que as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacado de Jovens e Adultos, resolugao
CNE/CEB n° 1/2000, definem a EJA como modalidade da Educacao Basica
e como direito do cidadao, afastando-se das ideias de “compensacgao,
suprimento” e assumindo a de “reparacao e equidade e qualificagdo” o que
representa uma conquista e um avango.

O analfabetismo, em Echapora, € uma constatacdo que € oriunda de
combinagdao de fatores como acesso tardio, trajetoria descontinua no
processo escolar, repeténcia e evasao.

A grande maioria dos que frequentam a EJA se encontra inserida no
mercado de trabalho e sé dispde do periodo noturno para estudar.

Tomando como referéncias as declaragcbes das Conferéncias
Internacionais de Educacao, realizadas pela UNESCO nas ultimas décadas,
parte-se do principio de que a aprendizagem € um direito permanente,
constituindo-se em fator primordial ao desenvolvimento sustentavel e
equitativo, para a promocao da Cultura da Paz, baseada na liberdade, justica
e respeito mutuo entre os cidadaos do mundo.

Nesse contexto, a Educacédo de Jovens e Adultos, no Municipio de
Echapora, deve ser reconhecida como um direito fundamental para a

conquista da cidadania e melhoria na qualidade de vida da populagao.

1.2- METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:
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I- Criar mecanismos para assegurar a inser¢ao dos estudantes da EJA no

mercado de trabalho;

ll-. Garantir a segurancga para a comunidade escolar e seu entorno;

lll-. Garantir a alunos/alunas da EJA o acesso as tecnologias da

informacéo;

IV- Implementar classes regulares de alfabetizagdo para jovens e adultos
que ainda nao tenham frequentado a escola preparando-os para o Estagio |
da EJA;

V- Garantir material didatico apropriado a essa modalidade de ensino;

VI- Garantir a oferta da merenda escolar para todos os alunos matriculados
na EJA;

VII- Assegurar transporte escolar para alunos moradores da zona rural

matriculados na EJA, quando n&o houver oferta na sua localidade;

VIIl- Implantar e desenvolver programas de acuidade visual e percepgao
auditiva em articulagdo com outros segmentos da sociedade e/ou 6rgaos
governamentais, assegurando, assim, ao aluno da EJA a permanéncia na

escola e consequente incluséao.

IX-Realizar censo visando detectar a existéncia de moradores do Municipio
de Echapora, analfabetos ou com Ensino Fundamental incompleto,

buscando alternativas de solucéo para essas situagoes;

X- Assegurar a oferta de Educacao de Jovens e Adultos (EJA), equivalente

as do Ensino Fundamental, para a populagdo do municipio com 15 anos ou
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mais, que nao tenha atingido esse nivel de escolaridade;

Xl- Observar, no que diz respeito a educacgao de jovens e adultos, as metas

estabelecidas para o Ensino Fundamental.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo

2- EDUCACAO ESPECIAL

2.1.- DIAGNOSTICO

A Educacdo, ao longo dos tempos, tem buscado acompanhar as
transformacgdes que a contemporaneidade exige.

Diante dessa perspectiva o respeito e atendimento a diversidade
constituem-se premissas basicas.

Nesse contexto, a inclusao apresenta-se como necessaria para que
se faga cumprir a Legislagao vigente que, de acordo com a Constituicdo
Federal em seu artigo 208 - inciso lll, estabelece o direitodas Pessoas com
Necessidades Especiais de receberem educacdo, preferencialmente, na
rede regular de ensino.

O Municipio de Echapora vem fazendo cumprir as determinagoes e
exigéncias legais que primam pela inclusdo dos alunos e alunas com
necessidades educacionais especiais nas classes regulares de ensino.

No contra turno da escolarizagao, oferece atendimento educacional
especializado contando com a parceria da Associagao Filantropica Nosso
Lar, por meio de seu Departamento SER- Servigco Especial de Reabilitagao,

de Assis- Sdo Paulo.
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2.2-DIRETRIZES

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDBEN, 9394/96-
vem reiterar o direito constitucional afirmando que a educacdo especial
necessita ser vista como uma modalidade de ensino, perdendo, assim, a
funcdo de substituta da escola regular, devendo ser ‘oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino”.

O Municipio assume um papel bastante significativo na expansao do
atendimento as pessoas com deficiéncia, possibilitando-lhes ndo sé o
acesso, mas também a permanéncia no espago escolar.

A intervencao educacional é oferecida o mais cedo possivel para
produzir resultados mais eficazes no desenvolvimento dos alunos, desde a
Educacao Infantil.

Tais proposicbes favorecem a organizacdo das escolas que
oportunizam conviver com as diferengas, respeitando as potencialidades de

todos os educandos.

2.3-METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I- Oportunizar a comunidade, mediante campanhas informativas e estudos
nos espacgos educativos, o conhecimento acerca da legislagdo que respalda

a educacao de qualidade para todos;

ll- Promover cursos profissionalizantes para pessoas com deficiéncia, em
parceria com a Geréncia de Empreendedorismo, para posterior inser¢cao das

mesmas no Mercado de Trabalho;
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lll- Continuar garantindo, no Projeto Politico Pedagogico das escolas, a

inclusao de agdes voltadas ao atendimento a diversidade;

IV- Ampliar a Formagao Continuada oferecida aos profissionais da educacgao

que atuam na rede regular, visando ao atendimento a diversidade;

V- Assegurar a insercdo e permanéncia de pessoas com necessidades
educacionais especiais no sistema educacional, atendendo 100% da

demanda, até o prazo de 02 anos a partir da aprovagao deste Plano;

VI- Implantar, em dois anos, apdés aprovacdo deste Plano, equipe
multidisciplinar, com fonoaudiodlogo, psicopedagogo, fisioterapeuta,
profissionais de educacgao, assistente social e especialista nas areas de
especificidades, para o atendimento e promog¢ao do melhor desenvolvimento
dos alunos com deficiéncias, matriculados na rede regular de ensino e na
SOBERA;

VIl- Dar continuidade a subvencdo ao SER- Servico Especial de

Reabilitacao;

VIlI- Dar continuidade ao encaminhamento dos alunos com idade superior a
20 anos a Sociedade Beneficente de Echapord- SOBERA, para atividades

complementares.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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2.4- SOCIEDADE BENEFICENTE DE ECHAPORA -

SOBERA
2.4.1- CONQUISTAS - N6s termos wmaw histériaw para contar.

No dia 1° de setembro de 1998 foi fundada a Sociedade Beneficente
de Echapord - SOBERA, para atender aos Portadores de Necessidades
Especiais.

As Classes Especiais Estaduais foram extintas e os alunos que as
frequentavam, ficaram sem estudar, pois a maioria ndo conseguiu adaptar-
se ao Sistema de Ensino Regular.

Dada a necessidade de se fazer algo por esses alunos, surgiu o
projeto denominado “Direito e Igualdade” oferecendo oportunidade aos
Portadores de Necessidade Especiais.

Hoje, apds varios anos funcionando, atende 15 alunos matriculados,
maiores de 20 anos, sem limite de idade e que nao frequentam outra escola.

Oferece opcgdes de atividades como escrita, desenho, leitura,
artesanato, recreacao, educacéo fisica, lazer etc.

O horario de funcionamento é das 7 horas as 14 horas, de segunda
a sexta- feira.

Recebem o café da manha, almoco e lanche da tarde, oferecidos

pela Cozinha Piloto da Prefeitura Municipal de Echapora.

2.4.2 - Diretriges

A SOBERA se destina ao atendimento de Pessoas Portadoras de
Necessidades Especiais no campo da aprendizagem envolvendo outros
tipos de atividades.

O ambiente escolar como um todo, se sensibiliza para uma perfeita
integracdo com a participagao da familia e da comunidade.

O atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais nao se
limita apenas na area educacional, mas envolvem também as éareas da
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saude, psicologia, Assisténcia e Promog&o Social, inclusive em termos de
recursos.

Existe bom envolvimento entre as familias que tém seus filhos ou
familiares frequentando a SOBERA.

Formou-se uma pequena comunidade entre essas familias, uma
colaborando com a outra.

2.4~ METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

Dar continuidade ao atendimento prestado até hoje, ou seja:

I- Atividades pedagodgicas diversificadas, nelas incluindo o esporte, lazer,
acrescentar Informatica, de maneira a proporcionar o melhor

desenvolvimento dos alunos

ll- Dar continuidade ao transporte dos alunos.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo

Em suma, ter um espaco proprio e especifico para a SOBERA, pois
s6 assim podera se realizar todos os objetivos propostos no Projeto inclusive
organizando a horta comunitaria e a formagdo de mudas de plantas

diversas, envolvendo as familias e favorecendo o Meio Ambiente.
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VI-VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO MUNICIPAL

1- DIAGNOSTICO

A Valorizacdo dos Profissionais da Educagao esta inserida nas
Diretrizes do Plano Nacional de Educacéo, Lei n® 13.005/2014, Art.2° inciso
IX, como um desafio a ser alcangado por todos os entes federados.

A melhoria da qualidade de ensino, um dos objetivos centrais dos
Planos de Educacado, somente podera ser viabilizada se for promovida, ao
mesmo tempo, a valorizagao dos Profissionais da Educagao do Municipio.

O Plano de Carreira e Evolugdo Funcional consta do Estatuto do
Magistério Publico Municipal de Echapora - Lei Municipal n® 1690/2010 - que
devera ser revisto e atualizado sempre que necessario.

Todas as agbes para alcancar as metas estabelecidas na Educacéao
Basica e nas modalidades de ensino sob a responsabilidade do Municipio

ficardo comprometidas, caso nao se atente:

I- ao modelo de gestéo,

Il- ao espaco fisico das escolas,

lll- & infraestrutura,

IV- aos instrumentos e materiais pedagogicos,

V- ao apoio aos meios tecnoldgicos,

VI- a garantia das condi¢des de trabalho,

VI- ao salario, nos parametros da Lei n° 11.738, de 16 de julho de
2008,

VII- ao Plano de Carreira e Evolugao Funcional,

VIII- a participagao dos profissionais da Educagéo na elaboragéo do
Projeto Politico Pedagdgico das Escolas

IX-e as parcerias que atuardo na formacgao continuada daqueles que
tém um decisivo papel no progresso do Municipio e do Pais.
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Criar condigbes para que os professores do Magistério mantenham,
com o passar do tempo o entusiasmo, a dedicacdo e a confianga nos
resultados do trabalho pedagodgico € tarefa fundamental dos 6rgaos
responsaveis pela Educacéo.

Além disso, os professores precisam vislumbrar perspectivas de
crescimento profissional e de continuidade em seu processo de formacao,
pois, os desafios presentes e as novas demandas no campo da Educagao
exigem profissionais cada vez mais qualificados e permanentemente
atualizados.

A formacdo dos docentes foi revista e apresentou avangos com a
promulgacdo da Constituicdo de 1988 e da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional, em dezembro de 1996.

Tais legislacdes vém redesenhando o Sistema Educacional Brasileiro
em todos os niveis e modalidades: da creche- desde entio incorporada aos
Sistemas de Ensino- as Universidades.

Torna-se, praticamente, impossivel refletir seriamente sobre
Educacido sem langar o olhar sobre as transformacdes da sociedade e sobre
o futuro do procedimento educativo.

Nesse caminhar, pode-se incluir a agdo da Educacao Superior, num
processo prospectivo a favorecer o desenvolvimento do saber, da pesquisa,
da extensdo, para a formacdo de profissionais éticos, comprometidos e
competentes.

Ademais, a formagao de profissionais para o terceiro milénio exige um
cuidado constante para ndo se perder de vista as dimensdes éticas da
educacao, objetivando promover o desenvolvimento humanistico, cientifico e
tecnolégico, capacitando-os para atuar na construgdo de uma sociedade
qualitativamente melhor e socialmente justa.

Considerando que este Plano Municipal de Educacéao fixa metas de
expansdo e de melhoria da qualidade de ensino, as necessidades de

formacéao crescerao, obviamente, na mesma proporcao de suas metas.
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No- Municipio- atuam cerca de 107 (cento- e sete)

docentes assinv distribuidos ,por nivel de formacdio; nay
diferentes etapas de ensino:
ttapas de ensino-
Nivel de .
For < 6° ao
macao 1°a0 | 9° | Ensino | TOTAL
Creche| EMEI |5° ano| ano Médio
Ensino
Superior 01 12 09 12 14 48
(Efetivos)
Pos-
graduagéao 00 01 08 00 00 09
(Efetivos)
Mestrado
(Efetivos) 00 00 00 01 01 02
Ensino
Superior 03 08 18 07 12 48
(Temporarios)
Pos-
graduagéao 00 00 00 00 00 00
(Temporarios)
Mestrado 00 | 00 | 00 | 00 00 00
(Temporarios)
Total 04 21 35 20 27 107
Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora-2015
EE. Mauricio Milani
2- DIRETRIZES/OBJETIVOS

Tendo em vista a adogdo de uma politica de longo alcance para o
Magistério que vise a elevagao dos padrbes de qualidade educacional, séo
indispensaveis os seguintes requisitos, em consonadncia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e o Plano Nacional de Educacao:

I- Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,

a arte e o saber;
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ll- Valorizagdo dos Profissionais do Ensino, na forma da lei, plano de
carreira atualizado, piso salarial profissional e ingresso por concurso
de provas e titulos;

lll- Progressao funcional baseada na titulagdo ou habilitagcdo e na
avaliacdo de desempenho;

IV- Sistema de Educacido continuada que permita ao professor um
desenvolvimento crescente de seu dominio sobre a cultura letrada,
dentro de uma vis&o critica e da perspectiva de um novo humanismo;

V- Jornada de trabalho que inclua o tempo necessario para as

atividades complementares ao trabalho em sala de aula.

O Artigo 13 da LDB pontua, exclusivamente para docentes e
profissionais que tém cargos e fungbes especificas ou especializadas na

escola, as seguintes incumbéncias:

I- Participacdo na elaboracdo da Proposta Pedagogica e do Projeto
Politico Pedagogico e cumprimento do plano de trabalho segundo o
que ele preconiza;

ll- Zelar pela aprendizagem dos educandos, reforgar os principios do
ensino e da aprendizagem do fazer pedagdgico;

lll- Adotar e organizar o curriculo a ser trabalhado no espago da sala
de aula, referindo-se aos saberes historicamente construido pela
sociedade;

IV- Criar estratégias de recuperacao da aprendizagem dos educandos
de menor rendimento, buscando promover um trabalho que possibilite
aos educandos o pleno desenvolvimento das habilidades e
competéncias requeridas pelo plano de desenvolvimento da escola;
V-Respeitar os dias letivos e a carga horaria a ser cumprida, além de
ter que participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

VI- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade.

Assim, a Valorizacdo do Magistério depende, pelo lado do Poder

Publico, da garantia de condi¢gbes adequadas de formacéao, de trabalho e de
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remuneragdo e, pelo lado dos profissionais do Magistério, do bom
desempenho na atividade.

Este Plano Municipal de Educag¢ao devera dar especial atencdo a
formacgao permanente dos profissionais da Educacao porque em decorréncia
do avanco cientifico e tecnolégico e da exigéncia de um nivel de
conhecimento sempre mais amplo e profundo na sociedade moderna, a
formacgao continuada assume grande importancia.

Em suma, a Educacido Escolar ndo se reduz a sala de aula e se
viabiliza pela acao articulada entre todos os agentes educativos - docentes,
técnicos, funcionarios administrativos e de apoio que atuam na Unidade

Escolar.

3-METAS/ESTRATEGIAS

Constituem Metas, Desafios a serem alcangados durante a vigéncia

deste Plano Decenal:

I-Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
Pré-Escola, com qualificacdo e valorizagdo dos professores alfabetizadores
e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizagao plena

de todas as criancas;

ll-Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as

diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

lll-Orientar os docentes na introducao e uso de novas tecnologias de
informagdo e comunicagdo, para modernizar e garantir a qualidade do

processo de ensino e aprendizagem;
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IV-Incluir na formag&o o uso dos multimeios para apropriagéo da tecnologia

digital;

V-Promover, periodicamente, palestras, debates e outros eventos dirigidos a

todos os profissionais da Educacgao;

VI- Criar programa de educagéo preventiva para a saude vocal dos docentes
em regéncia de classe, por meio de projetos educativos, em parceria com a

Diretoria da Saude;

VIl-Assegurar condigbes para que as Unidades Escolares do Municipio
formulem e executem seus projetos de Educagdo Ambiental que propiciem a
formacgao basica dos alunos, para desenvolvimento da mentalidade que leva

a acoOes concretas de preservagcao do Meio Ambiente;

VIll-Garantir que os educadores tenham acesso a preparagao pedagodgica

necessaria a alunos portadores de necessidades especiais;

IX-Estruturar a Rede Publica de Educacéo Basica de modo que, até o inicio
do terceiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educagao, 90%
(noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do Magistério
e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacédo, ndo docentes, sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo

e estejam em exercicio na Rede Municipal de Educacao de Echapora.

X- adequar o Estatuto do Magistério, Lei n° 1690/2010, em especial o

Capitulo X, que trata do Plano de Carreira e Evolugado Funcional.

2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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VII- FINANCIAMENTO E GESTAO EDUCACIONAL

1- Diagnéstico-

A fixagdo de um plano de metas exige uma definicdo de custos assim
como a identificagdo dos recursos atualmente disponiveis e das estratégias
para sua ampliagdo, seja por meio de uma gestao mais eficiente, seja por
meio de criagdo de novas fontes, a partir da constatagao da necessidade de

maior investimento.

Os percentuais constitucionalmente vinculados a manutencdo e ao
desenvolvimento do ensino devem representar o ponto de partida para a

formulacao e implementagcao de metas educacionais.

E preciso, entretanto, desfazer alguns enganos, pois existe uma ideia

equivocada de que esta fonte representa valor elevado.

A vinculagdo é realizada em relagdo as receitas resultantes de

impostos e nao a totalidade dos recursos orgcamentarios.
A tabela abaixo mostra os dados referentes a Receita Vinculada e a

Manutencao e Desenvolvimento do Ensino de Echapora, no periodo de 2010
a 2014.
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1.1-Financiamento da Educagio- Municipal (owt. 212 do

CF)
Receita
(25% 2010 2011 2012 2013 2014
Arrec.R$)
IPTU 31.855,31 41.364,91 39.692,38 52.887,49 61.316,30
IRRF 17.925,66 36.586,48 21.196,24 29.519,42 39.190,27
ITBI 60.502,83 96.847,82 100.234,55 77.823,71 155.418,76
ISSQN 86.091,46 61.172,56 78.492,70 60.271,45 | 204.112,09
FPM 1.131.411,01 | 1.394.688,30 | 1.435.321,95 | 1.541.260,69 | 1.581.029,85
ITR 11.239,92 25.527,14 34.792,20 41.008,55 65.540,41
ICMS Deson. 67.668,78 7.644,87 8.092,06 8.209,50 8.293,83
ICMS 1.153.916,68 | 1.263.779,28 | 1.425.580,88 | 1.648.170,04 | 1.642.527,38
IPVA 66.720,90 84.706,72 102.417,21 120.041,04 | 144.224,02
IPI EXP. 8.062,80 11.074,34 13.867,52 12.013,92 13.387,58
DIV. ATIVA
TRIBUTARIA 18.568,68 24.649,66 22.571,51 21.429,97 28.383,26
TOTAL 2.653.964,03 | 3.048.042,08 | 3.282.259,20 | 3.612.635,78 | 3.943.423,75

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora
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De acordo como caput do artigo 60 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitérias — A.D.C.T da Constituicdo Federal, o Municipio
deve aplicar no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos a que se
refere o caput do Art. 212 da CF na Manutencdo e Desenvolvimento do

Ensino Fundamental, conforme tabela abaixo:

1.2-Recuwsos para movuitencdo-e Deserwolvimento- do-
Ensino- Fundamentol (awt. 60 dawA.D.C.T, daw CF)

Ano Valores R$

2010 1.554.578,42
2011 1.828.825,25
2012 1.969.355,52
2013 2.167.581,47
2014 2.366.000,25

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora

A partir do exercicio de 2007 entrou em vigor a Lei n® 11.494, de 20
de junho de 2007, a qual “Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, de que trata o art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias; altera a Lei n° 10.195, de 14 de fevereiro de
2001; revoga dispositivos das Leis n® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, n°
10.880, de 9 de junho de 2004, e n° 10.845, de 5 de margo de 2004.

A distribuicdo dos recursos que compdéem os Fundos, no ambito de
cada Estado e do Distrito Federal, dar-se-a, entre o governo estadual e os
de seus Municipios, na propor¢ao do numero de alunos matriculados nas

respectivas redes de Educacéo Basica Publica presencial.
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1.3 -Contribuicdo do- Municipio-para o- FUNDEB (retencio-

nav fonte pelo-Estado)

Receita

(20% 2010 2011 2012 2013 2014

Arrec.R$)
FPM 867.247,97 | 1.068.329,34 | 1.099.470,25 | 1.180.127,52 | 1.264.717,43
ITR 8.991,81 20.421,55 27.849,74 32.806,71 52.360,18
ICMS Deson. 6.135,00 6.115,80 6.473,64 6.567,60 6.635,04

ICMS 923.133,15 | 1.011.023,19 | 1.128.781,60 | 1.318.535,81 | 1.312.021,73

IPVA 53.377,24 67.852,61 81.933,69 95.258,50 109.971,20
IP1 EXP. 7.450,34 8.859,54 10.680,38 9.611,15 17.449,82
TOTAL 1.866.335,51 | 2.182.602,03 | 2.355.189,30 | 2.642.907,29 | 2.763.155,40

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora

1.4-Trawuferénciow do- FUNDEB para o- Municipio- (Lei n®
11.494, Capitudo-I1I- dav distribuicdo dos recursos,)

Ano Valores R$

2010 1.814.238,21
2011 1.950.619,55
2012 2.034.341,78
2013 2.251.777,12
2014 2.489.543,03

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora
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Os dados da tabela infra, mostram que no periodo de 2010 a
2014 o municipio teve um resultado negativo em relagdo aos recursos do
FUNDEB, sendo que os recursos recebidos como transferéncias do

FUNDEB foram menores do que a contribuigdo do municipio ao Fundo.

1.5 -Diferencav entre v contribuicio-do- Municipio-para o-
FUNDEB e a travsferéncia do- FUNDEB para o- Municipio-

Ano Valores R$

2010 (-)  52.097,30
2011 (-) 231.982,48
2012 (-) 320.847,52
2013 (-) 391.130,17
2014 (-) 273.612,37

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora

De acordo com o artigo 22 da Lei n° 11.494 de 20 de junho de 2007,
pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais do
FUNDEB serao destinados ao pagamento dos Profissionais do Magistério da
Educacao Basica em efetivo exercicio na rede publica, onde para os fins do

disposto neste artigo, considera-se:

I - remuneragdo: o total de pagamentos devidos aos
profissionais do magistério da educagao, em decorréncia do efetivo
exercicio em cargo, emprego ou funcao, integrantes da estrutura,
quadro ou tabela de servidores do Estado, Distrito Federal ou

Municipio, conforme o caso, inclusive 0s encargos sociais incidentes;
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Il - profissionais do magistério da educacao: docentes,
profissionais que oferecem suporte pedagogico direto ao exercicio da
docéncia: dire¢ao ou administragao escolar, planejamento, inspecao,

supervisao, orientagao educacional e coordenagao pedagogica;

lll - efetivo exercicio: atuacdo efetiva no desempenho das
atividades de magistério previstas no inciso Il deste paragrafo
associada a sua regular vinculagdo contratual, temporaria ou
estatutaria, com o ente governamental que o remunera, ndo sendo
descaracterizado por eventuais afastamentos temporarios previstos
em lei, com 6nus para o empregador, que nao impliquem rompimento

da relagao juridica existente.

1.6 -Recursoy aplicados pava pagamento- de profissionais do-

Magistério- da Educacio Bdsica

Ano Valores R$ Percentual
aplicado

2010 1.112.058,84 61,30%

2011 1.258.068,28 63,64%

2012 1.510.859,23 73,92%

2013 1.714.600,23 75,72%

2014 1.720.371,83 68,60%

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora

O total de recursos que o municipio tem a sua disposicao para aplicar

no ensino € proveniente das seguintes fontes:
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1.7 - Recursoy disponiveis para aplicacio no-Ensino-

Recursos em
R$ 2010 2011 2012 2013 2014
Artigo 212 CF | 2.653.964,03 | 3.048.042,08 | 3.282.259,20 | 3.612.635,78 | 3.943.333,75
Complemento
FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salario
Educacéao 242.107,63 276.621,51 302.609,47 307.664,97 390.445,21
Transp.Escolar
Estado 76.500,00 136.348,50 263.502,00 393.611,35 459.329,40
Merenda
Estado 31.020,00 34.045,75 33.700,00 65.200,00 63.600,00
FNDE/PNATE 31.603,02 33.047,63 32.403,72 32.017,96 25.945,76
FNDE/PNAE 97.455,00 94.560,00 100.094,85 51.830,00 100.812,00
TOTAL 3.132.649,68 | 3.622.665,47 | 4.014.569,24 | 4.462.960,06 | 4.983.466,12
Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora
1.8-FINANCIAMENTO
2010 2011 2012 2013 2014
Recursos
Vinculados | 3.132.649,68 | 3.622.665,47 | 4.014.569,24 | 4.462.960,06 | 4.983.466,12
a
Educacéao
Recursos
Proprios 105.987,22 86.459,37 295.215,58 437.108,91 569.348,53
do
Municipio
Recursos
de 608.873,96 205.000,00 213.140,46 0,00 0,00
Convénio
TOTAL 3.847.510,86 | 3.914.124,84 | 4.522.925,28 | 4.900.068,97 | 5.552.814,65

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora
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1.9-GASTO MUNICIPAL COM EDUCACAO

Especificagao

2010

2011

Recursos Humanos
(motoristas do transporte
escolar, monitores infantil,
merendeiras, funcionarios
das escolas, CRECHE,
EMEI, EMEF)

665.108,81

851.109,32

Profissionais do Magistério
(Salarios, Encargos) —
FUNDEB.

1.112.058,84

1.258.068,28

Transporte Escolar
(manutenc&o, combustivel,
etc.)

566.421,21

651.544,43

Material Didatico-
Pedagdgico, de Consumo,

Limpeza, Higiene e Outros.

108.752,04

161.782,92

Cestas Basicas, Auxilio
Alimentagéao, Estagiarios,
Vale Alimentacgao etc.

218.120,13

261.786,06

Merenda Escolar (géneros
alimenticios, insumos,
etc.).

224.318,44

247.424,64

Equipamentos e Material
Permanente

70.264,92

107.232,72

Acbes Complementares
(agua, energia, demais
acgoes, etc.)

273.592,51

170.176,47

Obras - Construcao,
Reforma e Ampliagao

608.873,96

205.000,00

TOTAL

3.847.510,86

3.914.124,84

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora
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GASTO MUNICIPAL COM EDUCACAO (continuacio)

Especificacd

2012

2013

2014

Recursos Humanos
(motoristas do transporte
escolar, monitores infantil,
merendeiras, funcionarios
das escolas, CRECHE,
EMEI, EMEF)

921.439,72

1.093.678,19

1.341.571,01

Profissionais do
Magistério (Salarios,
Encargos) — FUNDEB

1.510.859,23

1.714.600,23

1.720.371,83

Transporte Escolar
(manutengao,
combustivel, etc.)

685.202,92

900.510,97

934.985,79

Material Didatico-
Pedagdgico, de Consumo,
Limpeza, Higiene e
Outros

207.121,38

231.810,45

284.674,03

Cesta Basica, Auxilio
Alimentacao, Estagiarios,
Vale Alimentacgao, etc.

285.161,04

275.387,62

326.464,25

Merenda Escolar (géneros
alimenticios, insumos,
etc.)

323.655,72

263.742,86

280.561,04

Equipamentos e Material
Permanente

211.195,66

126.097,00

315.007,83

Acbes Complementares
(dgua, energia, demais
acoes, etc.)

165.149,15

164.241,65

204.678,87

Obras - Construgao,
Reforma e Ampliagéo

213.140,46

130.000,00

144.500,00

TOTAL

4.522.925,28

4.900.068,97

5.552.814,65

Fonte: Prefeitura Municipal de Echapora
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Financiamento e gestao estéo indissoluvelmente ligados.

A transparéncia da gestdo de recursos financeiros e o exercicio do
controle social permitirdo garantir a efetiva aplicagdo dos recursos
destinados a Educacéo.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional estabelece, no § 5°
do art. 69, o repasse automatico dos recursos vinculados ao 6rgao gestor e
regulamenta quais as despesas admitidas como gastos com manutencéo e

desenvolvimento do Ensino.

2- Divetriges

Ao tratar o financiamento da Educacao, é preciso reconhecé-la como
um valor em si, requisito para o exercicio pleno da cidadania, para o
desenvolvimento humano e para a melhoria da qualidade de vida da
populagao

Embora a Educacdo tenha outras dimensdes relevantes, inclusive a
econdmica, o fundamento da obrigacdo do Poder Publico de financia-la € o
fato de constituir um direito.

Assim, a Educacao e seu financiamento ndo deverao ser tratados
como um problema econémico, mas como uma questao de cidadania.

A primeira diretriz basica para o financiamento da Educacao refere-se
a vinculagao de recursos a manutencao e desenvolvimento do Ensino, o que
permite manter niveis razoaveis de investimento na Educac¢ao Publica, bem
como uma gestao mais eficaz.

Somente a garantia de recursos e seu fluxo regular permitem o
planejamento educacional.

Outra diretriz € a gestdo dos Recursos da Educacado por meio de
fundos denatureza contabil e contas especificas.

O fundo contabil permite que a vinculagao seja efetiva, sendo a base
do Planejamento.

Além disso, permite um controle social mais eficaz e evita a aplicacao
de recursos nas atividades - meio e as injungdes de natureza politica.

A equalizagao das oportunidades educacionais precisa ser garantida.
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As criangas é preciso dar a real possibilidade de acesso e
permanéncia na Escola.

A Educacdo é um todo integrado, de forma que o que ocorre num
determinado setor repercute nos demais, tanto no que se refere aos
aspectos quantitativos como qualitativos.

Algumas agdes do campo da Educagdo envolvem o Municipio e o
Estado, como é o caso do Transporte Escolar; outras, como a Merenda
Escolar, envolvem a Unido, o Estado e o Municipio.

Portanto, uma diretriz importante € o aprimoramento continuo do
regime de colaboragéo.

Este deve dar-se, ndo s6 entre Unido, Estado e Municipio, mas

também entre Municipios.

3- METAS/ESTRATEGIAS

I-Reforcar os mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegure o
rigoroso cumprimento do art. 212 da CF em termos de aplicacdo dos
percentuais minimos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do

ensino.

ll- Reforcar os mecanismos destinados a assegurar o cumprimento dos
art.70 e 71 da LDB, que apresentam as despesas que devem ser custeadas
com os percentuais dos impostos vinculados a educagdo e as que nao

devem ser custeadas com esse percentual, respectivamente.

lll- Estabelecer programa de educagao de jovens e adultos para a

populacdo de 15 anos ou mais, que nao teve acesso ao ensino fundamental.

IV- Integrar acdes e recursos técnicos e administrativos da Secretaria
Municipal de Educacdo e de outras Secretarias nas areas de atuacao

comum.
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V- Definir normas de gestdo democratica do ensino publico, com a

participacdo da comunidade.

VI- Editar normas e diretrizes gerais desburocratizantes e flexiveis,

queestimulem a iniciativa e a acdo inovadora das unidades escolares.

VII- Desenvolver padrao de gestdo que tenha como elementos a destinagao
de recursos para as atividades — fim, a autonomia da escola, a equidade, o

foco na aprendizagem dos alunos e a participagao da comunidade.

VIlI-Apoiar tecnicamente as escolas na elaboracdo e execucdo de
suaproposta pedagogica, em especial, o atendimento as Metas propostas

pelas Unidades Escolares do Municipio,

IX- Estabelecer programas de formac&o do pessoal técnico das secretarias
das Unidades Escolares para suprir as necessidades dos setores de

informacao e estatisticas educacionais, planejamento e avaliagao.

X-O Municipio de Echaporé incluira, nos Planos Plurianuais e nas Leis de
Diretrizes Orgamentarias Anuais, dotagbes destinadas a viabilizar a

execucao deste Plano.

XlI- As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo por conta das
verbas orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario, e de outros

recursos captados no decorrer da execucdao do Plano Municipal de

Educacéo.
2015 a 2017 2018 a 2020 2021 a 2025
A Curto Prazo A Médio Prazo A Longo Prazo
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VII- ACOMPANHAMENTO T AVALIACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO

Neste documento final do Plano Municipal de Educac¢ao de Echapora,
mantendo o principio da participagdo democratica, foram definidos os
caminhos da Educacado do Municipio para os proximos dez anos, apds sua
aprovagao.

Trata-se de uma agdo, cujo procedimento percorreu 0s seguintes
passos:

- levantamento diagndstico da situagdo educacional do Municipio,
apresentado na | Conferéncia Municipal de Educacéo,

- analise dessa realidade,

- definigdo de diretrizes, objetivos e metas/estratégias do Plano
Municipal de Educacéo,

- consolidagao do texto base sobre as politicas educacionais para o
Municipio,

- culminando com a realizagdo da Il Conferéncia Municipal de
Educacéo,

-aprovacao pelo Poder Legislativo

- e, apos os tramites legais, sancionada e promulgada pelo Prefeito
Municipal de Echapora.

De forma articulada com o Plano Nacional de Educacao (PNE) e em
consonancia com a Constituigdo Federal de 1988, com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional n® 9394/96, bem como com a Lei Organica do
Municipio de Echapora, o Plano Municipal de Educacdo responde as
expectativas e especificidades da Educacao do Municipio de Echapora.

Uma realidade que, tendo em vista a adequacdo as constantes
mudancas da sociedade, precisa ser constantemente considerada e revista.

Nesse contexto, faz-se necessario criar mecanismos de
acompanhamento e avaliagcdo da implementacdo do mesmo, assegurando
que prioridades sejam respeitadas, atingindo objetivos e metas
estabelecidos por meio da analise de resultados, redirecionamento de

estratégias e execucéo.
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De acordo com determinacdo prevista no Plano Nacional de
Educacdo, sera criadaapés um ano da promulgagdo da Lei, uma
Comissdao de Acompanhamento e Avaliagcdo deste Plano Municipal de
Educacao que sera composta por representantes da Secretaria Municipal da
Educacdo, das Unidades Escolares do Municipio, do Conselho Municipal de
Educacdo, Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselho
do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educacdao — FUNDEB.

Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéao
formar a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo, que seraconvocada
bianualmente, a fim de avaliar a execugcdo do Plano Municipal de
Educacgao, rever e adequar as metas e estratégias nele contidas, emitindo
parecer sobre a situagdo encontrada,garantindo o principio da participagao e
0 exercicio da democracia.

E importante ressaltar que a Comissdo contard com o apoio e
assessoramento técnico da Secretaria Municipal de Educacao.

A avaliacdo do Plano Municipal de Educacéo deve valer-se de dados
e analises qualitativas e quantitativas fornecidos pelo sistema de avaliagao
interna e externa, conduzidas no ambito das Unidades Escolares.

Os objetivos e metas propostos neste Plano Municipal de Educacao
somente poderdo ser materializados se ele for assumido como um
compromisso da sociedade.

Ap6s sua promulgacdo, o acompanhamento, a avaliagédo e
consequente cobranga das metas nele propostos, serao decisivos para que
a Educacao produza a inclusado social almejada e o desenvolvimento da
plena cidadania.

Para tanto, a implementacdo e a avaliacdo do Plano Municipal de
Educacdo de Echapora, deve ser uma agdo compartilhada, compromisso
assumido por todos e cada um dos cidadaos echaporenses, cientes de suas

CONQUISTAS E DESAFIOS, Rumo-ao-2° Decénio-

TODOS PELA EDUCACAO
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ANEXOS
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