








RESOLUCAO N° 03,   DE 01  DE JUNHO DE 2023.

Disp5e sobre a avalia¢ao processual continua

da      aprend.izagem      na      alfabetizag5o      e

mctodologia      do     acompanhamento     dos
resultados na Rede Municipal de Ensino, nas

condi?6es que especifica.

Silvia   Helena   Ventura,   Diretora   Municipal      da

Educagao     de     Echapora/SP,     no     uso     das

atribuig6es que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO  o  que  disp6e  a  Lei  Federal  n°  9394/96  -  Lei  de  Diretrizes  e  Bases  da

Educaeao Nacional;

CONSIDERANDO  a  necessidade  de  organizarmos  o  processo  de  avaliagao  continua  da

aprendizagem na rede municipal de Educaeao de Echapofa;

RESOLVE:

Art.  1°. A avaliagao na  Rede Municipal de Ensino sera continua,  considerando-se o registrg

como    instrumento   fundamental    para   o   acompanhamento   do   desenvolvimento   e   da

aprendizagem dos alunos.

Pafagrafo dnico.  Para os fins previstos nesta Resolucao, a avaliagao, como processo, tefa

cafater formal, consolidada por meio de avaliae6es, testes, pesquisas e trabalhos em grupo e

individuais.                                                                                                                                       £.



Art. 2.a. As avaliag6es na educacao infantil sefab continuas atrav6s de relat6rios e peri6dicas

sondagens  diagn6sticas  conforme  as  habilidades  de  cada  etapa  de  acordo  com  a  Base

Nacional Comum Curricular.

Art.  3.° A avaliagao do processo de desenvolvimento e aprendizagem  dos alunos do  1.a ao

5.0 ano do Ensino  Fundamental devefa ser expressa,  a cada Conselho de Classe,  por meio

de  notas  de  0(zero)  a  10(dez),  o  qual  determinafa,  ao final  do  ano  letivo,  a  aprovagao ou

reprovagao do aluno.

§   1.a  A  nota  considerafa  as  avaliag6es  bimestrais  dos   professores,   os  resultados  das
mensurag6es   do    Projeto    Urn   GIRO    pela   Aprendizagem    e   o   aspecto   formatjvo   do

desenvolvimento do aluno.

§  2.a  Do  1° ao  5° Ano  do  Ensino  Fundamental,  sera  atribuido  urn  conceito  global  ao  aluno,

alem de se registrarem, no Boletim Escolar, as notas obtidas nas provas bimestrais em todas

as disciplinas.

§  3.a Os documentos de acompanhamento da aprendizagem  deverao ter ampla divulgaeao
na comunidade escolar.

Art.   4°.   0  processo  de  avaliacao  dos  alunos  com  deficiencia,   integrados  em  turmas

regulares, sera efetuado pelo professor regente, em conjunto com os professores que atuam

em funcao das necessidades especificas desses alunos.

Pafagrafo  tlnico,  0  aluno  com  deficiencia  sera  avaliado,  considerando-se  as  adaptac6es

curriculares   propostas,   o   que   requer   o   estabelecimento   de   estrategias   de   avaliagao

diferenciadas.

Art.   5°.   Esta   resolugao   entrafa   em   vigor   na   data   de   sua   publicagao,   revogadas   as

disposic6es contfarias.

Echapora, 01  de junho de 2023.

`   a---~-  I -,s-----
Silvia Helena Ventura

Diretora  Municipal de Educaeao
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RESOLUCAO COIVIPLEMENTAR N° 005/2023.

DISPOE   SOBRE   A   COMPLEMENTACAO

DO  REGRAMENTO  ESTABELECID0  PELA

RESOLUCAO  DME  04/2023,  QUE  DISPOE

SOBRE         0         REGULAMENTO         DAS

ELEieoEs   2023    PELA    EscOLHA   DOs

GERENTES     DE     DEPARTAMENTO     DE

DiREeAO  DAs  EscOLAs  MUNicipAis,  E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS,  OBJETO DO

DECRETO MUNICIPAL  N° 043/2023.

CONSIDERANDO  que a  Prefeitura  Municipal  de  Echapora,  por interm6dio  desta

Diretoria   Municipal   de    Educagao,    com   fundamento    nas   disposie6es   legais

expressas  pela  Lei  Federal  n°  14.113/2020,  que  disp6e  sobre  novo  FUNDEB  e

com  fundamento  no  seu  Artigo  14,  §1°,  que  disp6e  sobre  as  condicionalidades

para a complementagao VAAR e,  consequentemente,  com fulcro nas disposig6es
legais expressas pelo Decreto Municipal n° 43/2023, especialmente em seu Artigo

15,  do  Municipio  de  Echapofa,  toma  pdblico  a  todos  os  interessados  que  esta

aberto  a  processo  de  seleeao  de  Gerente  de  Departamento  de  Diregao  das

Escolas da  Rede  Municipal  de  Ensino do  Municipio de  Echapora,  Estado de Sao

Paulo,  que  ira  obedecer aos crit6rios,  procedimentos  e  regulamentag6es  abaixo

transcritos, como forma de salvaguardar os principios que regem a Administragao

P0blica Municipal.

CONSIDERANDO   o   presente   processo   de   selegao   administrativo   possui   o

escopo  de  selecionar  profissionais  da  educagao  municipal  que  ira  compor  uma

lista triplice que  possibilitafa que o Prefeito Municipal  de  Echapofa  possa  realizar ,€
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a escolha, designaeao e posse ao novo Gerente de Departamento de Direeao da

EMEI  Professora  Maria Aparecida Milani  Bedusque,  Gerente do Departamento de

Diregao da EMEF  Ida  Bonini  Romero e Gerente de  Departamento de  Direcao da

Creche Maria Felicia Gongalves.

Resolve:

Art   1°.    Este   processo   de   selegao   estabelece   os   criterios,    procedimentos,

regulamentagao  e  condig6es   para  selegao  e  futura  escolha   dos  Gerentes  de

Departamentos  de  Diregao  das  Unidades  Escolares  do  Municipio  de  Echapora,

estabelecendo indicadores para a avaliaeao da execugao de Gestao.

Art  2°.  A  Rede  Municipal  de  Educagao  e  composta  pela  Creche  Municipal  Maria

Felicia  Gonealves,   EMEI   Professora  Maria  Aparecida  Milani   Bedusque  e  EMEF

Professora Ida Bonini Romeiro.

Art 3°. 0 presente processo consultivo aberto para seleeao e escolha dos Gerentes

de  Departamentos  de  Direcao  das  Unidades  Escolares  da  Rede  Municipal  de

Educaeao      possui     fundamento      no      Decreto      Municipal      n°     43/2023     e,

consequentemente,  compreende  a  consulta  de  professores e funcionarios  para  a

formagao   de   uma   lista   triplice   de   profissionais   para   cada   uma   das   Escolas

Municipais.

Art  4°.      Formada   a   lista   triplice   de   profissionais   de   cada   uma   das   Escolas

Municipais,  cabers  ao  Prefeito  Municipal  de  Echapora,  respeitado  os  nomes  dos

profissionais que comp6em cada uma das mencionadas listas triplices,  proceder a

escolha  dos  Gerentes  de  Departamento  de  Direcao  das  Unidades  Escolares  do,,

Municipio de Echapora, nomeando e dando-lhe posse nos termos da Lei.
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Art 50.   A eleigao para escolha dos  profissionais que  irao compor a  lista triplice de

profissionais   de   cada   uma   das   Unidades   Escolares   de   Ensino   sera   realizada

atraves de voto direto e secreto dos docentes e funcionarios efetivos de cada uma

das  escolas,  em  votagao  dnica,  que  ocorrera  em  urn  tlnico  turno,  no  dia  14  de

novembro   de   2023,    das    17h30min   as    19h30min,    na   Diretoria   Municipal   de

Educagao.

Art 6°  Serao  considerados  eleitos  para  compor a  lista  trjplice  de  profissionais  de

cada   uma   das   Unidades   Escolares   de   Ensino,   os   03   (tres)   candidatos   que

obtiverem a maioria dos vctos validos,  nao computados os votos brancos e nulos.

Art  7°.  E  caso  de  empate,  qualificar-se-a  o  candidato  que  tiver  maior tempo  de

experiencia em gestao escolar na Rede Municipal de Educacao de Echapofa.

Art 8°.   Podera concorrer ao cargo de Gerente de   Diretor Escolar o professor que,

cumulativamente, comprovar os seguintes requisitos:

a.  0 candidato devefa comprovar ter cumprido 3 (ties)  anos de estagio  probat6rio

ressaltando que o candidato que possuir mais de urn cargo efetivo no Municfpio de

Echapora,  podefa participar do presente processo de selegao bastando comprovar

que possui mais de 03 (ties) anos de estagio probat6rio em apenas urn dos cargos
efetivos,  em total respeito ao principio de legalidade;

c.  Possuir formaeao para a Magisterio, com Licenciatura Plena em Pedagogia;

d.  Nao ter sofrido sangao em virtude de processo administrativo disciplinar nos 03

(tres) dltimos anos anteriores a data da indicagao;

e.  Nao ter condenagao em  processo criminal,  cuja sentence tenha  sido transitada

em julgado;

f.  Nao ocupar cargos eletivos ou comissionados em outros municfpios,  nem

eletivo em Echapora;
carg:€,
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Art. 9°   Cada Gerente de Departamento de Diregao das Unidades Escolares serao

nomeados e terao mandatos de 02 (dois) anos, que pode ser prorrogado por igual

periodo a crit6rio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art.  10 Em caso de ineficiencia administrativa e falta de comprometimento com as

atribuic6es  do  cargo,   podefa  o   Chefe  do   Poder  Executivo   Municipal   proceder

exoneragao do Gerente de Departamento de Diregao,  nomeando outro profissional

da lista triplice;

Art.11  Em case de pedido de exoneragao do pr6prio profissional nomeado, o Chefe

do Poder Executivo Municipal devefa proceder a escolha e nomeagao de urn novo

Gerente de Departamento de Direeao,  respeitando nos profissionais que comp6em

a lista triplice;

Art.12     Considerando     a     necessidade     da     publica9ao     desta      Resolugao

Complementar,  altera-se o  registro da  candidatura ocorrefa  na  Diretoria  Municipal

de Educagao nos dias 26, 27 e 30 de outubro de 2023, das 7h as 13 horas,  atraves

do preenchimento da ficha de candidatura e apresentaeao impressa da proposta de

Trabalho.

Art.13    Antes  de  efetuar  o  procedimento  de  inscrieao  o  candidato  devefa  tomar

conhecimento   das   disposig6es    legais   expressas    na    presente    Resolugao    ,

certificando-se   qile  concorda  e   que   preenche  todos   os   requisitos   legais,   ora

exigidos.

Art.14   0   candidato   devefa   juntar   na   ficha   de   candidatura   os   documentos

comprobat6rios  da  legalidade  de  inscrieao,  ora  previstos  no  presente  Edital,

pena de indeferimento da candidatura.

sOP2/5,/
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Art.15 A inscrigao sera efetuada por meio do preenchimento do "Requerimento de

lnscrigao" e juntada dos documentos que comprovam sua habilitaeao.

Art.16  0  Requerimento  de  lnscrigao  e  os  documentos  devefao  ser  protocolados

em envelope tipo oficio,  identificado e lacrado.

Art.17 A declaragao falsa dos dados ou documentos constantes no "Requerimento

de lnscrigao", que comprometam a lisura do processo, determinafa o cancelamento

da  inscrigao  e  anulagao  de  todos  os  atos  dela  decorrentes,  em  qualquer  epoca,

sem  prejuizo  das  sang6es  civis  e  penais  cabiveis,  observados  os  principios  do

contradit6rio e da ampla defesa.

Art.18. A proposta sera disponibilizada  por meio de arquivo digital  aos docentes e

funcionarios efetivos de cada  unidade escolar para analise dos mesmos,  ties dias

ap6s a homologagao das inscrig6es.

Art.19  0s  documentos  entregues  com  a  ficha  de  candidatura  serao  previamente

analisados  pela  Comissao  que  publicafa  no  dia  30  de  outubro  de  2023  a  lista

contendo os candidatos deferidos.

Art.20 Essa comissao sera constituida por:

a.    1  (urn) representante de pais de alunos de cada Unidade Escolar;

b.   3 (tres) funcionarios da Educagao Municipal;

c.    Diretoria Municipal de Educagao

Art.21  Cabefa  recurso quanto ao  indeferimento  da  habilitagao,  no  prazo  de  1  dia

dtil,  ap6s a publicagao,  31  de outubro de 2023.

Art. 22 Nao havendo interposieao de recursos ou sendo julgados, sera homologada

listagem definitiva dos candidatos habilitados,  divulgada por meio da publicagao no

site oficial do Municipio de Echapofa na data de 01  de novembro de 2o23.
I.



€®pH:£H.-=:.rapREFEITURAMUNlclpALDEECHApORA

DIRETORIA MUNICIPAL  DE  EDUCACAO
Ruadasa:8#Ae;85riEosn;(18)33561510

Art.23 A eleigao sefa realizada no dia 14 de novembro das 17 H e 30 min ate as 19

H  e  30  min,   na  Sede  da  Diretoria  Municipal  de  Educaeao  com  voto  secreto  e

registro em ata assinada por todos os participantes.

Art.24  0  resultado da  eleigao sera  publicado  na  lmprensa  Oficial  do  Municipio de

Echapofa no dia 20 de novembro de 2023.

Art.25  Do  resultado  que  originafa  a  escolha  dos  profissionais  da  lista  trfplice  de

cada  uma  das  Unidades  Escolares,   cabefa  recurso  no  dia  21   de  novembro  a

Comissao Organizadora,  devendo ser protocolado  na  Sede da  Diretoria  Municipal

de Educagao, que submetefa sua decisao a homologagao da Diretora Municipal de

Educacao.

Art.26 Julgado(s) o(s)  recurso(s),  o resultado final da eleigao sera publicado no dia

24 de novembro de 2023 na lmprensa Oficial do Municipio de Echapora.

Art.27  Em  caso  de  haver  apenas  01   (urn)  inscrito,  este  sera  considerado  eleito

automaticamente, sem necessidade de processo consultivo.

Art.28  0  Gerente  de  Departamento  de  Diregao  escolhido,  designado  e  nomeado

pelo  Chefe  do   Poder  Executivo  Municipal   respondefa   pela   unidade  de  ensino

responsabilizando-se   pelo   seu   funcionamento,   do   ponto   de   vista   pedag6gico,

administrativo e financeiro,  zelando  pelo cumprimento  das  incumbencias  previstas

na  Lei de Diretrizes e Bases da  Educagao Nacional,  e respondefa integralmente a

Diretoria Municipal de Educagao.

Art.29 A posse dos Gerentes de Departamento de Diregao das Unidades Escolares

ocorrefa  no  dia  28  de  novembro  de  2023,  em  horano  a  ser fixado  pela  Diretoria,,£

Municipal de Educagao.
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Art.30  No ato da escolha,  designaeao e  posse,  o novo Gerente de  Departamento

de   Diregao   devefa   assinar   o   Termo   de   Compromisso   do   Gestor   Escolar,

comprometendo-se em exercer com eficacia e eficiencia as atribui96es especificas

da  fungao,  em  total  respeito  as  disposic6es  legais  previstas  pela  Lei  Municipal

Complementar 2007/2019.

Art.31    0s   casos   omissos   neste   Edital   serao   reso]vidos   pela   Comissao   e

homologados pela Diretora Municipal de Educagao.

Echapora-SP, 25 de outubro de 2023.

-----  _
SILVIA HELENA VENTURA

Diretora Municipal de Educacao
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ANEXO I

CRONOGRAMA

16 de outubro Publica9ao da Resolugao

26, 27 e 30 de outubro lnscrig6es

31  de outubro Publicacao das inscrie6es

01  de novembro Reourso

06 de novembro Homologapao das inscrie6es

06 de novembro Envio do Plano de Trabalho apresentado aos docentes

efetivos.

14 de novembro Eleieao

20 de novembro Publicacao dos resurtados

21  de novembro Recurso

24 de novembro Homologae5o dos resultados

28 de novembro Posse dos Diretores
raEzi







RESOLuCAO N°007, DE 31  DE 0UTUBRO DE 2023.

Disp6e  sobre  a   cria§ao  e  organiza§ao   de

Cantinhos  de  Leitura  na  Redo  Municipal  de

Ensino, nas condig6es que espeeifica.

SILVIA  HELENA  VENTURA,   Diretora  Municipal

da    Educaeao    de    Echapofa,    no    uso    das

atribuie6es que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO  que  o  "Cantinho  da  Leitura"  nas  escolas  atende  diversos  dispositivos

legais que incentivam e apoiam iniciativas educacionais e culturais.  Entre eles, destacam-se:

-Lei  de  Diretrizes e  Bases da  Educagao  Nacional  (LDB) -Lei  n° 9.394/1996:  Estabelece as

diretrizes  e  bases  da  educacao  nacional,   ressaltando  a  importancia  do  desenvolvimento

integral do aluno.

-   Plano   Nacional   de   Educagao   (PNE):   Define   metas  e  estrategias  para  a   melhoria   da

educagao no Brasil, incluindo a promogao da leitura e da forma9ao de leitores,
-    Estatuto  da  Crianpe  e  do  Adolescente  (ECA)  -  Lei  n°  8.069/1990:  Garante  o  direito  a

educacao, a cultura, ao lazer e a profissionalizagao.

CONSIDERANDO que o Programa Crianca Alfabetizada fomenta a necessidade de viabilizar a

instalagao de espaaps de incentivo a pfaticas de  leitura  em  sala de aulas apropriados a faixa

etaria,  ao  contexto  sociocultural,  ao  genero  e  ao  pertencimento  etnicoracial  dos  estudantes,

conforme  o  Decreto  11.556,  de  12  de junho  de  2023,  que  instituiu  o  Compromisso  Nacional

Crianca Alfabetizada  e estipulou  em  seu  art.  29  incisos  11  e  Ill.  a disponibilizagao de  recursos

pedag6gicos,  equipamentos,  materiais e outros insumos utilizados pelas redes de ensino para

a implementaeao dos programas de alfabetizaeao.                                                                                   ¢.



CONSIDERANDO  que  a  necessidade  de  implantagao  de  urn "Cantinho  da  Leitura"  surge  da

observagao de varias demandas educacionais:
-  Fomento  a  Leitura:  Ha  uma  necessidade  crescente  de  incentivar a  leitura  entre  criancas,

visto  que  a  pratica  regular  da  leitura  contribui  significativamente  para  o  desenvolvimento

cognitivo,  melhora do vocabulario e capacidade critica dos alunos.

-   Desempenho Escolar:  Estudos indicam  que alunos que tern acesso a ambientes de leitura

bern  estruturados  tendem   a  apresentar  melhor  desempenho  escolar,   devido  ao  contato

constante com materials que estimulam o aprendizado e a criatividade.

- Ambiente Agradavel  e Acessivel:  A criagao  de  urn  ambiente  dedicado  a  leitura  dentro  da

pr6pria  sala  de  aula,  com  m6veis adequados,  iluminagao  apropriada  e  acervo  diversificado,

torna-se  fundamental  para  atrair  as  criangas  e  tomar  a  leitura  uma  atividade  prazerosa  e

habitual.

-   Desenvolvimento Cultural:  A16m  de promover a  leitura,  o cantinho da  leitura tambem  pode

servir como  urn espaap de troca de conhecimentos e experiencias culturais,  enriquecendo a

formagao dos estudantes.

RESOLVE:

Art.   1°.  Fica  autorizada  a  criagao  de  Cantinhos  de  Leitura  nas  Escolas  Municipais  de

Educaeao lnfantil e Ensino Fundamental.

Art.  2°.  As  escolas deverao  organizar o  Cantinho  de  Leitura  nas  salas  de  aula,  onde  os

alunos  devem  aprender  comportamentos  de  leitor,  por  meio  de  atividades  de  leitura  de

diversos generos textuais em suas diferentes fung6es.

Pafagrafo  tlnico- A organizagao  devefa  ser feita  com  planejamento  adequado,  6  possivel

transformar  ate  os  espagos  mais  compactos  em  ambientes  acolhedores  para  a  leitura.

Algumas  sugest6es   para  tanto  sao:   identificar  areas  dentro  da  sala  de  aula  que  nao

utilizadas, como uma parede livre; utilizar nesse espaap m6veis modulares, como prateleiras

flutuantes ou estantes empilhaveis, que ocupem pouco espape e permitam armazenar livros

de forma organizada.  Outra opgao 6 usar tapetes e/ou almofadas para criar uma atmosfera

aconchegante e durante seu uso colocar as mesas e cadeiras da sala de aula em urn arranjo

circular  ou   semicircular  para   maximizar  o  espaap;   decorar  as   paredes  com   murais

p6steres de incentivo a leitura

Ouofjz



Art. 3°. 0 Cantinho de Leitura 6 o espape onde se aloca o conjunto de compendios,  livros,

revistas, jornais e outros da especie,  disponibilizando referido material  para o atendimento

dos  alunos  em  sala  de  aula,  com  a  finalidade  de  criar oportunidades  de  apropriacao  de

informae6es  por  meio  de  atividades  diversificadas,  envolvendo  as  mdltiplas  linguagens  e

favorecendo a mem6ria das tradig6es e a geragao da cultura litefaria.

Paragrafo linico:  Se houver alguma turma compartilhada  que dividam a mesma sala de

aula,  nao 6  urn impedimento para a criagao de cantinhos da  leitura.  Nesse caso,  devefa

ser criado urn ambiente que possa ser facilmente montado e desmontado, permitindo que

seja  recolhido ou  rearranjado conforme necessario,  utilizando m6veis e materiais leves e

portateis,   como   prateleiras   m6veis,   almofadas,   tapetes  e   cadeiras  que   possam   ser
movidos facilmente conforme a necessidade.

Art.  4°.  As  escolas  contempladas  com  o  Cantinho  de  Leitura  atrav6s  Programa  Dinheiro

Direto na  Escola,  tefa  o     repasse seguindo os  moldes operacionais do  (PDDE),  conforme

descrito na Lei n°  11.947/2009,  e na Resolu9ao CD/FNDE n° 15/2021  e, se caso necessario,

a   reprogramacao   do   recurso   precisafa   constar   na   prestagao   de   contas   da   Unidade

Executora no campo "Saldo reprogramado para o exercicio seguinte".

§ 1° 0 Gestor escolar devefa acompanhar a programagao e execugao do gasto do recurso
de  acordo  com  valor fixo  de  70%  para  despesas  de  custeio  (tais  como  pintura  do  espaap

ffsico e decoragao lddica),  e 30% para despesas de capital (tais como compra de estantes e

materiais dufaveis).

§ 2°   A prestagao de contas devefa ser realizada conforme os Guias de execugao e o de

presta gao                     d e                     co ntas                     d ispon ivei s                     ro                      I i nk:

httos//\^^^^^r.aov.br/fnde/Dttor/acesso-a-informacao/acoes-eDroaramas/Droaramas/Ddde/

auies-e-caDacitacoes.

AI+ 5°. 0 acervo do Cantinho de Leitura devefa ser catalogado pela unidade educacional,

conservado em condig6es adequadas e restaurado ou substituido.

Art.  6°.  E  vedada  a  extineao  do  Cantinho  de  Leitura  e/ou  o  descarte  do  acervo  sem  o

acompanhamento e a autorizagao da secretaria Municipal de Educagao.                             ¢4>



Art.  7°. A  responsabilidade  da  organizaeao  diaria,  bern  como  zeladoria  dos  cantinhos de

leitura nas salas de aula devefa ser dos professores das referidas salas.

Art.  8°.  As  despesas  com  a  execueao  deste  decreto  correrao  por  conta  das  dotag6es

orcamentarias pr6prias e/ou Programa do Dinheiro Direto na Escola.

Art.   9°.   Esta   resolugao  entrafa   em   vigor  na   data   de  sua   publicaeao,   revogadas  as

disposie6es contfarias.

Echapofa, de 31  de outubro 2023.

I    `_--:'-_-,?='-.==T-.i=i== _-

SILVIA HELENA VENTURA

Diretora Municipal de Educacao

Publicado e Registrado na Diretoria  Municipal da Educaeao de Echapofa
31  de outubro de 2023.

Echapora, 31 de outubro de 2023.
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RESOLUC^O N® 008, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

Disp6e  sobre  o  monitoramento  interveneao
das  desigualdades  de  desempenho  e  fluxo
escolar     nos     anos     iniciais     do     ensino
fundamental  nas  escolas  da  Rede  Nlunicipal

de Ensino, nas condi?6es que especifica.

Silvia    Helena   Ventura,    Diretora    Municipal    da

Educagao  de  Echapofa,  no  usa  das  atribuie6es

que lhe sao conferidas por lei,

CONSIDERAND0 o art. 208,  inciso VIl, § 3°, da Constituigao Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394/96,  que disp6e sobre a Lei de Diretrizes e Base

da Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069/90, que disp6e sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente;

RESOLVE:

Art.  1°. As unidades escolares deverao zelar, junto aos pais ou responsaveis legais,  pela

frequencia e igualdade de aprendizagem do aluno na escola.

Art.  2°.  Respeitadas  as  normas  comuns  e  as  do  seu  sistema  de  ensino,  as  unidades

escolares incumbir-se-ao de:

I - prover meios para a recuperaeao dos alunos de menor rendimento;

11   -  articular-se,   com   as  famrlias  e  a  comunidade,   para  a  criagao  de  processos  de

integragao da sociedade com a escola;

111 -informar os pais ou responsaveis legais do aluno sobre a sua frequencia e rendimento,

bern como sobre a execu9ao da proposta pedag6gica da escola;
•\,



lv  -  notificar  ao  Conselho  Tutelar  do  Municipio  a  respeito  dos  alunos  que  apresentem

quantidade de faltas acima de 30% (trinta por cento) do percentual permitido em lei.

Art. 3°. Art.  3° - Os docentes incumbir-se-ao de:

I - zelar pela aprendizagem dos alunos;

11 -estabelecer estrategias de recuperaeao para os alunos de menor rendimento;

Ill -colaborar com as atividades de articula9ao da escola com as familias e a comunidade.

Pafagrafo dnico:

Art.  4°. As escolas de  Ensino  Fundamental,  al6m  do controle  sistematico de frequencia

dos    alunos,    bimestralmente    adotafao    as    medidas    necessarias    para    que    sejam

compensadas as ausencias que ultrapassem o limite de 20% (vinte por cento) do total das

aulas dadas ao longo de cada mss letivo.

§  1°  -As  atividades  de  compensagao  de  ausencias  serao  programadas,  orientadas  e
registradas pelo professor da classe ou das disciplinas, com as finalidades de:

a)  desenvolver  as  competencias  e  habilidades  nao  alcangadas  em  razao  da  frequencia

irregular as aulas;

b) compensar as ausencias que ultrapassem o limite de 20%  (vinte par cento) do maximo

mensal permitido.

§ 2° - A compensagao de ausencias nao exime a escola de adotar as  medidas previstas
nesta  resolugao,   nem  os  pals  ou  responsaveis  legais  do  aluno  e  o  pr6prio  aluno  de

justificar suas faltas.

§  3°  -  Os  criterios  e  procedimentos  para  a  compensagao  de  ausencias  devefao  seguir
normatizag6es especificas.

Art.  5°.  Cabefa  ao  Diretor,  nas  unidades  escolares  de  Educagao  lnfantil  (pfe€scola),  e

unidades   escolares   de   Ensino   Fundamental,    o   levantamento   das   informag6es   de

frequencia  diaria  dos  alunos,  utilizando  metodologia  especifica  para  esta  finalidade,  de

acordo com as normas do Conselho de Escola.

§  1° -Para as unidades escolas de Educagao lnfantil e de Ensino Fundamental, a cada 5

(cinco)  dias de faltas  consecutivas ou  8  (oito) faltas alternadas  no  mss,  a escola  devefa
informar a situagao aos pais ou responsaveis legais do aluno,  registrando-se formalmente

esse contato. .      .`..,



§  2° -  Esgotadas  as  possibilidades  de  intervengao  pela  unidade  escolar,  as  quais  sefao
devidamente  registradas,  a  Conselho  Tutelar  devefa  ser  notificada  sobre  a  ocortencia,

atraves de oficjo.

Art. 6® - 0 acompanhamento mensal do fluxo escolar dos alunos sefa feito pelo Conselho

de Escola.

Art.  7°.  Em  casos  que  a  gestao  escolar  perceba  desigualdades  de  desempenho  entre

meninos  e  meninas,   estudantes   negros  e   nao-   negros  ou   em   nivel   socioecon6mico

diferente,  imediatamente devefa levar ao conhecimento do conselho de escola para que o

coletivo delibere sobre:

a)   alinhamento do curriculo;

b)   projetos especificos de recuperagao da aprendizagem.

Pafagrafo  linico:  A  decisao  tomada  pelo  Conselho  de  Escola  devefa  ser  remetida  ao

Conselho  de  Educagao  e  Secretaria  Municipal  de  Educacao  para  acompanhamento das

ae6es de corregao das desigualdades de desempenho.

Art.   8°.   Esta  resolugao  entrafa  em  vigor  na  data  de  sua   publicagao,   revogadas  as

disposi96es contfarias.

Echapofa,  17de novembro de 2023.

SILVIA HELENA VENTURA

Diretora Municipal de Educacao

Publicado e Registrado na Diretoria  Municipal da Educacao de Echapofa
17 de novembro de 2023.


