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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2018

Editai

de Abertura N° 01/2018

Dispoe sobre processo seletivo destinado a contrataggo por
temi~ determinado, para atender as necessidades
temporarias e excepcionais da Prefeitura Municipal de
Echanord, na forma prevista do Artigo 37 da Constituicdo
Federal, sob regime Estatutario do Municipio de Echapora e
Legislacao Municipal vigente e pertinente e demais
legislactes vigentes e pertinentas,

O Prefeito do Municipio de Echapora, Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuictes legais, faz
saber que fara realizar, através da Empresa CSC — Assessoria Consultoria e Gestio Ltda., o
Processo Seletivo Simplificade de Provas, destinado as Fungodes abaixo especificadas e as oue
vagarem dentro do prazo de validade deste certame, previstos neste Edital.

1 - INSTRUGOES ESPECIAIS

CARGA Ta¥a DE
FUNCAO HORARIA VAGAS SALARIO INSCRICAO REQUISITOS
Ensino Superior Completo e
Assistente Social 30 horas Cadastro 5-2 Registro no Conselho
semanais de R% 2.400,99 RS 40,00 Regional da Classe — CRSS
Reserva
Ensino Superior Completo e
Dentista 40 horas Cadastro Z-6 Registro no Conselho
semanais de R% 3.463,85 R$ 40,00 Regional da Classe - CRD
Reserva ]
Ensinoc Superior Completo e
Psicologo 30 horas Cadastro | R-1 Registro no Conselho
semanais de | RS 2.277.95 R% 40,00 Regicnal da Classe — CRP
Resarva e |
| Cadastro | '
Copeira 40 horas de B-7 R% 30,00 Ensino Fundamental
semanals Resarva | St 4 073,98 - Completo

[1I. DAS ATRIBUIGOES

1. As alribuigbes das Fungdes referidas no item 1 do Capitulo I, encontra-se nc ANEXO |, deste

Edital, .

[1ll. DAS INSCRIGOES E DOS PRINCIPIOS

1. Para gue nado haja dnus desnecessarios, o candidato devera orientar-se lendo integralmente este
Edital de Abertura, de modo a recolher o correspondente valor da taxa de inscricdo somente apds tomar
conhecimento dos requisitos e exigéncia para ocupar a Fungdo e dos principios, normas e condigées do
Processo Seletivo, estabelecidos no presante Edital e na legislagdo municipal e federal pertinentes.

2. Parainscrever-se, o candidato devers:

1. Aceszar o site www.cscconsultoria.combr, de 25 de :%ril a 03 de maio de 2018,

Fraga Riodante, 10 - Cenlro
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2. Localizar, no site, o "link" correlato ac Processo Seletivo Simplificado N° 02/2018 - Edital N°
01/2018 — Echapora.

3. Ler, na integra e atentamente, este Edital.

4. Preencher corretamente a ficha de inscricao.
5. Transmitir os dados pela internet,

6. Imprimir o baleto bancario.

7. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, no banco de sua preferéncia. Para o correspondente

pagamento da taxa de inscri¢do, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado pelo site no ato
da inscrigao, ate 03 de maio de 2018, dala limite do encerramento das inscricoes.

8. Em caso de feriado ou evento gue acamrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

9. A efetivacdo da inscri¢ao realizada ocorrera apos a informacgao gerada pelo banco do correspondente
pagamento do boleto referente & taxa. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigao devera ser
feita no site www cscconsultoria.com.br, no link Consulta, informando o numero do CPF, 5 (cinco) dias
utets apos o encerramento do perindo das inscrictes,

10. A inscrigdo com pagamento em chegue somente sera considerada efetivada apos a respectiva
compensacao,

11. Se por aqualquer razao o cheque utilizado para o pagamento da inscricao for devolvido, ou efetuado
pagamento a menos, a inscricac sera automaticamente canceladalanulada, ndo sendo permitidas
complementacio, nem develugdn do valor pago, em hipdtese alguma.,

12. Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no item 11, acima, de forma e meio algum.

13. O agendamento do pagamento da taxa de inscrig8o somente efetivara a Inscrigao se comprovado o
pagamento até o ultimo dia do periodo destinado a inscrigdo.

14. Nac serd efetivada a inscrigdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade.

15. O descumpnmento das instrugdes para Inscricao implicard a nao efetivacao da inscrigio.
16. Nao havera devolugao da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

17. A devolucdo da importancia paga somente ocorrerd se o Processo Seletivo ndo se realizar, A
responsabilidade pela devolugdo recaira sobre a CSC - Assessoria Consultoria e Gestdo Lida & a
Prefeitura Municipal.

18. Aquele que declarar na “inscricdo onling” ser pessoa portadora de deficiéncia devera ler e seqguir os
procedimentos exigidos, confarme Capitulo V.

19. As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e ou operacional.

20. A prorrogagdo das inscrigdes de que trata o item 19, acima, sera publicada em jornal de circulaggo
local, nos sites: www.cscconsultoria.com.br, www.echapora.sp.gov.br, & no mural da Prefeitura
Municipal.

21. A C5C - Assessoria Consulioria @ Gestado Lida, ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimenta da ficha de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

Praga Rigdante, 10 - Centro - Echapord - Estade de 580 Paulo - CEP 19650-000
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22. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestéio Lida. e a Prefeitura nao se responsabilizam por inscrigdo
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugées para inscrigéo via
internet implicara na nao efetivagac da mesma.

| IV - SAO CONDICOES PARA ADMISSAO

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do artigo 12 da Constituigio Federal,

2. Ter ate a data da posse idade minima de 18 anos: gozar de boa Salide Fisica e Mental: estar no gozo
dos direitos politicos e civil, estar quite com a Justiga Eleitoral e, se do sexo masculino, também com o
sernvigo militar.

3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocacao, devera comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para a Fungao, constante no presente Edital, sob pena de perda do direito 4 vaga.

4, Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos poderes da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munic ipios.

5. Nao registrar antecedentes criminais, estando em gozo dos seus direitos civis e politicos.

6. O candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, além dos documentos exigidos na
inscricdo, os seguintes documentos: Titulo Eleitoral e comprovante de votagao da dltima eleigéo ou
comprovante de justificativa na forma da Lei, duas fotos 3x4; declaracao de no ocupar Cargo Publico,
exceto os acumulos permitidos pela Lei; atestado de antecedentes criminais e demais documentos
necessarios que Ihe for solicitado, sob pena de perda do direito & vaga.

7. Nao podera ser contratado, o candidato que nio apresentar toda a documentagao mencionada neste
Edital e as demais exigidas no ato da contratagao.

B. Nao estar impedido de exercer Cargo Publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em
julgado.

9. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

| V - DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA - PPD

1. A PPD que pretenda fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso Vil do artigo 37 da
Constituicao Federal e pela Lei 7.853/89 ¢ assegurada o direito de inscrigdo para a Fungao em Processo
Seletivo Simplificado. cujas atribuigSes sejam compativeis com as deficiéncias de gue s&o portadoras.
Em obediéncia ao disposto no artige 37, §§ 1° e 2° do Decreto 3.298/99 que regulamenta a Lei 7.853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para Funcao,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Certame.

2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes.

3. Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada a PPD, esta sera preenchida pelos
demais participantes do Processo Seletivo Simplificado, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4. APPD, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99, particularmente
em seu artigo 40, participara do Processo Seletivo em igualdade de condigfes com os demais

Fraga Riodanie, 10 - Centro - Echapord - Estado de 530 Paulo - CEP: 15880-000
Fane. (158} 3356-8010 FoneFan: 3358-1500- falecom@echapora.sp.aav.hi
Site wwaw, echapora.sp.gov.br



,m,
[,
b
X3
£y
i
B
W
P

EiTURA MUNICIPAL DE ECHAPORA,

Estado de Sdo Paulo CHNPJ: 44470, 300/0001-00

candidatos, no que se refere ao contelido da picva. 4 avaliagio e aos critérios de classificagao, a data,
horario e local de aplicagao da prova exigida para todos os demais candidatos.

5. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° 45 Decreto Federal 3.296/99, deverdo ser assinalados
elou preenchidos na Ficha de Inscrigao.

6. O candidato também devera declarar, ser portador de deficiéncia, preenchendo o formulario gue se
encontra no ANEXO Il deste Edital, e entregar na Prefeitura Municipal de Echapora, Fraga Riodante

Fontana, 10 — Centro, das 8h as 11h e das 13h 4s 17h, junto com os documentos abaixo relacionadas
no subitem 6,1

6.1. Laudo Medico, recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID.
Apresentar os graus de autonomia. Constar guando for o caso a necessidade do uso de orteses,
prateses ou adaptagées. No casc de deficiente auditivo, o Laudo Meédico devera vir acom panhado de
uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Medico devera vir
acompanhado de acuidade AC (ambos os olhos), patologia e campa visual,

6.2. Ando solicitacao de prova especial eximira a Empresa Organizadora de qualguer providéncia.

7. Sera indeferida a inscrig8o na condigao especial de PPD do candidato gue ndo encaminhar dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico,

8. O candidato que nado atender acs dispositivos mencionados no presente Edital nao sera considerada
PPD e néo tera prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3. A PPD que n&o realizar a inscrigdo conforme as instrucdes constantes neste Edital nao podera
impetrar recurso em favor de sua situacao,

10. Ao ser convocado para investidura na Fungao, o candidato devera apresentar o exame admissional
redlizado a suas expensas e ainda podera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela
Prefeitura Municipal, que tera decisao terminativa sobre a qualificagdo do candidate como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio d=2 Fungao.

[ VI - DA PROVA E DOS PRINCIPIOS

1. Este Processo Seletivo sera de uma tinica Fase
1.1. FASE 1: PROVA OBJETIVA - CLASSIFICATORIA.

2. A Prova Objetiva avaliara o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho
das atribuigbes da Funcéo, de acordo com os contelidos programaticos constantes do Anexo Il deste
Edital.

3. No dia da realizacao da prova, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
afixadas nos locais de provas estabelecidos na Lista de Convocacéo, a CSC — Empresa Organizadora
procedera a incluséo do candidalo, mediante a apresentagdo, pelo candidato, do Comprovante de
Inscricdo e Documento de Identificagdo Original com foto.

4. A inclusao de que trata o item 3, acima, sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
Comissao Organizadora, na fase do julgamento da Prova Obijetiva com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

Fraga Riodante, 11 - Centro - Echapord - Estads de S&c Paulo - CEP: 19880-000
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5. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, de que tratam os itens 3 e 4, acima, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade e
serdo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, conforme Edital de Homologagio
das Inscrigbes e convocagao para Prova, com antecedéncia minima de meia hora, munido de:

6.1. UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de identidade — RG,
Carteira de Estrangeiro — RE, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS), Céduia de |dentidade Militar Carteira Nacional de Hakilitagao, emitida de
acordo com a Lei 9.603/97 (com folo) ou Passaporte.

6.2. Caneta transparente de tinta azul ou preta, lapis preto n® 2 e borracha,

6.3. Comprovante da inscricao.

7. O candidato que NAO apresentar ORIGINAL DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO conforme
disposto no subitem 6.1, acima, ndo fard a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO do
Processo Seletivo.

8. Nao serao aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de ordem plblica ou
privada,

9. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento gue ateste o registro da
ocorréncia em érgao policial, expedido ha no maxime 30 (trinta) dias. O candidato podera participar da
prova, sendo, entdo, submetido a preencner formulario de identificacao especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressao digital.

10. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacdo do documento,

11. A duragéo da Prova Objetiva sera de 3h (trés horas), |4 incluido o tempo para preenchimento da
Folha de Respostas.

12. A Prova Objetiva desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de guestdes de multipla escolha
com 4 (guatro) alternativas cada questao, na forma estabelecida no presente Edital.

13. Em caso de anulagao de guesttes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualguer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

14. O candidato devera assinar a Folha de Respostas no espaco especifico para assinatura, e antes de
iniciar as suas marcagoes devera conferir os seus dados; caso conste algum equivoco devera comunica-
lo ao fiscal da sala para as dewidas providénnias.

15. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira e total responsabilidade do candidato, & o Unico
documento valido para a correcio da prova e devera ser entregue ao fiscal da sala apds a sua
realizagdo, Em hipdtese alguma havera substituican da Folha de Respostas por erro do candidato.

16. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, gue contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou gue contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas
esteja correta.

Praga Riodanie, 10 - Centm - Fohapord - Eslado de S8&c Paulo - CEP; 19680-000
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17. Nac devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as res postas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ac desempenho do candidato.

18. Durante a Prova Objetiva ndo serdu permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacao de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, “MP3" ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagfo da prova. Os aparelhos “celulares”
deverBo ser desligados elou ter suas baterias retiradas, o ndo desligamento do mesmo & passivel de
desclassificacdo caso emitir qualquer tipo de ruido durante o periodo de prova, o candidato ao se

ausentar da sala para ir ao banheiro ou beber dgiia ndo podera portar nenhum tipo de aparelho junto a
ele.

19. Apds assinar a lista de presenca e adentrar a sala de prova, o candidato nao podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal da Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal
de Corredor, designado pela Comissao Crganizadora,

20. O candidato so podera refirar-se do local de aplicagdo da prova, depois de decorride 01h do horario
previsto para o inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ac Fiscal da Sala o
Caderno de Questdes e a respectiva Folha de Respostas, O CADERNO DE QUESTOES SO SERA
ENTREGUE AQ CANDIDATO QUE PERMANECER NA SALA ATE O FINAL DO TEMPO DE PROVA.

21. Ao final da prova objetiva os dois dltimos candidatos deverdo permanecer na sala a fim de assinar,
juntamente com o coordenador e fiscal da sala, o lacre do envelope das folhas de respostas, sendo
liberados guando todos tiverem concluido,

[ VIl - DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES |

1. A composicao da prova para as Fungbes de Assistente Social, Dentista & Psicologo sera
composta de:

1.1 Conhecimentos Especificos — 15 (quinze ) questdes.,
1.2 Conhecimentos de Lingua Portuguesa. - 10 (dez) questdes,

2. A composicao da prova para a Fungdoc de Copeira sera composta de:

2.1 Conhecimentos Especfiicos — 05 (cinco) questdes,
2.2 Conhecimentos de Lingua Portuguesa: - 10 (dez) questoes,
2.3. Conhecimentos de Matematica — 10 {dez) questdes

Vill - DAS NORMAS
1. A Prova Objetiva - sera realizada no dia 27 de maio de 2018.

1.1. Horario -, inicio as 9h30 (nove e meia).

2. O LOCAL - sera disponibilizado no Edital de Homologagao das Inscrigdes e Convocagao para
Prova, no dia 21 de maio de 2.018 afravés dos sites www.cscconsultaria.com.br,
wiww . echapora.sp.gov.br, afixados no mural da Prefeitura Municipal..

3. Caso o ndmero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
Empresa Organizadora & a Prefeitura Municipal de Echapord poderdo alterar horario da prova ou até
mesmo dividir a aplicagido da prova em mais de uma data, cabendo aocs candidatos a obrigacao de
acompanhar as  publicagGes  oficiais  atravées dos  sites  www.cscoconsultoria.com.br,
www echapora. sp.gov.br, no mural da Prefeitura Municipal de Echapora.

Praga Riodarts, 10 - Centrn - Echapord - Estado de $80 Paulo - CEP, 19680-000
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4, COMPORTAMENTO - A prova serd individual, ndo sendo folerada a comunicagcao com outro
candidato, nem utilizagao de livros, notas, impressos, celulares, caiculadoras e similares. Reserva-se a
Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar o
candidato, cujo comportamento for considerado Inadeguadn, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta do certame,

5. Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo da prova, a candidata devera levar
um acompanhante, que terd local reservado para esse fim e gue sera responsavel pela guarda da
crianga, nho momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por um fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao
a duraco da prova da candidata.

6. Nao havera sob qualquer pretexts ou mativa, segunda chamada para a realizagdo da prova. Os
candidatos deverdo comparecer no minimo meia hora antes do hordaric marcado para o fechamento dos
portées. Os portdes serdo fechados exatamente as 9h30, NAO sendo permitida a entrada de
candidatos retardatarios.

7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagao de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seisiivo, devendo ainda manter atualizado seu endereco
junta a Prefeitura Municipal de Echapora.

8. O gabarito da Prova Objetiva serd publicado no siter  www.cscconsulloria.com.br,
www.echapora.sp.gov.br e na Prefeitura Municipal de Echapord no dia 28 de maio de 2018, apds as
14h e o gabarito pés-recursos no dia 04 de junho de 2018, apdés as 14h no site
www.csceonsultora.com.br,.

9, Edital de Classificagdo Geral sera publicado no dia 13 de junho de 2018, apos as 14h, nos sites:
www.cscconsultoria.com.br. www echapora sp.gov.br e Prefeitura Municipal.

10. Edital de Classificacao Final sera publicado no dia 19 de junho de 2018, apos as 14h, nos sites:
www.cscconsultona.com br, www echapora.sp.govbr, mural da Prefeitura  Municipal e no jornal de
circulagdo local.

| IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE _|

1. Na Classificagdo Geral os candidatos com igual numero de pontos, sera considerado o seguinte fator
de preferéncia; idade igual ou superior a 60 anos, nos termas da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente
aos demais, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso
necessario, o horario de nascimenta.

2. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicado o critério acima, o desempate se dara
por meio do maior nimero de filhos menores.

| X - DAFORMA DE JULGAMENTO DAPROVA OBJETIVA |

1. A Prova Objetiva para TODAS as Funcdes sera composta de 25 (vinte e cinco} questdes de
muiltipla escolha com valor de 4 {quatro) pontos cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 {cem)
pontos.

2. A Prova Objetiva para TODAS as FUNCOES sera de carater CLASSIFICATORIO

Praca Riodante, 10 - Centro - Echapord - Estado de $&o0 Paulo - CEP: 19680-000
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| XI - DO RESULTADO FINAL

1. A classificagdo final obedecera & ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva,

| Xll. DOS RECURSOS

1. Cabera recurso a CSC - Assessoria Consultoria e Gestio Ltda.. no prazao de 2 [dois) dias lteis,
contados a partir da data da divulgagéo oficial dos resultados, mediante FORMULARIO (Modelo Anexo
IV), a ser protocolado na Setor competente da Prefeitura Municipal de Echapord ou via SEDEX, para
Prefeitura Municipal de Echapor3, sito a Praca Riodante Fontana, 10 - Centro - Echapora - Estado de
Sao Paulo - CEP: 19.830-000 até a data limite de cada fase conforme cronograma abaixo:

1.1 Da Homologagdo das Inscricdes e Convocagdo para Prova Objetiva: 22 e 23 de maio de 2018.
1.2 Do Gabarito da Prova Objetiva: 29 e 30 de maio de 2018.

1.3 Da Classificacdo Geral Prova Ohjetiva e Titulos: 14 e 15 de junho de 2018,

2. Os Recursos deverdo ser digitados, conforme MODELO ANEXO IV, e embasado em argumentagao
logica e consistente. Em caso de contestagdo de questées da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentagéo plausivel. Nao serfio aceitos recursos encaminhados por via
postal, via fax e ou por via eletrénica.

3. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de

mérito, A Comissdo Organizadora constitui dltima instancia na esfera administrativa para receber &
posicionar sobre os recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesma motiva.

| X1l - DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

1. Os conteudos da Prova, que se submeters o candidato encontram-se no ANEXO |l deste Edital

| XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo implica na aceitagéo por parte do candidato de todos os principios, normas e condicdes do
Processo Seletivo, estabelecidos no presente Edital e na legislacéo municipal e federal pertinentes.

2. A inexatidao das informagbes, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda gue
verificados posteriormente, eliminaréd o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracaa.

3. A C3C - Assessoria Consultoria & Gestao Lida., bem como a Prefeitura Municipal de Echapara nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicaces referentes a este Processo
Selativo,

4, Ao candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto & Prefeitura
Municipal de Echapora, durante a validade deste Certame.

3. A validade do presente Processo Seletivo sera de 12" {doze) meses, contados da homologacao final
dos resultados, podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Prefeitura Muricipal de
Echapora.

6. A convocagdo para admissdo do candidato habilitado obedecera rigorosamente a ordem de
classificac@o, ndo gerando o fato direito & contratagio. Apesar da vaga existente, o aprovado sera
chamado conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal de Echapora.

7. O candidato devera no alo da admisséo apresentar o exame admissional e documentos legais que he
forem exigidos.

8. Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer
tempo, anular a inscrigao, a prova ou a contratagde do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracio ou irregularidades na prova:

X
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9. Apos 180 (cento e oitenta) dias do ato de Homologacdo deste Processo Seletivo, as Folhas de
Respostas serdo digitalizadas, podendo, apos serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com
copia de seguranga, pelo praze de cinco anos.

10. A Homologacdo deste Processo Seletijo, congtante db presente Edital far-se-a a critério da
Prefeitura Municipal de Echapora, .
11. Os vencimentos constantes séo referentgs a

resente Edital.

REGISTRE-SE, | P ¥ “SE E CUMPRA-SE.
Echapdira, 25 dé abril de2018.
TAVARES DE CARVALHO

Prefgito Munlclpal interino

g
Fraga Risdante, 10 - Centro - Echapordl - Estado de Sa8c Paulo - CEP: 19688-000
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ANEXO |

Atribuicdes

Assistente Social

Prestar sericos de ambito social, Indindualmente efou em grupo, identificande e analisando seus problemas &
necessidades materiais e psiquicas, aplicando matodos e processocs bdsicos ao Sendco Social, Planegjar,
coordanar, elaborar, executar, supendsionar & asalar estudos, pesguisas, planos, programas & projetos gque
atendam as necessidades e interesses da populagdo municipai. Claborar, implementar, executar e avaliar politicas
sociais junto a orgaos da administragdc publica, direta ou indireta, entidades e organizagoes populares: - Elaborar.
coordenar, executar & awaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do semdgo com
participagdo da sociedade civl, - Encaminnar provdéncias e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos: - Planejar, organizar e
administrar beneficios e sendgos sociais: - Planejar, executar e awaliar as pesguisas gue possam cantribuir para
analisa da realidade social e para subsidiar agies profissionais: - Realizar estudos sdcia-economicos com os
usuarios para fins de beneficios e sendigos sociais unto a drgdos da administracdo plblica direta & indireta,
empresas privadas e oulras entidades: - Coordenar semindrios, encentros, congressos e eventos assemelhados
sobre assuntos do serwgo social; - Participar de grupos de trabalho e/ou reunifes com uhnidades da Prefeiturm e
outras entidades plblicas e particulares, realizando esiudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicfes sobre
situagdes elou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revsando e discutindo trabalhos técnico-
cientiicos, para fins de formulagdo de diretrizes de plancs e programas de trabalho afetos ao Municipio; -
Programar a acdo bésica de uma comunidade ros campos social, médico & outros, através da andlise de recursas
e das caréncias Socioecondomica dos individuos e comunidade de forma a orenta-los e promover desemolumento:
- Efetuar triagens nas suas solicitagées (de remédios), cestas basicas, liberagdo de passagens, solicitagoes de
transporte em casos emergenciais, recursos financeiros & outros, prestando atendimento na medida da posshel -
Atender, wabilizar & providenciar o transporte de Usudrios, recorrendo a diversos recursos para atingir o objetivo; -
Froceder e realizar o diagnéstico psicossocial; - Atuar no projeto habitacional orientando guanto a habilitacaa,
documentacdo, transferéncia. etc., - Programar com o usuaro, sua familia & a comunidade a que pertence, as
providénclas necessaras para a integracao na comunidade,

Dentista

Realizar exame clihico com a fnalidade de conhecer a realidade  epidemioldgica de saide bucal da comunidade.
Realizar os procedimentos  clinicos definidos na WNorma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide —
NOB/SUS 86 — e na Moma Operacional da Ass sténeia a Sadde (NOAS), Assequrar a integralidade do tratamento
no ambite da atengdo basica para & populagdo adscrita. Encaminhar e orentar os usudrios, que apresentarem
problemas mais complexos, a8 outros niveis de especializagdo, assequrando o seu retorno e acompanhamenta,
inclusive para fins de complementagio do tratamento. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias.
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Prescrever medicamentos e outras orentagdes na conformidade dos
diagnésticos efetuados, Emitir laudos, parecares e aiestados sobre assuntos de sua competéncia, Executar as
acées de assisténcia integral, aliando a aluagss clinica & de saude colefiva, assistinda as familias, individuos ou
grupos especificos, de acordo com planc de prioridades locais, Coordenar acdes coletivas woltadas & promagio e
prevengac  em  sadde  bucal Programar @ supendsionar o fornecimento de  insumos  para  as  acies
coletivas, Supendsicnar o trabalho deservolddo pele THD e o ACD, Capacitar as equipes de salde da familia no
gue se refere as agdes educativas e preventivas em salde bucal. Registrar na Ficha D — Sadde Bucal, do Sistema
de Informacao da Atengac Basica — Siab — todos os procedimentos realizados.
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%

Psicalogo

Emitir diagndstico, psicologico e social, através da awaliagdo da clientela aho, usando para tanto recursas téenicos
e metodologicos apropriados, prestando  atendimento, acompanhamento efou  encaminhaments a  outras
especialidades; participar da equips multidisciplinar em programas & agdes comunitaras de saude. abjetiva ndo
integrar as acies desenwolidas: plansjar, orentar, coordenar, superdsionar, acompanhar & awaliar as estratégias
de Intervencgdo psicossocial, partindo das necessidades da clientela identificada; executar atendimenta psicossocial
atraves de psicoterapia em sessoes grupais ou indivdualizadas® atuar em pesguisa da psicologia, em relagéo a
saude, trabalhe e educacdo, entre outros aspectos; paricipar em actes de assessoria, prestando consulloria e
emitindo parecer dentro da perspectia de sua dres de atuacdo: participar de auditorias e comissies técnicas,
emitindo laudos e parecerss que lhe forem perinentes; participar do programa de salde mental, exercendo
ativdades comunitarias, objetivando a capacitacdo e esclarecimentos: atuar junto @0 setor de recursos humanos,
na area de recrutamento e selegBo de pessoal. bem como acompanhando, treinando e reciclando seradores, zelar
por sua seguranca e de terceires, bem como pela presenacdo e manutencdo de materials e equipamentos 2m seu
ambiente de trabalhc; padicipar na elaboracéo de nommas e rotinas, a fim de obter a dinamizacdo e padronizagic
dos sendgos; paricipar da efetivamente da politica de saide do municipio | atrawés dos programas implantados
pela Secretara Municipal de Saidde; desempenhar outras tarefas afins.

Copeira

Manusear e preparar alimentos (caflé, leite, achocolatados, wtaminas, cha, sucos, torradas e lanches leves em
geral); Atender o publico intemo. sendndo & cistribuinds lanches e cafés e atendendo 3s suas necessidades
alimentares; Arrumar bandejas e mesas e senir; Recolher utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua
limpeza. higienizacdc e consenacdo;, Execular e consenar a limpeza da copa. cozinha e limpeza do prédio da
administragae em geral, Manter a arganizacao e a higiene do arhiznte, dos utensilios e dos alimentos: Controlar os
materiais utilizades; Evitar danos e perdas de materiais; Zelar pelo armazenamento & consenagao dos alimentos,

Praga Riodante, 10 - Centro - Echapord - Estado de 8o Paulo - CEP: 19880-000
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ANEXO I

ABRANGENCIA E BIBLIDGRAFIA

Conhecimentos de Lingua Portuguesa: ASSISTENTE SOCIAL, DENTISTA e PSICOLOGO.,

1. Leitura, compreenséo e interpretacao oe textos.

2. Estrutura fonética: encontros wcdlicos e consonantais, digrafo, divis3o silabica, ortografia, acentuagao tdnica e
grafica,

. Classes de palawas: classificacdo, fiexdes nominais & werbais (verbos regulares e irregulares), -emprego.
. Teoria geral da frase e sua andlise: oragdes, periodos e funcoes sintaticas.

. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e werbal (casos gerais e particulares),

. Sintaxe de regéncia: regéncia nominal 2 werhai,

. D uso da crase.

. D uso do hifen.

. Colocagdo de pronomes: proclise, mesdclise & &nclise.

10, Pontuagdo: emprego dos sinais de nontuacao.

11. Figuras de linguagem, vicios de linguagem & significacio das palawas no contexto.

Conhecimentos de Lingua Portuguesa: COPEIRA

1.Leitura, compreensac e Interprelacio de textos.

2.Estrutura fonética: encontras wocalicos e consonantais, digrafo, divisdc silabica, ortografia, acentuagao tdnica e
grafica

3.Classes de palawas! classificacéo, flexbes nominais e verbais {verbos regulares), empregn.

4. Teoria geral da frase e sua andlise: cracdes, perindos e funcoes sinlaticas,

5.Sintaxe de concordancia: concordéncia narminal & verbal,

6.0 uso da crase,

T.Pontuacdo: emprego dos sinais de pentuacao,

8.Figuras de linguagem e significagio das palawas no contexto,

Conhecimentos de Matemsética: COPEIRA

Conjunto dos nomeros naturais: quatro operagbes fundamentais — resolucdo de problemas sobre as guatro
operagoes, Sistema de numeragdo decimal, nimeros até bilhdo; Nogfies de: duzia, arroba, metade, dobro, triple,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de; comprimento, superficie. massa. capacidade e
tempe — transformagies — problemas; Nimera decimal: operacoes. Sistema Maneldria Macional — Real: Perimatro
e area de gquadrado e retangulo; Operacies com fragtes, Operacfies com numeres decimais,

Conhecimentos Especificos: COPEIRA

Moghies gerais de natureza operacional de limpera, cozinha e |awndera, hem como a CoNsenacao,
manutenciio e zelo dos mesmos. Higiene pessoal e coletiva, Utilizagdo de Equipamentos de Protecas Individual
(EPI). Mormas de Seguranga do Trabalho, Meio ambiente e cidadania. Qualidade o atendimento ao Publico.
Relagtes Humanas. Etica Profissonal.

1000~ in b2

Conhecimentos Especificos: ASSISTENTE SOCIAL

BAPTISTA, Myriam V. & BATTINI, Odara (orgs.) A Pratica Profissional do Assistente Social. Sao Paula, Veras
Editora, 2015

BARROCO SILVA, Maria Lucia. Etica - Fundamentos Sdcio histdricos, 32 Edico. S8 Paulo, Cortez, 2075,
BOSCHETTI, hanete & BEHRING, Elaine: Politica social: histana e fundamento. 530 Paule: Cortez, 2006,
FALEIROS, V. P. Estratégias em Senico Social, Sda Pauln; Cortez, 1997

GUERRA, Yolanda, BACKX Sheila; Santos, Claudia M. (orgs.). A dimensdo técnico operativa no Servco Social:
desafios contemparaneos. Rio de Janeiro: Ed, UFJF: Capes, 2012,
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patoldgico e suas implicagdas estrulurals e dindmicas, nos distirhios de conduta e de personalidade, nas neuroses,
psicosas, Transtomos do Espectro Autista (TEAL Psicologia Social e Salde Coletiva. A producdo e construcio
social da loucura, Vinculo mae bebé. As acdes lerapéuticas individuais e grupais: a entrevista psicoldgica, consulta
terapautica, diagndstico diferencial, conslrugao do caso elinico e projeto lerapéulico singular, psicoterapia breve,
psicoterapia de grupa, psicodramea, grupos operalivos, onentac®c e lerapia familiar, ludolerapia. Sadde Mental e
Atencdo Psicossocial, A Clinica Ampliada. & Clinica na Atengio Psicossocial & a clinica dos transtornos mentais
grawes. Alencdo psicossocial a crancas e adolescentes no SUS, As dependéncias de substancias psicoativas, a
Fedugio de Dangs, winerabilidade e riscos.  Reabilitago  Psicossocial.  Psicolegia da Educagioc e
Desenwiimento, Dificuldades de Aprendizagem. Psicologia Aplicada ac Trabalho, Recrutamento e Selecdo.
Treinamento & Desemnobimenta.

CHIAVENATO, IDALBERTO, Gestao de Pessoass. Rio de Janeiro, Manale, 2014,

MIMISTERIO DA SAUDE, Salde Mental no SUS — Os Centros de Atencdo Psicossocial - BRASILIA DF 2004,
Disponivel no site: http:ihwaww. cos. saude. gov br’saude mental/pdfiSM_Sus . pdf

COMNSELHO FEBERAL DE PSICOLOGLY — Testes Psicoldgicos, Disponivel ne site; hitp//site.cip o, by

CODIGO DE ETICA DO PROFISSIONAL DO PSICOLOGO. Disponiel no site: waw.crpsp.org

LEl n® 8.085 de 13/07/1950. Estatuto da Cranca & do Adolescente (ECA) Disponivel no site: wasw, Crpsp.org

LEl M® 10.741 de 01/10/2003. Dispd= sobre o Estatuto do ldosoc e da outras providéncias. Disponivel no site;
W CIDE P Or

LEI n® 11.340 de OF7/08/2006. Cra mecanismo para coibir a violéncia domestica e familiar contra mulher. Disponivel
no site;

LEI n® 13.146, de & de julho de 2015, — Institul & Lel Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) - www. Crpsn. ong

LEl n* 13.813 de 13/11/2008, Institui. no &mbito do Estado, o procedimento especial 4s mulheres e criangas wtimas
de woléncia sexual, Disponiwel no site: www.orpsp.org

Classificagio Intermacional de Funcionalidades - CIF. Disponivel no site: www, Grpsp.org
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ANEXO Il
Requerimento para Condigio Especial ou Prova Especial e isencio da taxa de inscrigac

Processo Seletive Simplificado n® 02/2018 Edital n® 01/2018 - Prefeitura Municipal de Echapora - 5P
Mome do Candidato:

N° Inscrigao: Fungao: RG:
- Venho requerer Prova Especial como Pessoa Portadora de Deficiéncia (]

Tipo de Deficiéncia que é Portador:

Cadigo Correspondente da Classificag&o Internacional de Doenga — CID:

Mome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENCIA OS DISTURBIOS DE ACUIDADE VISUAL
PASSIVEIS DE CORREGAQ SIMPLES DO TIPO MIOPIA, ASTIGMATISMO, ESTRABISMO E
CONGENERES)

MARCAR COM X NO LOCAL INDICADO PARA DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA NECESSARIO.

() NAO E NECESSARIO NENHUMA PROVIDENCIA ( ) ACOMODACOES { )LEDOR | ) PROWA
AMPLIADA — FONTE ( )PROVA EM BRAILE ( ) OUTROS (descrever a condicdo abaixo):

NESTES TEEMOS,
FEDE DEFERIMENTO.

, de 2018,

Assinatura do Candidato

E obrigatoria a apresentagdo do LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
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ANEXO IV

Modelo de formuldrio para interposigcao de recurso

Eu, , RG n® i
inscrito{a) no Processo Seletive Simplificadoe n® 02/2018 Edital n® 01/2018, para a Fungao

de ) . Inscriggo n®

1

apresento recurso junto 4 empresa realizadora do Certame supra citado, C3C — Assessoria Consultoria e
Gestao Lida.

A decisdo objeto de contestacdo € em relacao alao

Os argumentos com o8 guais contesto sao:

Fara fundamentar essa contestagdo, encaminho em anexo 0s seguintes documentas (caso haja):

Echapora, de de 2018

Assinatura do candidato

RECEBIDO em: / 12018,

por

{assinatura e cargofungaoc do servidor
que recepcionar o recurso)

Fraga Riodante. 10 - Cenlre - Echaposd - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19620-000
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AMEXO V
CRONOGRAMA
[ ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
De 25 de abril a
Inscrigoes 03 de maio de www.cscconsultoria.com.br
2018 .
Entrega de De 25 de abril a Horaric de
comprovante 03 de maio de funcionamento
de deficiéncia 2018 da Prefeitura Prefeitura Municipal de Echapora
hMunicipal.

Edital de www.cscconsultoria.com.br,
Homologagdo | 21 de maio de Apos as 14h www.echapora.sp.qov.br e mural da
das Inscrigées 2018 Prefeitura Municipal de Echapora.
e Convocacgao

para Prova
Recurso da Horario de
Homologagdo | 22 e 23 de maic | funcicnamento Prefeitura Municipal de Echapora
das Inscrigbes de 2018 da Prefeifura
e Convocacao Municipal
para Prova i
Entrada dos Edital de Homologacao das Inscricdes e
Prova 27 de maio de candidatos: Convocacdo para Prova a ser divulgado
2018 Das 8h as 9h30 no dia 23 de outubro de 2018
www.cscconsultoria.com. br,
Gabarito 28 de maio de Apds as 14h www.echapora.sp.gov.br mural da
2018 Prefeitura Municipal de Echapora.
Horario de
Recursodo | 298¢ 30demaio | funcionamento
Gabarito de 2018 da Prefeitura Prefeitura Municipal de Echapaora
Municipal
Gabarito Pos | 04 de junho de Apos as 14h www.cscoconsultoria.com br &
Recurso 2018 www.echapora.sp.gov.br
Praca Riodante, 10 - Cantro - Echapord - Estado de Saoc Paulo - CEP: 19680-000
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www.cscoconsultaria.com. br,

Classificagdo | 13 de junho de Apos as 14h www.echapora.sp.gov.br mural da
geral 2018 Prefeitura Municipal de Echapora.
Horario de
Recurso da 14 e 15 de funcionamento Frefeitura Municipal de Echapora.
Classificagdo | junho de 2018 da Prefeitura
geral Municipal
www.cscconsultoria.com.br,
www echapora sp gov.br, mural da
Classificagao | 19 de junho de Apos as 14h Prefeitura Municipal de Echapord e no
final 2018 jomnal de circulacao local.
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